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1. INTRODUCAO

A construcdo de um Plano Municipal de Educacao significa um grande avanco, por
se tratar de um plano de Estado e ndo somente um plano de governo. A sua
aprovacao pelo poder legislativo, transformando-o em lei municipal sancionada pelo
chefe do executivo, confere-lhe poder de ultrapassar diferentes gestoes.

Em Caetité, o primeiro Plano Municipal de Educacdo - PME foi elaborado e
aprovado, pela Lei n°. 709, de 05 de julho de 2010, de forma democratica, como
também procedeu em sua avaliacdo em 2015.

O PME propde a superagdo de uma pratica tdo comum na educagédo brasileira: a
descontinuidade que acontece em cada governo, recomecar a historia da educacao,
desconsiderando as boas politicas educacionais, por ndo terem sido de sua
iniciativa. Com um plano com forca de lei, respeitado por todos os dirigentes
municipais, resgata-se o sentido da continuidade das politicas publicas.

A elaboracao, avaliacdo e adequacdo de um Plano Municipal de Educacéo constitui-
se como 0 momento de um planejamento e acompanhamento conjunto do governo
com a sociedade civil, que, com base cientifica e com a utilizacdo de recursos
previsiveis, deve ter como intuito responder as necessidades sociais.

Todavia, s6 a participacdo da sociedade civil (Conselho Municipal de Educacéo,
Conselho do FUNDEB, Universidade Publica — UNEB - e Privada - Centro de
Estudos Dimenséo; Sindicatos - Servidores Publicos Municipais; Camara Municipal
de Vereadores; Nucleo Regional de Educacdo — NRE 13; Colégio da Cooperativa
Educacional de Caetité — COOPEC; Escolas Particulares; Conselhos Escolares,
Diretores das Escolas, Professores, Estudantes, entre outros) € que garantira a
efetivacdo das diretrizes, metas e estratégias planejadas.

O processo de avaliacdo do Plano Municipal de Educagéo constituiu-se de etapas
como: mobilizacdo, organizagdo e acompanhamento, assegurando que todo o
municipio tivesse a condicdo de discutir e contribuir na revisdo do Plano Municipal
de Educacéo, cuja primeira finalidade é construir de uma sociedade mais igualitaria.
Nesse sentido, este Plano Municipal de Educacdo representa o esfor¢co conjunto
realizado pelos diferentes segmentos de nosso municipio e procurou sintetizar um
conjunto de perspectivas que, assumidas pelo poder publico municipal, possam

conduzir a esperanca de um mundo melhor, atingindo os objetivos encontrados e

18



estabelecidos por meio de metas e estratégias, recursos racionalmente definidos,
garantindo o principio da educacdo como direito de todos, como processo de
inclusdo social e de inducdo ao desenvolvimento econdémico, social e cultural do
municipio.

Trata-se do Plano Municipal de Educacdo de Caetité, que serd o norteador da
politica educacional do municipio para os préximos dez anos.

Lembramos que, nos termos da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —
Lei Federal n°. 9.394/96, o municipio devera desenvolver suas ac¢des educacionais
de forma integrada as Politicas e Planos Estadual e Nacional de Educacéao.

Destarte, este Plano Municipal foi elaborado consoante as diretrizes e metas do
Plano Nacional de Educacéo, aprovado pela Lei Federal n°. 13.005 de 24 de junho
de 2014, e do Plano Estadual de Educacao, aprovado pela Lei n°. 10.330 de 15 de
setembro de 2006, que objetiva contribuir, gradativamente, para a melhoria das
condi¢cbes e da qualidade de vida de toda a sociedade, propondo uma educacéo de
qualidade em todos os niveis; elevacdo global do nivel de escolarizacdo da
populacdo; a melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis; a reducdo das
desigualdades sociais no tocante ao acesso e a permanéncia, com sucesso, na
educacédo publica; a democratizacdo da gestdo em todos os niveis e a realizacéo de
uma educacao efetivamente inclusiva.

Este Plano Municipal de Educacao, que projeta politicas publicas e fixa estratégias
para a Educacdo Municipal em diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino,
concretamente responsabiliza-se pelas demandas e respectivos recursos para suas
redes de ensino e seu crescimento nas &reas da Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Ensino Superior com a¢6es em curto, médio e longo
prazo, tendo como fundamento as 10 diretrizes do PNE, implementados no Art. 2° da
Lei Federal n°. 13.005 de 24 de junho de 2014:

| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacgéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéao;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e

éticos em que se fundamenta a sociedade;
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VI - promogé&o do principio da gestdo democrética da educacgéo publica;

VIl - promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacéo
como propor¢cdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizac&o dos (as) profissionais da educacao;

X - promocéao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

E em consonancia com as 20 metas estabelecidas:

META 01: Universalizar, até 2016, a educacado infantii na pré-escola para as
criancas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao
infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das

criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

META 02: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacado de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa
e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
altimo ano de vigéncia deste PNE.

META 03: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste
PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por

cento).

META 04: Universalizar, para a populacdo de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, o acesso a educacdo béasica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servi¢os especializados, publicos ou conveniados.
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META 05: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano

do ensino fundamental.

META 06: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos(as) alunos(as) da educacao bésica.

META 07: Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir
as seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino

fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

META 08: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

META 09: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até
o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacédo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada

a educacéo profissional.
META 11: Triplicar as matriculas da educacado profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansao no segmento publico.
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META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacédo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagéo
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no

segmento publico.

META 13: Elevar a qualidade da educacédo superior e ampliar a proporcédo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacéao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

META 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pds-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000

(vinte e cinco mil) doutores.

META 15: Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica
nacional de formacéo dos profissionais da educacgéo de que tratam os incisos I, Il e
[Il do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que
todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

META 16: Formar, em nivel de pdés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacao bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir
a todos (as) os (as) profissionais da educacédo basica formagédo continuada em sua
area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos

sistemas de ensino.

META 17: Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia
deste PNE.
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META 18: Assegurar, no prazo de 02 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os(as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educacao
bésica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido
em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

META 19: Assegurar condicfes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

META 20: Ampliar o investimento publico em educacado publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais
no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por

cento) do PIB ao final do decénio.
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2 ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO E DA EDUCACAO

2.1  ANALISE SITUACIONAL DO MUNICIPIO

2.1.1 Caracterizacdo do Municipio

2.1.1.1 Aspectos Historicos

Caetité se localiza na porcdo Sudoeste do estado, numa regido tradicionalmente
conhecida como Sertdo ou ainda Alto Sertdo, essa expressao teria sua origem na
formacdo territorial do Brasil Col6nia, e foi muito usada no século XIX para demarcar
espacialmente uma porcao do territorio baiano distante da faixa litoranea, divisa com
Minas Gerais, com economia tradicional, marcada pelas secas, pela precariedade na
comunicacao e nos meios de transporte.

Correspondia, no periodo colonial ao Morgadio® Guedes de Brito — Casa da Ponte,
gue monopolizava a propriedade fundiaria da margem direita do Rio S&o Francisco
nos Sertdes da Bahia e de Minas Gerais. (MATOS, 2014 in ESTRELA, 2003, p. 36).

De acordo Matos (2014), estudos arqueoldgicos recentes, comprovam a presenca
humana na regido de Caetité a mais ou menos seis mil anos, mas a literatura
Historica existente, data de 1730 as primeiras noticias de Caetité como ponto de
passagem e de pouso para as Entradas e Bandeiras que demandavam o sertéo.
Com a exploracdo de ouro, a regido se tornou passagem obrigatoria e ponto de
abastecimento e repouso para as Bandeiras do Sul e para as minas do Rio de
Contas e Monte Alto.

Etimologicamente, o nome Caetité vem de expressdes do tupi: CAA (mata), ITA
(pedra) e ETE (grande) e significa “mata da pedra grande”, segundo a tradi¢do, o
ndcleo antigo da cidade se deu em torno de uma grande pedra de granito, cuja

forma era visivel a distancia, como se tivesse surgido do meio da floresta.

! Segundo o historiador Erivaldo Fagundes Neves o morgado constituia-se de patrimonio vinculado, indivisivel e
inalienavel, transferivel hereditariamente ao primogénito, de modo assemelhado as monarquias hereditarias.
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No comeco do século XVIII, surgiu a povoacdo de Caitaté. Em 1740 foi construida
uma capela sob a invocacdo de Santa Ana, filiada a Matriz de Nossa Senhora do

Livramento do Rio de Contas, tornando-se a localidade, entdo, arraial.

Figura 01. Catedral Nossa Senhora de Santana, 1930. Figura 02. Catedral Nossa Senhora de Santana,
séc. XVII.

Reprodugéo: Adailton Carvalho
Reprodugéo: Adailton Carvalho

Fonte: http://imagens.google.com.br/images

Em 1754 o arraial de Santana foi elevado a Freguesia e abrangia uma extenséo de
terras que se estendiam até o norte do estado de Minas Gerais, terras que
pertenciam a Casa da Ponte, com 0 nome de Santa Ana do Caiteté.

No inicio do século XIX, a freguesia de Caetité ja se organizava para comprar
da Coroa o titulo de Vila e depois de enfrentar forte oposi¢cdo de Rio de Contas, foi
elevada a categoria de Vila em 05 de abril de 1810, ocupando boa quantidade das
terras do sudoeste da Bahia e fazendo fronteira com as Vilas ja existentes de Ilhéus,
Rio de Contas e Urubu e com o Estado de Minas Gerais como mostra o mapa
abaixo.

Figura 03. Mapa da Vila Nova do Principe e Santana de Cayteté.

Bahia

URUBU {  RIO DE CONTAS

Yila Nova do Principe
¢ Santana do Cayteté
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o

jo

Disponivel em http://pt.wikipedia.org/
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Em 12 de outubro de 1867, através da Lei Estadual n°. 995, a vila foi elevada a

cidade, com nome de Caetité. De seu territorio originaram-se 47 municipios.

Através das diversas pesquisas, tornou-se possivel verificar que o crescimento da
cidade se deu a partir de 1920, isso porque, em 1926, foi implantada a Escola
Normal em Caetité, um grande marco para a educacao baiana. Com isso, chegaram
a cidade diversas pessoas para estudar e também alguns professores vindos de
outras localidades para lecionar nessa escola. Dessa forma, a cidade comecou a

crescer e outros servicos foram surgindo, principalmente o comércio.

Nota-se, entdo, que a expansdo urbana de Caetité estd relacionada a diversos
fatores tanto de ordem histérica quanto econOmica, fatores que foram e sédo
relevantes para o desenvolvimento e crescimento local. Conforme as diversas fontes
consultadas, Caetité é uma cidade que ganhou grande destaque no cenario baiano
em virtude da educacédo, também pelo clima e agua de qualidade, além de seu povo
hospitaleiro. Estes fatores contribuiram bastante para atrair pessoas de varias

localidades.

Apoés a implantacdo das rodovias, ja na década de 1970, a pavimentacdo delas e a
descoberta do Uranio no municipio, Caetité passou a ter um grande
desenvolvimento e crescimento urbano, consequentemente, 0 espago Ssofreu

grandes modificacdes.

2.1.1.2 Aspectos Geograficos

O municipio de Caetité, localizado na regido sudoeste da Bahia, encontra-se a 750
km de distancia da capital, Salvador, estando a 14°04°08” de latitude sul e 42°28°30”
de longitude oeste, tem uma extenséo territorial de 2.306,38 kmz2, altitude de 825
metros. Possui clima ameno, apesar de situado no semi-arido. Os periodos de maior
insolacdo sdo nos meses de abril e agosto (200 horas), sua temperatura media
anual é de 21,4°C (média maxima de 26,8°C e minima de 16,4°C).

Segundo a regionalizacdo da SEI (Superintendéncia de Estudos Econbémicos e
Sociais da Bahia), Caetité integra a regido econémica da Serra Geral da Bahia.

Confronta-se com os municipios de: Paramirim e Tanque Novo, ao norte; Liviamento
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de Nossa Senhora, ao nordeste; Lagoa Real, a leste; Ibiassucé e Caculé, ao
sudoeste; Pindai, ao sul; Guanambi, a oeste; e Igapord, ao noroeste. Além do distrito
sede, Caetité tem também alguns distritos, que sdo: Brejinho das Ametistas, a 24
km; Caldeiras, a 60 km; Maniacu, 28 km; e Pajet do Vento, a 26 km. Além disso,
alguns povoados se destacam, como Angua, Campinas, Juazeiro, Santa Luzia e

Umbuzeiro.

Figura 04. Localizag&o atual da sede do municipio de Caetité

Localizagdo da Sede

Fonte: IBGE

De acordo com dados informativos do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, o municipio esta inserido na microrregido geografica de Guanambi, localizada

na mesorregido do Centro Sul Baiano.
Figura 05. Mapa do Municipio de Caetité

Caetité
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Fonte: CEl, 1994
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Figura 06. Mesorregides Geograficas da Bahia.

Fonte: Atlas Escolar, 2004.

Figura 07. Microrregides Geograficas da Bahia.
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Fonte: Atlas Escolar, 2004.
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Figura 08. Regides Econémicas da Serra Geral da Bahia.
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Fonte: Atlas Escolar, 2004.

Conforme o IBGE, Censo 2010, Caetité contava com uma populacdo de

habitantes, sendo a densidade demografica de 19,45 hab/kmz2.
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Observando a vegetacdo e ecossistemas, nota-se que 0 municipio apresenta
caracteristicas de cerrado e caatinga. Em meio ao cerrado - denominado localmente
de "gerais" - surgem ilhas de mata com caracteristicas de floresta tropical, chamadas
de "capdes". Com referéncia a sua hidrografia, os rios principais sao: Riacho do
Alegre, Riacho das Pedreiras, Riacho do Jacaraci, Riacho do Jatoba, Moita dos
Porcos, Passagem da Pedra, Rio Santo Onofre, Rio Sao Joao; alguns acudes como:
Passagem da Onca, Tanque do Governo e outros. O abastecimento de agua para a
cidade durante muito tempo adveio da barragem localizada na Passagem da Pedra,
hoje necessitando de suporte das “aguas do Sao Francisco” buscando —a na cidade
de Guanambi. O tratamento de agua é feito pela Empresa Baiana de Aguas e
Saneamento — EMBASA, no local denominado Paraiso. Os principais problemas
ecologicos apresentados na regido sdo: o desmatamento indiscriminado para a
producéo de carvao, destinado a Magnesita em Brumado, ao consumo das grandes
Siderargicas de Minas Gerais e também para atender ao polo ceramista local como

também o desmatamento gerado pelas empresas de exploracdo mineral.

Em Caetité foram identificadas diversas espécies vegetais, algumas delas Unicas

(caso da palmeira "coco de vassoura"), estudada boa parte delas pelo The New York

Botanical Garden, na década de 1980. Nota-se que falta fiscalizacdo dos érgdos

publicos e demais entidades responsaveis pela preservacdo ambiental, no sentido
de evitar que danos maiores a natureza continuem acontecendo, além disso faltam

projetos para conscientizacdo da comunidade.

A sede possui relevo acidentado. O centro, que é a parte mais antiga da cidade,
compreende a area circunvizinha a Praca Matriz da Catedral de Senhora Santana,
onde estado situados a Prefeitura Municipal, os Correios, a Camara de Vereadores, 0
Arquivo Publico Municipal, as agéncias bancarias, a Empresa Baiana de
Desenvolvimento Agricola (EBDA), algumas escolas e outras instituicbes publicas e
privadas. Os bairros, 14 no total, aléem do Centro, compreendem ao sul:
Observatorio, Alto do Cristo e Bosque do Jacaraci, saida para o distrito de Brejinho
da Ametistas; ao norte: Chacara, Alto Buenos Aires, Ovidio Teixeira, Santo Antonio
e Nossa Senhora da Paz, Prisco Viana; a leste: Santa Rita, onde esta localizado o
forum; a oeste: Sao José, Séo Vicente, Rancho Alegre e Barauna

30


http://pt.wikipedia.org/wiki/New_York_Botanical_Garden
http://pt.wikipedia.org/wiki/New_York_Botanical_Garden
http://pt.wikipedia.org/wiki/D%C3%A9cada_de_1980

Figura 09. Mapa da Zona Urbana de Caetité — 2006
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2.1.1.3 Aspectos Demograficos

Segundo o IBGE, a populagdo municipal totalizava 47.515 habitantes no ano de
2010. O municipio de Caetité passou por significativas mudancas geograficas na
Gltima década, a taxa do crescimento da populacdo, se difere do pais que tem se
apresentado declinante, tendéncia esta que devera continuar nos préximos anos. A
queda no ritmo da taxa de crescimento demografico estd4 diretamente atrelada ao
declinio da taxa de fecundidade do Estado, que, de acordo com os dados dos
censos demograficos, ficou reduzida significativamente, passando de 6,2
filhos/mulher, em 1980, para 3,6 filhos/mulher, em 1991, e, posteriormente, declinou
para 2,5 filhos/mulher, em 2000. No ano de 2005, a taxa foi para 2,2 filhos/mulher, ja
em 2010 a taxa foi de 1,86 filhos/mulher.

Tabela 01. Populacéo por Situacdo de Domicilio — 1970 a 2010.

INDICADORES DEMOGRAFICOS, POPULACAO RESIDENTE, TAXA DE
URBANIZACAO, DENSIDADE DEMOGRAFICA (1970-210).
POPULACAO RESIDENTE TAXA DE DENSIDADE
ANO URBANIZACAO | DEMOGRAFICA
TOTAL RBANA | RURAL
© v Y (%) (HAB/Km?)
1970 40.200 8.731 31.469 21,72 13,80
1980 45.319 11.287 34.032 24,91 15,60
1991 40.380 16.925 23.455 41,92 21,27
2000 45.090 23.459 21.631 52,00 23,78
2007 46.192 25.907 20.285 56,10 20,03
2010 47,515 28.456 19.068 59,00 19,45

Fonte. IBGE, CEI e Atlas do Desenvolvimento humano1970 -2007

Analisando os dados acima, correspondentes aos anos de 1970 a 2010,

percebemos que a populagdo total cresce num ritmo lento, acompanhando a
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tendéncia nacional, passando de 40.200 para 47.515 habitantes. Enquanto a
populacao urbana cresceu rapidamente, passando de 8.731 para 28.456 habitantes,

nesse mesmo periodo houve o declinio da populacéo rural, passando de 31.469
para 19.068 habitantes.

Evolugio Populacional

Caetité Bahia

Brasil

Fonte: IBGE: Censo Demografico 1991, Contagem Populacional 1996, Censo Demografico 2000, Contagem
Populacional 2007 e Censo Demografico 2010

Segundo o IBGE a populacdo estimada do municipio de Caetité em 2014 é de
52.353 habitantantes.

Em relagdo a composicdo etaria da populagéo, tém ocorrido mudancas importantes
e significativas na formulagdo das politicas publicas. Verifica-se uma moderada
pressdo por politicas dirigidas a infancia, como a oferta de Educacao Infantil e

Fundamental (Grafico 01. Fonte IBGE), além da saude materno-infantil (embora
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haja uma demanda nao atendida), e uma forte pressdo pela expansdo do

atendimento dos programas para idosos, em especial, para saude e lazer.

Brasil

=

Docentes por nive

Nimeros de escolas por nivel

Caetité

Brasil

=

Mumeros de escolas por nive

No ambito do mercado de trabalho, a pressédo de origem demografica ainda se fara
presente durante anos, constituindo-se em efeito de carater duradouro. Isso ocorre
porque esse crescimento da Populagdo Economicamente Ativa atual é resultante
dos tempos de alta fecundidade ocorridos no passado. Esse processo irA manter-se,
embora em menor intensidade, até o final da presente década. Ou seja, pelo lado da
oferta, o desafio serd conviver com uma presséo, de origem demografica, por mais

empregos, pelo menos até o ano de 2020.
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Tabela 02. Populagé&o por grupo de idade

INFORMACOES SOBRE A POPULACAO DO MUNICIPIO DE CAETITE

Populacgéo
(1) 15a _

-~ _|0a3|4a5|6al4 18 a 24| 25 a 34 |Mais de
(Localizacéo 17 Total
) anos | anos | anos anos anos |35 anos
/ Faixa anos

Etaria)

Urbana |1.676 | 878 [4.252|1.688 | 4.292 | 5.160 | 10.501 |28.447

Rural 1.004| 559 |3.055(1.235| 2558 | 2.655 | 7.995 [ 19.061

Total 2.680 | 1.437| 7.307 [ 2.923 | 6.850 | 7.815 | 18.496 | 47.508

PIB (2) IDH (3) IDI (4) Taxa de analfabetismo (5)

Populacdo de | Populacéo de

242 843 0.67 0.49 10 a 15 anos |15 anos ou mais

9,60 30,70

FONTE: (1) IBGE - CONTAGEM 2007; (2) IBGE - 2005, VALOR EM MIL; (3) INDICE DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO - PNUD - 2000; (4) INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA INFANCIA -
UNICEF - 2004; (5) IBGE - CENSO DEMOGRAFICO DE 2000

NOTA: NO RESULTADO TOTAL DA POPULACAO, O IBGE INCLUI A POPULAGCAO ESTIMADA NOS
DOMICILIOS FECHADOS ALEM DA POPULAGAO RECENSEADA. NO CASO DOS MUNICIPIOS QUE
NAO PARTICIPARAM DA CONTAGEM, A POPULAGCAO E TODA ESTIMADA.

Fonte: MEC — Indicadores Demogréficos e Educacionais

Constata-se, pela tabela acima, a reducéo relativa e absoluta dos grupos de idade
de 0 a 3 anos, 4 a 5 anos, 6 a 14 anos el5 a 17 anos. Essas projecdes decorreram

da queda persistente e acentuada da taxa de fecundidade observada desde 2000.
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A taxa de analfabetismo entre as pessoas de 10 a 15 anos é menor que na
populacdo com mais de 15 anos. Cré-se que, o analfabetismo no Brasil € um
fenbmeno em processo de superacdo, pois o envelhecimento demografico se
incumbira de gradualmente reduzir esse problema a uma parcela minoritaria do

crescente circulo etario dos idosos.

Levantamento elaborado a partir dos censos demograficos disponibilizados pelo
DATASUS que, por sua vez, utiliza fontes do IBGE registra em 2010 uma taxa de

analfabetismo da populacdo acima de 15 anos de idade de 20,10%.

Uma grande desigualdade é observada quando se focaliza a questdo de género em
Caetité. As mulheres estdo assumindo cada vez mais uma dupla jornada de
trabalho, inclusive vem se ampliando o nimero de domicilios chefiados e mantidos

por mulheres entre 1991 e 2000.

Tabela 03. Populagc&o por Género

POPULACAO 1970 1980 1991 2000 2010

Total 40.200 45.319 40.380 45.090 47,515
Masculina 19.663 22.315 19.865 22.269 23.422
Feminina 20.537 23.004 20.515 22.821 24.102

Fonte:IBGE — Censos Demogréficos de 1970 a 2010.

Em Caetité, no inicio da década de 90, a populacdo feminina era de 20.515
enquanto a populacdo masculina contabilizava 19.865. Esta grande diferenca
populacional de género foi praticamente equiparada no ano de 2000, quando o
namero de mulheres residentes neste municipio chegou a apenas 552 a mais que o
namero de homens. O que chama atencdo é que em 2010 o numero de mulheres
aumentou consideravelmente para 24.102, trazendo de volta, portanto, a
desigualdade populacional em género.

A cidade de Caetité ndo possui saneamento basico. O esgotamento da cidade se da
através de fossas (nem sempre sépticas). Os efluentes séo ligados a rede de agua

pluvial, tendo como destino final os trés riachos que cortam a cidade, nascentes do
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Rio S&o Jodo. Esses riachos, Alegre, Jatoba e das Pedreiras, funcionam como

esgoto a céu aberto, responséaveis pelas endemias de veiculacao hidrica.

Em 2004 o Municipio de Caetité elaborou projeto de saneamento basico, constituido
de esgotamento, aterro sanitario e cemitério municipal. O esgotamento sanitario,
segundo o projeto, é constituido de: 86 Km de rede coletora, 15 Km de interceptores,

4 Km de emissario e a estacdo bioldgica de tratamento de esgoto.

O atendimento a saude da populacéo caetiteense ainda € precario no que se refere
a atencdo basica. Para a reversao desse quadro, é necessario adotar Politicas
Publicas Estratégicas de Saude, no sentido de privilegiar o atendimento basico e
preventivo & populagdo, assim como alinhar politicas transversais de saneamento
basico, educacédo e direitos humanos, como forma de reduzir a proliferacdo de

doencas provocadas pela auséncia dessas politicas publicas.

Tabela 04 . Estabelecimentos de saude por tipo e localizacao

NUimeros de estabelecimentos de saude
Posto Centro . Outros
Localizacéo de de Umg?ge Spgggrtfo Hospital | * UTI mével
saude salde ** PSF
Urbana 02 01 12 01 01 01~
Rural 05 - - - - 03 *

Fonte: Secretaria Municipal de Salude — 2009

Conforme os dados da tabela acima, o quantitativo de estabelecimentos de saude
ndo atende a demanda da populacdo, no que se refere aos servicos basicos e

preventivos de saude.

O municipio ndo dispbe de servicos de sadude de média e alta complexidade,
disponibilizando apenas os servicos de atencdo psicossocial, diagnose, terapia,
controle epidemiolégico (dengue, calazar, esquistossomose e chagas) e vigilancia

sanitaria.
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2.1.1.4 Aspectos SocioeconGmicos

O municipio tem uma economia que gira em torno do comércio, da agropecuéria e
da mineracdo. Na agricultura, as culturas de subsisténcia sdo: mandioca, feijao,

milho, cana-de-acUcar, frutas e hortalicas diversas; em menor escala tem o algodao

e O arroz.

Figura 10. Principais Atividades Agricolas do Municipio de Caetité
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Fonte: Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Caetité - 2009

Além disso, Caetité € um dos grandes produtores de cachaca do estado da Bahia,
tendo como referéncia o povoado de Santa Luzia. Um outro produto que também se
destaca é a farinha de mandioca, fabricada em maior quantidade no distrito de
Maniagu, existindo no municipio diversas casas de farinha construidas através dos
convénios de associacfes de moradores locais com entidades publicas, bancos,

com verbas provenientes do governo federal.

Esses produtos tém uma grande exportacdo para varias partes do estado e também
do pais. Na pecuéria ha a criacdo de rebanhos como: bovinos, suinos, caprinos e

ovinos.

38



O que vem chamando grande atencdo, além de atrair pessoas de diversos lugares
para este municipio, sdo as riquezas minerais encontradas nesta regido. Além da
ametista, que ja era explorada ha décadas no distrito de Brejinho das Ametistas, do
uranio, que ja € destaque internacional, e do manganés na divisa com o municipio
de Licinio de Almeida, recentemente foi descoberta uma grande reserva de minério
de Ferro, uma das maiores do pais, onde ha perspectivas de grande prosperidade.
Aléem desses fatores citados, as rodovias também sdo relevantes no
desenvolvimento do municipio, especialmente no processo de urbanizagao.
Importante destacar ainda que, além de todas essas vantagens, Caetité tem uma
privilegiada localizagdo geografica. O municipio de Caetité possui um grande
potencial edlico apresentado pela ocorréncia de ventos regulares, o que transformou
a cidade rapidamente no maior complexo edlico da América Latina, a energia do
local poderia abastecer uma cidade com quase 3 milhdes de habitantes. No entanto,
um empreendimento deste porte merece atencdo, pois 0s parques eolicos tém

causado grandes impactos sociais e ambientais.

O fato de as rodovias cruzarem a sede urbana facilitou para que algumas industrias
instalassem suas fabricas nesta cidade. Com isso, surgiram diversos empregos, 0
que, além de amenizar um pouco as dificuldades encontradas pelos municipes, tais
como: o desemprego, a fome e a violéncia, colaborou para a urbanizacao.
Atualmente € possivel perceber, em varios pontos da cidade, as inUmeras
construcbes tanto residenciais quanto comerciais que vém contribuindo com o

desenvolvimento local.

Ja a populagcdo economicamente ativa compreende todas as pessoas com 10 anos
ou mais de idade, que constituem a forca de trabalho do pais. Abrange os
empregados e empregadores, os trabalhadores autbnomos, trabalhadores que estao
temporariamente desempregados. A populacdo ndo economicamente ativa €
formada, principalmente, por aposentados, donas-de-casa, estudantes, invalidos e

criangas.

Segundo o Censo demografico — 2010, em Caetité a populagdo economicamente
ativa somava 34.686 pessoas, sendo 31.455 em atividade econémica e 3.231 fora
do mercado de trabalho.
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Tabela 05. Dados sobre Indicadores de Renda e Pobreza

INDICADORES DE RENDA E POBREZA (TAXAS)

Indicador 1991 2000 2010
IDH — municipal 0,331 0,454 0,625
Renda per capita 71,30 108,25 405,31
% de pobre 78,63 61,51 32,54
indice de Gini 0,63 0,66 0,59

Fonte: Atlas de Desenvolvimento Humano
NOTA: O indice de Gini mede o grau de desigualdade na distribuico de individuos segundo a renda

domiciliar per capita

Analisando os dados apresentados acima, percebe-se que a renda per capita do
municipio cresceu, passando de R$ 71,30 em 1991 para R$ 405,31 em 2010. A
proporcao de pessoas pobres, ou seja, com renda domiciliar per capita inferior a R$
140,00 (a precos de agosto de 2010), passou de 78,63%, em 1991, para 32,54%,
em 2010. A evolucdo da desigualdade de renda nesses dois periodos pode ser
descrita através do indice de Gini, que passou de 0,63, em 1991, para 0,66, em
2000, e para 0,59, em 2010.

Observando os indices apresentados em relacdo ao desenvolvimento humano

municipal, nota-se um crescimento em relacdo aos indicadores sociais.

Tabela 06. Desenvolvimento Humano 1991 a 2010

INDICES
INDICADORES 1991 2000 2010
indice de Des&r&m%gento Humano 0.331 0.454 0.625
1. Expectativa de Anos de Estudo 6,21 7,39 7,96
2. Esperanca de vida ao nascer 62,9 68,5 73,0

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil

40



O indicador Expectativa de Anos de Estudo também sintetiza a frequéncia escolar
da populacdo em idade escolar. Mais precisamente, indica o nimero de anos de
estudo que uma criangca que inicia a vida escolar no ano de referéncia devera
completar ao atingir a idade de 18 anos. Entre 2000 e 2010, ela passou de 7,39
anos para 7,96 anos, no municipio, enquanto na UF passou de 7,28 anos para 8,63
anos. Em 1991, a expectativa de anos de estudo era de 6,21 anos, no municipio, e
de 5,75 anos, na UF.

2.1.1.5 Aspectos Culturais

O municipio de Caetité conta com bibliotecas publicas, museus, teatros, grupos de
musica, de teatro e folclérico, Arquivo Publico Municipal, associacdo literaria,

videolocadoras, clubes, ginasio poliesportivo e estadio.

No que diz respeito ao patrimonio cultural, destacam-se os seguintes bens culturais
e materiais registrados pelo IPAC — Patrimoénio Artistico e Cultural da Bahia: trés
capelas, oito casas residenciais, um palacio episcopal, uma igreja, uma catedral, um
seminario e uma estacdo meteorologica. Além disso, estdo registrados patriménios

naturais como: cachoeiras, grutas, entre outros.

Recentemente, muitos estudos arqueoldgicos foram realizados no municipio por
ocasido da implantacdo de parques de energia edlica, estes resultaram na
catalogacdo de mais de sessenta sitios arqueoldgicos e mais de cento e cinquenta

sitios arqueoldgicos de interesse historico.
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Classificacao

Denominag¢ao do Bem

Cultural

Livro de Inscrigao Ambito de Protecdo

. Capelz de S30 Sebastido Livrodo lomba'me.nto Estado
dos Bens Imaveis
Casa da Fazenda Breio dos ’ =
e Livro do Tombamento _
. Padres (atual Fazenda R B bt rage Estado
Bom Jesus)
| Casa da Fazenda Santa Livro do Teombamento -
R - e Estado
Barbara dos Bens Imoveis
| Casa da Prags Rodrigues Livro do Tombamento o
; pas e Estado
Lims, n"105 dos Bens Imoveis
=) Casa da Fraga Rodrigues Livro do Tombamento Estado
Lima, n® 478 dos Bens Imoveis
- Cas3 da Praga Rodrigues Livro do Tombamento Estado
Lima, n° 76 dos Bens Imodveis )
3 =
[ Casa de Anisio Teixeira 3 o do .omba'mgnto Estado
T L R s gos Bens Imoveis
. Casa de Camarsa e (adeia Livro do Tombamento R
(Czetize) dos Bens Imoveis
B Casa do Bardo de Castite Lwr'o do :cmba'mgnto Estado
P e — dos Bens Imoveis
[ Casa do Coronel Cazuzinha Lwr'o do TCMba,me,nto Estado
e, des Bens Imoveis
=5 =
. Casa Natal de Cesar Zama Ll\r’o do .omba'me.nto Estade
e o e S TR gos Bens Imoveis
o8| Hote! Caetite Ly ca Tomoamenta Estado
dos Bens Imoveis
. |greia de S30 Bensdito Lwr.o do icmba'mgnto Estado
dos Bens Imaveis
® Imoveis da Cicace de Livro do Tombamento Estado

Caetits (Poligonal

dos Bens Imoveis

- BEM TOMBADO PELO ESTADO & NUCLEO HISTORICO E CONJUNTO ARQUITETONICO EjOU PAISAGISTICO

TOMBADOS PELA UNIAO

@ c=vToMEADO PELA UNIAO @ BV RECISTRADO PELC ESTADO

. NUCLEO HISTORICO E CONJUNTO ARQUITETONICO EjoU

) ) BEM RECISTRADO PELA UNIAO
PAISACISTICO TOMBADOS PELO ESTADO

A ACERVO ARQUECLOCICC

Fonte: IPAC
http://patrimonio.ipac.ba.gov.br/municipio/caetite/# Acesso: 05/05/2015
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Temos como manifestagées culturais, no municipio, o Boi de ldalino, Reisado,
bonecdes, Filarmonica Alvaro Vilares Neves, inceléncias (carpideiras), baianas,
capoeira, artesanato, casas de farinha, casas de engenho, alambiques, lapidacdo de

pedras semipreciosas. E como eventos culturais do municipio:

Sitio Arqueoldgico Moita dos Porcos — Zona Rural de Caetité

Reisado, realizado a partir do primeiro domingo de més de janeiro; Lavagem da
Esquina do Padre, que acontece quando faltam oito dias para o carnaval; Elevacéo
de Caetité a Vila, dia 05 de abril; Sdo Jodo dos bairros e distritos, festas juninas do
dia 11/06 a 27/06; Independéncia da Bahia - 2 de Julho; Festa da padroeira da
cidade — Nossa Senhora Santana, do dia 17/07 ao dia 26/07; Aniversério da cidade,
dia 12/10;.

FERIADOS MUNICIPAIS

DIA DA SEMANA COMEMORACAO
05/04 Elevacdo de Caetité a Categoria de Vila
02/07 Independéncia da Bahia
12/07 Aniversério de Anisio Teixeira
26/07 Festa da Padroeira da Cidade
12/10 Aniversario de Emancipacao Politica de Caetité
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2.1.1.6 Infraestrutura Material

Em relagdo a infraestrutura material do municipio, existem pontos interessantes a

serem ressaltados assim como desafios a serem enfrentados.

Hoje, Caetité, além de possuir um grande potencial mineral, juntamente com as
cidades circunvizinhas, sedia o maior parque de energia eblica da América Latina.
Ha mais de cinco anos o processo de implantagdo desses parques tem contribuido
para uma mudanca consideravel na rotina e na economia caetiteense. Como 0
municipio ndo dispfe de toda a infraestrutura e de méo de obra especializada para
este tipo de atividade, a cidade tem presenciado a chegada e instalagdo de muitas
empresas do ramo da constru¢cdo e manutencdo de parques edlicos que trazem
seus especialistas do Brasil e do mundo, além das empresas terceirizadas
prestadoras de servico e consultorias necessarias ao atendimento das

condicionantes determinadas pelos érgdos competentes.

A demanda crescente tem contribuido para o fortalecimento dos setores da
economia ligados ao comércio e a prestacdo de servico. O comércio de Caetité
conta, atualmente, com uma variedade de opc¢des no que diz respeito aos géneros
de primeiras necessidades — alimentos, vestuario, calcados, medicamentos,
abastecimento de combustiveis, assim como estabelecimentos que oferecem
servicos diversos — hotéis, restaurantes, bares, imobiliarias, provedores de acesso a

internet banda larga, locadoras de veiculos leves e pesados, etc.

Em pleno desenvolvimento também, tem estado o setor de habitacdo. E nitida a
crescente procura e a oferta por imoOveis residenciais e comerciais e isso tem
refletido na abertura de novos bairros na cidade, como por exemplo o Bosque do
Jacaraci e o Bairro Prisco Viana, também conhecido como Escola Agricola, assim
como na procura por lotes de terra na zona rural préxima a cidade. Muitas familias
tem buscado melhor qualidade de vida em residéncias rurais com acesso a
infraestrutura presente na cidade: 4gua encanada, luz, telefone, internet, etc. A
cerca disso ndo se pode deixar passar despercebida supervalorizacdo e a

especulacdo imobiliaria existente em Caetité atualmente, ja que este fato, de certa
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forma, dificulta 0o acesso das familias mais carentes a casa prépria, a ndo ser por
meio dos programas sociais aos quais se destina este publico.

Um outro aspecto a ser considerado, devido a sua relevancia é o acesso do
municipio aos meios de comunicacado. A ultima década foi testemunha do despontar
de muitos meios de comunicacao locais, entre estes se destacam as radios e 0s
sites de noticias e 0s jornais, revistas e peridédicos impressos de grande circulagcdo
local e regional. Tem sido cada vez mais comum, a cobertura jornalistica dos

eventos culturais, politicos, sociais e religiosos do municipio.

Em si tratando deste ultimo item, ele também tem ocupado lugar importante na
sociedade local. Atualmente, além da tradicdo catolica, muitas outras denominacdes
religiosas tem se feito presentes e visiveis na cidade. Destaque especial tem
merecido as igrejas evangélicas e os terreiros de candomblé e umbanda, antes

escondidos e silenciados pelo preconceito e discriminagao.

Sobre o pensamento intelectual caetiteense, este é bem diversificado, a
Universidade do Estado da Bahia, a partir de um campus presente na cidade tem
sido uma grande difusora do conhecimento gerado a partir do ensino, da extensao e
da pesquisa, esta ultima tem possibilitado o acesso a muitas informacdes sobre o
territorio, no nosso caso “o Alto Sertdo da Bahia”, em sua forma mais ampla, seja em
termos quantitativos e mais ainda em termos qualitativos. Tem se buscado escrever
a historia desde lugar com tudo o que esta vinculado a ela, para assim construir-se o

presente e o futuro.

Apesar do que foi citado, a cidade ainda tem desafios a serem enfrentados. Muitas
sdo as necessidades materiais da populacdo exemplo disso € o fato de que em
plena era da tecnologia e comunica¢do, o municipio ainda tem comunidades rurais
gue ndo possuem energia elétrica e assim ndo tem acesso aos beneficios dos meios

de comunicacéo como a televisao, o telefone e a internet.

Ainda falta na cidade um sistema de transporte coletivo que atualmente conta
apenas com servigo de taxi e de moto taxi, ndo dispondo de 6nibus coletivos para
facilitar a mobilidade urbana. Entende-se o reflexo disso tem sido um crescimento

expressivo na frota de motos, carros de passeio e utilitarios e sua circulacao pelas
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ruas da cidade e mais especificamente pelo centro. Isso contribuiu para a

implantagédo da “zona azul” nas avenidas principais.

No contexto de crescimento flutuante da populacdo, o custo de vida tem se elevado
além do aceitavel para uma cidade de pequeno porte do interior do estado da Bahia,

isso tem dificultado a vida da populacéo, principalmente mais carente.

Uma outra preocupacao grande tem sido no que se refere aos recursos naturais
COmMo a agua, muito escassa nessa regido. Sendo urgente a adocéo de politicas de

CoNsumMo consciente deste e tantos outros recursos naturais necessarios a vida.

2.2. ANALISE SITUACIONAL DA EDUCACAO

2.2.1. Niveis da Educacado: Educacéo Basica

2.2.1.1 Educagao Infantil

Diagnostico

Em 1988, a Constituicdo Federal reconhece o direito da crianca de até 06 (seis)
anos de idade a educacao e insere o atendimento a esta faixa etaria na educacéo
nacional. Dois anos apd@s, foi aprovado o Estatuto da Crianca e do Adolescente -
ECA, que reafirma o direito da crianca a uma educacdo plena, com condicGes de

acesso e permanéncia as instituicées de cunho educacional.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional, 9.394/96, a Educacao Infantil &
definida como a primeira etapa da Educacdo Basica, tendo como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até 05 (cinco) anos, em seus aspectos fisico,
psicologico e cultural, complementando a acdo da familia e da comunidade. A lei
estabelece também que essa educacdo devera ser oferecida em creches ou
entidades equivalentes, para criancas de até 03 (trés) anos de idade, e em preé-
escolas, para criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos. Em 2013 a LDB passou por
uma reformulagédo na qual definiu-se algumas regras comuns para a Educagao

Infantil, avancando na regulamentacdo da carga horaria, da avaliacdo, da
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documentacdo especifica, da frequéncia minima exigida e da jornada de
atendimento. Neste processo de regulamentacéo, o Plano Nacional de Educacéo de
2001 estabelece objetivos e metas para a Educacao Infantil, criando o Proinfancia,
que visa a ampliacdo de espacos para o funcionamento da Educacéao Infantil e inclui
acdes nos Planos de Ac¢les Articuladas, firmando acordos de cooperacao entre 0s

governos municipal, estadual e federal.

No municipio de Caetité, a primeira iniciativa da Educacado Infantil foi por parte da
entidade ndo governamental Associacdo das Senhoras de Caridade de Caetité.
No final da década de 1990, surgiram as primeiras creches, por iniciativas do poder
publico municipal, vinculadas a Secretaria de Assisténcia Social. O atendimento, nas
creches, tinha como objetivo oferecer as méaes a oportunidade de exercer um
trabalho fora de casa, para aumentar a renda familiar, deixando seus filhos nessas

instituicoes.

Atualmente, o municipio conta com 05 (cinco) creches na zona urbana e 02 (duas)
Unidades de Educacao Infantil, uma na zona rural que atende a clientela de creche
(0 a 3 anos) e pré-escola (4 e 5 anos), e outra na zona urbana que atende a preé-
escola. Das cinco creches da zona urbana, uma é mantida pela Associacdo das
Senhoras de Caridade de Caetité e conveniada a Prefeitura do Municipio. Quatro
sdo mantidas pelo poder publico municipal, sendo que estas, a partir de 2008,
passaram a ser administradas pela Secretaria Municipal de Educacdo, em
cumprimento a Lei n°. 9.394/96 (LDB), que determina que “as creches e pré-escolas
existentes ou que venham a ser criadas, deverao, no prazo de trés anos, a contar da

publicacdo desta Lei, integrar-se ao respectivo sistema de ensino”.

A Rede Municipal de Ensino possui 21 escolas que atendem alunos de 04 (quatro)
05 (cinco) anos de idade; destas, 05 (cinco) sdo da zona urbana e 16 (dezesseis) da
zona rural. Ja a rede particular de ensino possui 07 (sete) escolas, que atendem
alunos da pré-escola e das séries iniciais do Ensino Fundamental. Dessa forma, a

evolucdo da matricula pode ser acompanhada na tabela abaixo:
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Tabela 07 - Evolucdo da matricula da Educacgédo Infantil no municipio de
Caetité, por dependéncia administrativa 2010 a 2013.

Anos Municipal Particular Total
2010 1.360 377 1.737
2011 1.519 369 1.888
2012 1.370 524 1.894
2013 1.387 533 1.920

Fonte: MEC/INEP

Conforme os dados acima percebe-se que de 2010 a 2013 houve pequena oscilacao
da matricula na Rede Municipal de Ensino, havendo um pequeno declinio em 2012;
ja na Rede Particular de Ensino houve um crescimento de mais de 140%. Entre
varios fatores, houve nesse periodo, a criacdo de novas escolas particulares
oferecendo precos mais acessiveis a populacdo, o que contribuiu para a elevagao
de matricula da Rede particular de Ensino.

Tabela 08 - Frequéncia por ano dos nascimentos no municipio de Caetité

Nascidos Vivos — Caetité
Periodo
Municioi Total
unicipio 2010 2011 2012 2013
Residente
Total 629 706 782 744 2.861

Fonte: SINASC

A tabela 08 mostra o numero de nascimentos do municipio de Caetité, entre os anos
de 2010 e 2013, apontando um leve crescimento no niumero de nascidos vivos de
2010 para 2012. Entretanto, no ano de 2013, houve uma pequena queda,
percebendo um maior controle de natalidade, que é monitorado pelos trabalhos de

acompanhamento da gestante (pré-natal) e Planejamento Familiar, servicos estes
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oferecidos pela Secretaria Municipal de Saude através dos programas: Programa

Saude da Familia e Agentes Comunitarios de Saude.

Tabela 09 - Taxa de escolarizacdo da Educacéo Infantil do municipio — 2010

Populagdo | Matricula Néo - Taxa (C)
Segmentos (A) (B) matriculados %
Creche 2 654 327 2.327 12,32%
(0 a3 anos)
Pré-escola 1.476 1.083 393 73,37%
(4 ab5anos)
Total 4.130 1.410 2.720 34,14%
(0 a5 anos)

Fontes: IBGE — MEC/INEP

Os dados apresentados em relacdo a taxa de escolaridade mostram que apenas
34,14% das criancas de zero a cinco anos de idade estdo sendo atendidas nas
instituicbes publicas de ensino do municipio. Esse nimero mostra que € preciso
ampliar a oferta de vagas para contemplar um contingente maior de criancas,
conforme prevé a Constituicdo Federal, a LDB e o Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA.

Analisando as informacfes da tabela acima, verifica-se que ha um total de 2.327
criancas, na faixa etaria de 0 (zero) a 03 (trés) anos, e 393 criancas, na faixa etaria
de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos, fora do sistema de ensino do municipio. Os fatores
atribuidos a baixa taxa de escolarizacdo sdo os seguintes: na zona rural 0 municipio
nao oferece vagas suficientes para atender criancas de zero a trés anos de idade, e

as escolas que atendem alunos de quatro a cinco anos sao insuficientes.

Tabela 10 - Taxa de escolarizacdo da Educacao Infantil no municipio de
Caetité, por localizacéo - 2010.

A Populacdode O . X
Localizagéo a 5 anos (A) Matricula (B) Escolarizag&o %
Urbana 2.554 862 33,75%
Rural 1.563 576 36,85%

Fontes: IBGE — MEC/INEP
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Analisando a tabela acima, percebe-se que a taxa de escolarizacdo da Educacéo
Infantil no municipio de Caetité € extremamente baixa, uma vez que apenas 33,75%
e 36,85%, respectivamente zona urbana e rural, frequentam a escola, confirmando

os dados da tabela 10.

Por considerar importantissima esta etapa na vida do educando, o0 municipio
entende que seja indispensavel proporcionar aos profissionais que atuam nas
Instituicbes de Educacdo Infantil a formacédo continuada, haja vista a realidade
dindmica e os conhecimentos que nao cessam de ser produzidos, tornando-se
necessario que esses funcionérios estejam permanentemente em busca de novos
conhecimentos tedricos e metodolégicos que possibilitem o aprimoramento do seu
fazer educativo. Vale ressaltar que Formacdo Continuada € aquela que se estende
por toda a vida profissional, entendida como cursos, seminarios, grupos de estudos,
encontros e palestras. Inclui, ainda, as situagdes criadas no interior das creches e
escolas de Educacao Infantil. Pode ocorrer, também, quando sdo reservados tempo
e espaco para reflexdo individual e coletiva sobre o trabalho, para estudos,
discussoes, elaboracédo de projetos, avaliacdo e outras estratégias que promovam
situacdes de reflexdo sobre temas direta ou indiretamente relacionados a educagéo,
ou ainda, situacdes de enriquecimento cultural do docente.

Tabela 11 - Formacéao dos professores da Educacéo Infantil — 2014

Formacéao
Instituicoes Ensino Normal = : Total
Médio Médio uperior ota
Creches da rede Municipal - - 08 08
Pré-escola da rede Municipal 05 21 29 55
Creches da rede particular - 02 05 07
Pré-escola da rede particular 04 13 09 26

Fonte — SME- INEP (Censo Escolar — 2014)

A tabela acima apresenta os dados referentes a formacao profissional dos docentes
gue atuam em creches e pré-escolas da rede publica municipal e privada. Um dado

50



bastante significativo refere-se aos docentes das creches municipais onde 100% dos
professores possuem formagdo em nivel superior. Com relagéo a pré-escola temos
05 (cinco) professores com formacdo em nivel médio, 21(vinte e um) em nivel
normal meédio e 29 (vinte e nove) em nivel superior.

E notdrio que a maioria dos professores que trabalham com a Educacéo Infantil no
setor publico municipal tem formacao em nivel superior denotando melhor qualidade
das atividades pedagdgicas desenvolvidas.

Na esfera particular os dados enfatizam que na modalidade creche ha 02 (dois)
professores, com nivel normal médio e 05 (cinco) professores com nivel superior. J&
na pré-escola 04 (quatro) professores possuem formacédo em nivel médio, 13 (treze)
em nivel normal médio e 09 (nove) professores com nivel superior. Diante dos dados
apresentados, nas escolas particulares predominam os docentes com formacdo em

nivel normal médio.

Nas escolas publicas municipais que ofertam a Educacdo Infantil, a funcdo de
direcéo é exercida por um professor do quadro efetivo, indicado pelo poder publico
municipal que possua formacdo em nivel superior. E a Coordenacdo Pedagogica
fica a cargo de um profissional devidamente habilitado com curso de pedagogia ou

licenciatura.

Faz-se necessario salientar que o profissional atuante nas Instituices de Educacédo
Infantil municipal realize estudos “ato sensu” em Educacado Infantil e cursos de
aperfeicoamento, a fim de adquirir conhecimentos e habilidades diretamente
relacionados a essa faixa etéria, pois assim, tera mais elementos para proporcionar
experiéncias diversificadas e atrativas as criangas, concebendo o seu

desenvolvimento muito além dos processos cognitivos.

E desejo deste municipio “construir um modelo de educagdo infantil realmente
comprometido com a promocéo social da crianga nas diferentes condi¢cdes concretas
de existéncia’, como bem se manifesta Oliveira (1998). Para que tal proposta
aconteca, admite-se que cada instituicdo de Educacao Infantil construa seu Projeto
Politico Pedagogico - PPP coletivamente, a partir de suas op¢des pedagdgicas e
curriculares, considerando-se as contribuicbes de pesquisas existentes na area da

Educacao Infantil, as quais tém apontado elementos importantes para alcangarmos
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um padrao de qualidade na educacao de criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos. Tal

perspectiva implica uma nova concepgéo de infancia, educacéo, familia e sociedade.

A maioria dos estabelecimentos de ensino de Educacao Infantil do municipio ndo
possui estruturas fisicas, mobiliarios e materiais adequados para atender criancas
de zero a cinco anos de idade. Esses espacos foram adaptados para atender as
condi¢cdes minimas de estrutura determinadas pelo MEC, mesmo assim, o nimero
de educandos atendidos por professores muitas vezes, ultrapassa o recomendado:

20/1 para criancas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos.

A qualidade crescente que queremos para a Educacao Infantil no municipio implica
estabelecer e viabilizar parametros béasicos de infraestrutura para as instituicdes de
Educacao Infantil, pois o espaco fisico ndo apenas contribui para a realizacdo da
educacao, “mas é em si uma forma silenciosa de ensino”, como afirma Anténio Vinas
Frago (1995).

Neste contexto, o municipio tem demonstrado esforcos no sentido de adequar as
instalacdes existentes, para que oferecam condi¢cdes compativeis com 0s requisitos
definidos pelo Plano Nacional de Educacdo, bem como com o0s conceitos de

sustentabilidade, acessibilidade universal e com a proposta pedagdgica.

A educacéo infantil ofertada no municipio pauta-se na Constituicdo Federal, Artigo
205, onde é vista como um direito de todos, inclusive das criancas de 0 (zero) a 05
(cinco) anos, conforme reforca o artigo 208: “O dever do Estado com a educagao
sera efetivado mediante a garantia de (...) atendimento em creche e pré-escola as
criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de idade”. E conforme o Artigo 7°, inciso XXV
dos Direitos Sociais, onde todo trabalhador urbano ou rural tem direito a “assisténcia
gratuita aos filhos e dependentes, desde o nascimento, até os 06 (seis) anos de

idade em creches e pré-escolas”.

A Lei Organica Municipal, no Artigo 157, do Capitulo X, afirma que “é dever do
municipio oferecer o atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis

anos de idade”.

A Educacéo Infantil, na LDB, é considerada a primeira etapa da Educacdo Basica.

Isto se encontra ressaltado no Artigo 29, onde se |€é que ela “(...) tem como finalidade
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o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos
fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da

comunidade”.

Além da LDB, o Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei Federal n° 3.069/90,
enfatizam que a Educacéo Infantil &€ dever do Estado, sendo necessario o regime de
cooperacao entre Unido, Estado e Municipio. Neste aspecto, salienta-se que o Plano
Nacional de Educacédo dispde que a Unido e o Estado devem exercer a acgao
supletiva junto aos municipios com maiores necessidades técnicas e financeiras,
sendo a responsabilidade maior da esfera municipal, que deve cooperar com 10%

dos recursos.

Assim sendo, as acfes a serem desenvolvidas pelo municipio, em relacdo a

educacao infantil, serdo norteadas pelas seguintes diretrizes:

e Adequacdo e ampliacdo da infraestrutura das creches municipais e
escolas que atendam as criancas até cinco anos de idade e construcéo de

NoVOosS espacos.

e Qualificacdo e valorizacdo profissional dos docentes e demais

profissionais de apoio que atuam na Educacéo Infantil.
e Disponibilizacdo de materiais pedagogicos para a Educacéao Infantil.

e Criacao de parcerias entre as instituicdes de Educacao Infantil, as familias
dos alunos e a comunidade local para o desenvolvimento das atividades.

e Garantia de matricula de criancas com deficiéncia, transtornos globais e
altas habilidades/superdotagdo na Educacdo Infantil, assegurando
estrutura fisica, profissionais e materiais didaticos adequados as suas

necessidades.

e Integracdo da Educacgdo Infantii com as politicas de saude, assisténcia
social, justica, direitos humanos, cultura, seguranca e demais

organizacgdes da sociedade civil.
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e Disponibilizacdo de equipamentos necessarios para a melhoria do

funcionamento das instituicdes de Educacao Infantil.

e Ampliacdo da oferta de matricula na Educacdo Infantil para atender

criancas de 0 a 5 anos de idade.

2.2.1.2 Ensino Fundamental

Diagnéstico

A Constituicdo Brasileira define que o acesso ao ensino fundamental é obrigatério e
gratuito e direito publico subjetivo: o seu ndo oferecimento pelo Poder Publico, ou
sua oferta irregular, implica responsabilidade de autoridade competente. O Artigo
208 da Constituicdo Brasileira preconiza, ainda, a garantia de sua oferta, inclusive
para todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade prépria. E o basico da
formacao do cidaddo de acordo com a LDB (Lei n°. 9.394/96, Artigo 32), portanto &
prioridade oferecé-la a toda a populagéo.

No municipio de Caetité, o ensino fundamental € ofertado em 45 (quarenta e cinco)
escolas, das quais 34 (trinta e quatro) sdo da rede municipal, 03 (trés) da rede

estadual e 08 (oito) da rede privada.

Tabela 12 - Evolucdo da matricula da Educacdo Fundamental no municipio de

Caetité, por dependéncia administrativa e localizacdo nos anos 2011 a 2014.

Ano Municipal Estadual Particular Total
2011 6296 1604 771 8671
2012 6301 1455 903 8659
2013 6038 1329 941 8308
2014 5784 1215 918 7917

Fonte: IBGE para dados da populacédo e MEC/INEP para dados de matricula.

Os dados da tabela 12 mostram que em sua totalidade, houve um decréscimo de
matricula entre os anos de 2011 a 2014, de 754 alunos. No que se refere a matricula
inicial da rede publica municipal, houve um decréscimo entre os anos de 2011 a

2014 de 512 alunos. Na rede publica estadual houve um decréscimo nos anos de
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2011 a 2014 de 389 alunos, na rede privada, a matricula inicial sofreu um acréscimo
entre os anos 2011 a 2014, de 147 alunos.

De forma geral, constata-se que ndo houve alteracdes relevantes, no que se refere
aos indices de oferta do ensino fundamental nos 4 (quatro) anos citados. Dessa
forma, garantiu-se a todos o0s que procuraram a escola, 0 acesso ao ensino
obrigatério e gratuito dentro da faixa etaria de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos.
Observa-se que a progressiva queda no numero de matriculas, no Ensino
Fundamental, € indicativo da queda da natalidade e da diminuicdo do numero de
criancas de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos em nosso municipio, tendéncia observada
em todo o pais, conforme dados do IBGE.

Atendendo o disposto na Lei n° 9.394/96, as escolas publicas e privadas do
municipio de Caetité tém como carga horaria de ensino 800 horas e 200 dias letivos.
Atualmente a rede municipal de ensino atende em média 73% da demanda existente
no municipio, oferecendo o ensino fundamental de nove anos, que compreendem
Ciclos de ensino, sendo os Anos Inicias com Ciclo | e Ciclo Il (1° ao 5° ano) e Anos
Finais (6° ao 9° ano). Das 34 (trinta e quatro) escolas municipais, 26 (vinte e seis)
ofertam ensino para os Anos Iniciais de 1° ao 5° ano e 8 (oito) oferecem ensino para
0s Anos Finais de 6° ao 9° ano. No total, foram atendidos, em 2014, 5.784 alunos,
distribuidos em turmas com uma média de 25 (vinte e cinco) a 35 (trinta e cinco)
estudantes.

A rede estadual do municipio atende em média 13% da demanda existente,
oferecendo ensino para os Anos Finais, do 6° ao 9° ano. Nas trés escolas da rede
estadual, foram atendidos, em 2014, 1.215 alunos, distribuidos em turmas, tendo em
média de 25 (vinte e cinco) a 35 (trinta e cinco) alunos.

A rede privada de ensino encontra-se organizada em ciclos de ensino, seu
atendimento ocorre nos periodos matutino e vespertino. Em 2014 nas 08 (oito)
escolas da rede privada, foram atendidos 918 alunos, distribuidos em turmas, tendo

em média de 20 (vinte) a 25 (vinte e cinco) alunos.
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Tabela 13 - Percentual de Escolarizacédo da populacdo de 05 a 14 anos, 2000 e
2010

FAIXA ETARIA (ANOS) 2000 2010
% de 5 a 6 anos 66,78 93,05
% de 6 a 14 anos 93,02 98,30

Fonte: Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil.

Percebe-se, pelos dados da tabela acima, que houve um aumento de 26,27% no
namero de matricula do ano de 2000 para o ano de 2010 entre a populacédo de 5
(cinco) a 6 (seis) anos de idade, sendo assim 6,95% dos alunos com esta faixa
etaria se encontram fora das instituicdes de ensino. Se tratando dos alunos com
idade de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos foi perceptivel um aumento de 5,28% no
namero de alunos, isso quer dizer que 1,70% de alunos nessa faixa etaria estéo fora
da escola. Em Caetité, a universalizacdo do Ensino Fundamental vem sendo
gradativamente atingida. O fato de ainda haver criancas fora da escola ndo tem
como causa determinante o déficit de vagas; esta relacionado a situacdes de

marginalidade social em que se encontram alguns segmentos da populacao.

Tabela 14 - Nivel Educacional da Populacdo de 11 a 17 anos, 2000 e 2010.

) TAXA DE ANALFABETISMO
FAIXA ETARIA (ANOS)
2000 2010
11 a 14 anos 9,13 414
15 a 17 anos 8,16 2,74
15 anos ou mais 31,51 20,42

Fonte: Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil.

Analisando a tabela acima, percebe-se que houve um decréscimo de 4,99 %, em
relacdo ao nivel educacional da populacdo de 11 a 14 anos, isso se deve a oferta
publica e gratuita da escolarizagdo correspondente aos Anos Finais do Ensino
Fundamental. Esse indice representa um reflexo dos programas permanentes de
apoio técnico, pedagoégico e financeiro aos sistemas publicos estaduais e
municipais, garantindo os direitos expressos na Constituicdo Federal e na Lei de

Diretrizes e Bases (LDB) no que concerne a educacao basica.
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Tabela 15 - Matricula do Ensino Fundamental do Municipio de Caetité por
distorcdo idade-série. 2013

10 20 30 40 50 60 70 80 90
Ano Dados
ano ano ano ano ano ano ano ano ano
o
N°dealunos | oo/ |9 303 | 1104 | 1.109 | 1.105 | 1.274 | 1.014 | 741 | 792
matriculados
2010
. N
A Distorcdo | oo | 9500 | 2106 | 249% | 24% | 33% | 31% | 28% | 26%
idade-série
(o]
N°dealunos | /0 19 554 | 1085 | 1.080 | 1.017 | 1.184 | 1.069 | 748 | 625
matriculados
2011
. ~
% DIStOreao | oo | 4004 | 2106 | 23% | 25% | 32% | 30% | 28% | 25%
idade-série
N°dealunos | o) 19973 [ 1120 | 1.046 | 910 | 1.086 | 1.073 | 756 | 713
matriculados ' ' ' ' '
2012
%DiStorgéo 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
oo o 50 | 10% | 19% | 23% | 24% | 32% | 29% | 26% | 25%
N°dealunos | sas | 970 | 1353 |1.032| 958 | 1.101 | 877 | 758 | 697
matriculados ’ ' )
2013
%DiStorgéo 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
oo o 4% | 9% | 18% | 21% | 24% | 31% | 30% | 26% | 23%

Fonte: Fonte Censo Escolar/INEP 2013 Qedu.org.br

De acordo com os dados da tabela 15, percebe-se um namero relativo de alunos
com distor¢cdo idade-série. O maior indice é constatado a partir da 6° ano, 0s
principais motivos para isso séo: elevado o indice de repeténcia nas séries iniciais,
principalmente 4° e 5° anos e o abandono escolar.

Além de causar sérios problemas ao aluno em seu percurso escolar, ao longo do
processo de aprendizagem, a reprovacao, ou a simples ameaca desta, € uma das
causas de evasao, o que compromete a qualidade da educacédo publica e leva o
aluno a necessidade de permanecer por um tempo maior no respectivo nivel de
ensino que estiver cursando. Na maioria das vezes, faz com que o aluno se torne
desinteressado e desmotivado para aprendizagens futuras, acomodando-se e,
consequentemente, elevando os indices de jovens despreparados para o mercado
de trabalho e com poucas perspectivas de sucesso. A consequéncia maior, porém,

se reflete no adolescente nos anos finais do ensino fundamental.
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O indice de distor¢do idade-série é mais expressivo entre 0 6° e 7° anos. Nesses
anos as taxas de distorcdo correspondem a uma média de 30%. Como o Ensino
Fundamental & formado por Ciclos de Ensino em nove anos, pode perceber uma
mudanca na realidade de ensino. Como néo se conclui a construcéo do processo de
alfabetizacao e letramento no Ciclo I, que é a etapa em que a crianga tem para ser
alfabetizada, a reprovacdo é elevada, pois parte desses alunos ficam retidos,
consequentemente aumentando as taxas de distorcéo idade-série.

Existem 45 (quarenta e cinco) escolas ensino fundamental, das quais 22 (vinte e
duas) se localizam no espaco rural. Durante o periodo de plantio e colheita e quando
estdo sob o efeito das chuvas, ocorre uma reducdo da presenca dos alunos nas

escolas, fato que contribui negativamente no processo ensino-aprendizagem.

Tabela 16 - Taxas de Rendimento do Diurno - Rede Municipal

Reprovacéo Abandono Aprovacao
Ano Etapa Escolar
% Quant. % Quant. % Quant.
Anos Iniciais 21,8% | 1.178 | 2,1% 113 76,1% | 4.109
2010
Anos Finais 23,2% 887 7,7% 296 69,1% | 2.640
Anos Iniciais 22,4% | 1.159 | 1,8% 95 75,8% | 3.925
2011
Anos Finais 21, 7% 786 6,6% 240 71,7% | 2.601
Anos Iniciais 10,0% 518 1,6% 83 88,4% | 4.565
2012
Anos Finais 21,5% 782 6,5% 236 72,0% | 2.611
Anos Iniciais 16% 798 1,3% 64 82,8% | 4.135
2013
Anos Finais 18,5% 634 4,5% 156 77,0% | 2.644

Fonte: http://www.qedu.org.br/

Na tabela 16, observa-se que, entre os anos de 2010 a 2013, houve um decréscimo
consideravel em relacdo a taxa de abandono nos anos iniciais e anos finais do
Ensino Fundamental. Também se percebe o0 acréscimo da taxa de aprovacdo nas
séries iniciais do Ensino Fundamental entre os anos de 2010 a 2013, porém nota-se

que entre os anos de 2010 e 2011 houve uma leve diminuicdo na aprovacgéo e
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consequentemente aumento na taxa de reprovacdo, nos anos finais do ensino
fundamental.

A porcentagem de aprovacao foi crescente entre os anos de 2010 a 2013 nos anos
finais do ensino fundamental, consequentemente as taxas de reprovacao foram
diminuidas progressivamente. Pode-se atribuir o bom desempenho dos alunos tanto
dos anos iniciais quanto dos anos finais a atencdo pedagodgica, principalmente
visando as avaliagdes externas (ANA, Provinha e Prova Brasil). Outro fator relevante
para o bom desempenho dos alunos foram medidas voltadas para formacao
continuada do professor, com o intuito de possibilitar o aperfeicoamento pedagadgico.
Para os gestores, coordenadores pedagdgicos e equipe técnica foi oferecido o
PROGESTAO, que representa uma contribui¢do inovadora no campo da formacédo
continuada e em servico para dirigentes escolares, na modalidade da Educacéo a
Distancia — EAD.

Atualmente esta sendo oferecido aos coordenadores pedagdgicos curso de pés-
graduacdo em coordenacdo pedagodgica, tendo como objeto de estudo a acgéo
pedagogica do coordenador nas escolas de atuacdo, assim como a Formacéao pela
Escola, que atende todos os profissionais da educacéo.

A Secretaria Municipal de Educacéo de Caetité firmou parceria e aderiu a convénios
estaduais e federais para viabilizar acbes e mudar o quadro educacional no

municipio identificado como baixo IDEB, conforme tabela:

Tabela 17 - indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica — Anos Iniciais

Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Ambito de Ensino IDEB Observado Meta
2005 2007 2009 | 2011 | 2013 2021
CAETITE
Rede Municipal 2.8 33 35 38 4.5 53

Fonte: http://ideb.inep.gov.br/resultado

59



Tabela 18 - indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica — Anos Finais

Anos Finais do Ensino Fundamental

Ambito de Ensino IDEB Observado Meta
2005 2007 2009 | 2011 | 2013 2021
CAETITE
Rede Municipal - 2.9 2.9 35 3.8 4.7

Fonte:http://ideb.inep.gov.br/resultado

Conforme os dados das tabelas 17 e 18, nota-se que, em relacdo aos anos iniciais
e finais do Ensino Fundamental, Caetité atingiu a meta projetada pelo IDEB.

O sistema municipal de ensino desenvolve a¢des a partir dos resultados obtidos pelo
IDEB, e orienta as unidades escolares em relacdo a andlise dos resultados, porém
ainda nao é satisfatério os procedimentos adotados.

O ingresso de alunos na rede publica municipal de Caetité ocorre dentro dos
padrées indicados pela LDB, em paralelo ao processo de universalizagdo do
atendimento escolar na faixa etéria obrigatoria. Houve ampliacdo da rede de ensino
e expanséao do atendimento no ensino fundamental.

Hoje € possivel observar que as escolas estdo lotadas, porém os problemas
relativos a educacdo tornam-se mais Vvisiveis como: a repeténcia e,
consequentemente, a distorcdo idade-série e a evasao.

Ocorreu, nos ultimos anos, melhoria nos indices de evasdo promovida pelo
Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE), que atende criancas
da é&rea rural, matriculadas no ensino fundamental, e programas sociais do governo.
Esses programas incentivam a entrada e a permanéncia do aluno na escola, uma
vez que um numero consideravel de faltas implica no corte de recursos, como é o
caso da Bolsa Familia. Apesar disso, a evasdo ainda é realidade em nosso
municipio, principalmente nas areas rurais e nas séries finais do ensino fundamental,
guando os alunos abandonam a escola para trabalhar.

A correcédo de fluxo ndo pode ser uma atividade optativa da escola, pois constitui
direito subjetivo assegurado a todos os alunos com defasagem idade-ano escolar, e
como tal, compete a escola organizar e estabelecer uma proposta especifica de

atendimento aos alunos com defasagem, a partir de diretrizes preestabelecidas pelo
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municipio. Para tanto, faz-se necessaria uma proposta pedagdgica que possibilite
aos alunos a apropriacdo dos conhecimentos e das habilidades indispensaveis para
a sua reintegracdo no ano escolar adequado a sua idade; também €& necessario
diagnosticar o desempenho dos alunos e elaborar uma matriz especifica que servira
de base para a construcao de um projeto de correcéo de fluxo da escola.

Muitas vezes o problema da distor¢cdo vem de uma alfabetizagédo malfeita. Os alunos
apresentam dificuldades em Lingua Portuguesa e Matematica no ensino
fundamental, chegam ao 5° ano sem desenvolver as habilidades basicas de leitura e
calculo.

Visando amenizar o problema de distorcdo idade-série, o sistema municipal de
ensino oferece Educacdo de Jovens e Adultos, entretanto ndo atinge este publico

alvo.

Assim sendo, as diretrizes norteadoras do Ensino Fundamental do municipio
baseiam-se na Constituicdo Federal, na LDB, nas Diretrizes Curriculares Nacionais,
no Plano Nacional de Educacdo, nas Deliberagcdes do Conselho Estadual de

Educacao e dizem respeito a:

e Universalizacdo do atendimento a toda a clientela do Ensino Fundamental,
garantindo o acesso de todas as criangas a escola e sua permanéncia nela,

CoOm sucesso.

e Garantia do atendimento do Ensino Fundamental de nove anos, adequando
as escolas, de acordo com as orientacbes das normas vigentes dos
Conselhos Nacional e Estadual ofertando capacitacdo aos profissionais

municipais da educacgao para a aplicacao desta proposta.

e Garantia da inclusdo e ampliacdo do atendimento do Ensino Fundamental de
nove anos no Projeto Politico-Pedagdgico, prevendo recursos fisicos,
pedagogicos e profissionais para implantacdo desta proposta e para a

correcéo da distor¢ao idade-ano.

e Implantacdo de um sistema de avaliagdo, para diagnosticar o nivel de

desempenho dos alunos da rede municipal de ensino e desenvolver acdes

61



direcionadas a superacdo das dificuldades apresentadas, com o objetivo de
melhorar a qualidade do ensino.

Garantia do atendimento, na rede municipal de ensino, aos alunos com
defasagem no processo de aprendizagem e com deficiéncia, transtornos
globais e altas habilidades/superdotagédo, por meio de programas e/ou
medidas de acompanhamento psicopedagoégico e pedagodgico, orientados

pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Promocéo de programas de integracdo entre escola e familia, visando efetivar

0 acompanhamento desta no rendimento escolar de seus filhos.

Capacitacdo continuada aos profissionais da educacdo da rede municipal de

ensino, através de cursos, seminarios, oficinas, grupos de estudo e palestras.

Garantia da participacdo da comunidade na gestdo das escolas da rede
publica municipal, instituindo conselhos escolares, nas unidades escolares

municipais, onde nao existe colegiado.

Promocédo de cursos de capacitacdo, seminarios e palestras com temas que
tratem sobre o papel da comunidade na gestdo democratica, cidadania, entre

outros, para os membros dos Colegiados Escolares.

Garantia da participacdo dos profissionais da educacdo e da comunidade
escolar na construcdo e revisdo do Projeto Politico-Pedagégico e do
Regimento Escolar das instituicbes de ensino da rede municipal, com
observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais e da Proposta Curricular

em vigéncia para o Ensino Fundamental.

Desenvolvimento de projetos pedagogicos com tematicas diversificadas nas

escolas da rede municipal de ensino.

Ampliacdo e adequacado do espaco fisico das bibliotecas das escolas da rede

municipal de ensino.
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e Adequacdo da estrutura fisica interna e externa das escolas da rede
municipal de ensino, principalmente a superacéo das barreiras arquiteténicas,
permitindo a acessibilidade aos alunos com deficiéncia, transtornos globais e

altas habilidades/superdotacao.

e Garantia do ingresso dos professores de todas as areas de atuagcdo, com

formacao especifica, para atuar nas escolas da rede municipal de ensino.

2.2.1.3 Ensino Médio
Diagnostico

O Ensino Médio, etapa conclusiva da Educacao Bésica, tem por finalidade, segundo
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB/1996), promover a formacéao
integral do educando, preparando-o para o exercicio da cidadania, para o prossegui-
mento dos estudos e para a inser¢do no mundo do trabalho, formando, dessa forma,
cidad&os autbnomos e atuantes na sociedade.

Tendo prevista por lei uma duragcdo minima de trés anos, este segmento de ensino
visa consolidar, aprofundar e ampliar os conhecimentos adquiridos pelos educandos
no Ensino Fundamental. A metodologia proposta € baseada nos principios pedago6-
gicos da interdisciplinaridade e da contextualizacdo, apresentando ao educando as-
pectos tedrico-praticos dos conhecimentos, assegurando as dimensdes conceituais,
procedimentais e atitudinais dos conteudos, possibilitando assim, uma aprendi-
zagem significativa, de modo a exercitar o pensamento critico e a autonomia intelec-

tual.

No municipio de Caetité, a rede municipal de ensino ndo oferta esta modalidade,
apenas da o suporte e apoio necessario como a disponibilizacdo de funcionarios,
professores e transporte escolar. O Ensino Médio é ofertado por 05 instituicbes de
ensino, das quais 04 séo da rede estadual: Instituto de Educacdo Anisio Teixeira,
Colégio Estadual Tereza Borges de Cerqueira, Centro Territorial de Educacao
Profissional do Sertdo Produtivo — CETEP e Colégio Estadual Pedro Atanasio —

CEPAG,; e 01 da rede privada: Colégio da Cooperativa Educacional de Caetité —
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COOPEC. Além de duas extensdes na zona rural nos distritos de Brejinho das
Ametistas e Pajeu dos Ventos.

Tabela 19 - Matricula do Ensino Médio: 2009-2014

MATRICULA DO ENSINO MEDIO DO MUNICIPIO DE CAETITE/BA

Dependéncia 2009 2010 2011 2012 2013 2014
ESTADUAL 1812 1839 1996 1922 1835 1813
MUNICIPAL - - - - - -

PRIVADA 179 196 214 206 170 131

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Os dados apresentados nas tabelas acima, referentes as matriculas das escolas de
ensino médio, em Caetité, trazem informacdes relevantes e mostram que a
quantidade de vagas oferecidas nessas instituicbes € suficiente para atender a
demanda do alunado, entretanto o numero de matriculas sofre oscilagdes de um ano
para o outro. A participacdo da rede privada é pequena em comparacdo com a

grande fatia da rede estadual.

Entre os anos de 2009 e 2011 houve um crescente aumento nas matriculas nas
redes estadual e privada. E uma queda nos dois anos seguintes.

A Secretaria de Educacédo do Estado oferece desde 2008, projetos como: FACE
(Festival da Cancao Estudantil), TAL (Tempos de Arte Literaria), AVE (Artes Visuais
na Escola), JA (Juventude em Acao) e JERP (Jogos Estudantis) que promovem
acOes de incentivo a cultura, a educacdo ambiental, a musica ao esporte e ao lazer
no ambito do espaco escolar de modo articulado ao curriculo e contribuem para o
fortalecimento de uma pratica pedagdgica significativa e interdisciplinar, além de
diminuir os indices de evasdo escolar. Como também dos projetos que estdo na

pauta permanente de trabalho das escolas.

Para garantir a conclusdo do Ensino Médio para aqueles alunos que ndo puderam
realizar no tempo apropriado, sédo oferecidos algumas possibilidades como o Exame

Supletivo (CPA) e a certificacdo do ENEM. Os exames supletivos sdo realizados no
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Estado da Bahia pelas Comissdes Permanentes de Avaliagdo (CPA), autorizadas
pelo Conselho Estadual de Educacédo (CEE). O funcionamento das Comissoes
também é regulamentado pela Resolucdo CEE n° 138/2001 e Portaria SEC n°
12.235/2002.

A idade minima para realizagcdo dos exames segue as anunciadas na LDB: 15
(quinze) anos para o ensino fundamental e 18 (dezoito) anos para o ensino médio. O
candidato podera se inscrever nos Centros de Educacdo de Jovens e Adultos e
prestar os exames mensais: no maximo de 03 (trés) componentes curriculares para
o ensino fundamental e 04 (quatro) componentes curriculares para o ensino médio.
Em Caetité, este exame € oferecido pelo IEAT - Instituto de Educacdo Anisio

Teixeira.

O participante do ENEM interessado em obter certificado de conclusédo do Ensino
Médio devera: possuir 18 (dezoito) anos completos até a data de realizacao da pri-
meira prova do ENEM e atender aos seguintes requisitos: atingir o minimo de 450
(quatrocentos e cinquenta) pontos em cada uma das areas de conhecimento do
exame e 500 (quinhentos) pontos na redacdo e ter solicitado a certificacdo pelo
ENEM no ato da inscri¢do, tendo requisitado recebimento do certificado através da
Secretaria da Educacdo do Estado. A participacdo de nossos alunos do Ensino
Médio no ENEM também tem contribuido para o ingresso ao Ensino Superior,

embora de forma pouco expressiva.

Na tabela 20 podemos observar os resultados do ENEM 2013 nas escolas de

Caetité, ressaltando a distancia entre educacéo publica e privada:
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Tabela 20 - Resultado do ENEM por escola — Caetité - 2013.

PONTUACAO
Taxa de - A .
ESCOLA " 7% | Participantes Anei Ciéncias | Linguagens
participacao P Sﬁ?;r"aai da e Matematica| Redagéo
Natureza Cadigos
Centro Territorial de
Educacao
o 70,40% 88 500 450 479 495 530
Profissional do
Sertao Produtivo
Colégio da
Cooperativa
] 91,84% 45 598 529 550 637 624
Educacional de
Caetité
Instituto de
Educacéo Anisio 68,33% 82 524 457 488 518 591
Teixeira

Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2013). Organizado por Meritt (2015)

De acordo com os dados da tabela acima, € visivel que hd uma distancia muito

grande entre os resultados do ENEM obtidos pelas redes estadual e particular, o que

evidencia a diferenca no nivel de aprendizagem entre esses dois segmentos. Esses

resultados sdo usados por algumas faculdades para o ingresso no ensino superior

de alunos que obtém bolsas de acordo com esses resultados ou pelo PROUNI.

Para ressignificar o Ensino Médio muitos sao os desafios que se apresentam para

alunos e professores das escolas publicas. Garantir acesso e permanéncia dos

alunos em sala de aula, oferecer ensino de qualidade, incluir os alunos com

deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades/superdotacdo, ofertar mais

oportunidades no mercado de trabalho, diminuir taxas de abandono e reprovacao

como podemos analisar os dados na tabela 21.

Tabela 21 - Taxas de Rendimento (2013)

1°ano EM 28,0% 218 7,8% 61 64,2% 498
2°ano EM 10,7% 56 6,1% 32 83,2% 429
3%ano EM 8,9% 51 3,2% 19 87,9% 497

Fonte: QEdu.org.br. Dados do Censo Escolar 2013, Inep. Organizado por Meritt.
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Nota-se, pelos dados acima, que o indice de aprovacao no ensino médio durante o
ano de 2013 elevou, e que as taxas atuais de abandono e reprovacgéao registram uma

diminuicao consideravel.

Para compreender a diferenca entre a quantidade de alunos que ingressam nas
primeiras séries do ensino médio, em relacdo aos que conseguem conclui-lo, deve-
se avaliar a existéncia de uma realidade que estd ligada a necessidade desses
jovens de ingressarem muito cedo no mercado de trabalho; fato mais perceptivel na
rede estadual e de forma mais acentuada no noturno. Soma-se ainda a falta de
perspectiva no que diz respeito a continuidade dos estudos em areas de interesse

dos alunos, além das questbes pessoais, familiares, sociais, entre outros.

Por isso, o Ministério da Educacéo propde programas, projetos e acoes destinadas a
melhoria da qualidade de ensino oferecido pelo Ensino Médio. Dentre essas
iniciativas, destacamos: O Programa Ensino Médio Inovador (ProEMI), o Plano de
Acdes Articuladas (PAR), o Ensino Médio articulado a educacdo profissional, as
feiras de Ciéncias, os programas de transferéncia de renda, transporte escolar e

alimentacao escolar.

O Programa Ensino Médio Inovador (ProEMI) integra as acdes do Plano de Desen-
volvimento da Escola (PDE), como estratégia do Governo Federal para induzir a re-
estruturacdo dos curriculos do Ensino Médio na perspectiva da Educacéao Integral. O
ProEMI compreende que as acdes propostas inicialmente incorporadas ao curriculo
escolar, ampliando o tempo dos estudantes na escola e a diversidade de praticas
pedagogicas, atendendo as necessidades e expectativas em prol da equidade social
e racial na educacdo. No municipio de Caetité, o ProEMI é oferecido pelo Colégio
Estadual Tereza Borges de Cerqueira e pelo Instituto de Educacéo Anisio Teixeira.

No municipio ndo € oferecido o Emitec - Ensino Médio com Intermediagéo
Tecnologica e ndo existe mais o Programa estruturante Ensino Médio EM-Acéo.
Este ultimo foi substituido pelo Pacto pelo Ensino Médio que consiste em uma par-
ceria do Ministério da Educagédo (MEC) com a Secretaria da Educacédo do Estado da
Bahia, intermediada pelo Instituto Anisio Teixeira (IAT), que tem como obijetivo pro-

mover a valorizagcdo da formacdo continuada dos professores e coordenadores pe-
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dagdgicos que atuam no Ensino Médio publico, nas areas rurais e urbanas, em con-
sonancia com a Lei de Diretrizes e Base da Educacéo Nacional (Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996 - LDB) e as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio
(Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 30 de janeiro de 2012).

Na Bahia, o Pacto funda seus pilares ancorado na politica de formag&o continuada
de professores da Secretaria da Educacao do Estado, reconhecendo a escola como
I6cus de formacédo, valorizando e ressignificando o Projeto Politico Pedagdgico da
escola e o espaco da Atividade Complementar (AC) como instrumentos do planeja-

mento, execucgao e aprimoramento da praxis docente.

O municipio dispbe de novas tecnologias de informacdo, como: laboratérios de
informatica, TVs e acesso a internet, mas funcionando de maneira bastante precaria
ou mesmo nem funcionando. Outras ac¢des integradas a Secretaria de Saude e em
parceria com a 242 DIRES, como as campanhas nacionais de vacinacao nas escolas
ou encaminhamento de alunos aos servicos de Assisténcia Social a pedido das
escolas. Para garantir a matricula da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos na idade e tempo apropriados no Ensino Médio, o municipio oferece o
Programa Tempo Juvenil nas escolas estaduais: Instituto de Educacdo Anisio

Teixeira e Seminario Sao José garantindo a conclusdo do Ensino Fundamental em

dois anos.
Tabela 22 - Distorcédo idade-série - Ensino Médio — Caetité - 2013.
Distorgéo
‘ Nome da Escola Idade-Série
| COLEGIO DA COOPERATIVA EDUCACIONAL DE CAETITE 8% |
| COLEGIO ESTADUAL TEREZA BORGES DE CERQUEIRA (EE) 62% |
| INSTITUTO DE EDUCACAOQO ANISIO TEIXEIRA (EE) 32% |
CENTRO TERRITORIAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL DO 3704
SERTAO PRODUTIVO (EE) 0
EE - COLEGIO ESTADUAL PEDRO ATANASIO GARCIA DIST DE 590
MANIACU °

Fonte: QEdu.org.br. Dados do Inep, 2013. Organizado por Meritt, 2014
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http://www.qedu.org.br/escola/120928/distorcao-idade-serie?dependence=0
http://www.qedu.org.br/escola/129591/distorcao-idade-serie?dependence=0
http://www.qedu.org.br/escola/111017/distorcao-idade-serie?dependence=0
http://www.qedu.org.br/escola/125617/distorcao-idade-serie?dependence=0
http://www.qedu.org.br/escola/125617/distorcao-idade-serie?dependence=0
http://www.qedu.org.br/escola/119931/distorcao-idade-serie?dependence=0
http://www.qedu.org.br/escola/119931/distorcao-idade-serie?dependence=0

No Instituto de Educacédo Anisio Teixeira e no Colégio Tereza Borges de Cerqueira
existem agdes para minimizar as taxas de evaséo e a repeténcia como a Progressao
parcial e a Ressignificacdo da Dependéncia. A Ressignificacdo da Dependéncia foi
implantada na Rede Estadual em 2008, com vistas ao enfrentamento da distor¢ao
idade/ano/série (presente em nosso municipio segundo a tabela 22) e do abandono
escolar, proporcionando aos educandos a continuidade de sua trajetéria

educacional.

No municipio, o ensino médio é ofertado pelas redes estadual e privada de ensino.
As metas e objetivos propostos neste Plano buscam, no ambito municipal, a
articulacdo e a reflexdo dos administradores publicos, dos gestores, dos
profissionais da educacéo e das instituicdes formadoras, visando atingir uma melhor
qualidade de ensino, um compromisso com a expansao da oferta e a ampliacao das

condi¢cdes de acesso a esta etapa de ensino.

Assim sendo, as acfes a serem desenvolvidas pelo municipio, em relacdo ao ensino

meédio, serdo norteadas pelas seguintes diretrizes:

e Apoio aos projetos extracurriculares que visam a melhoria da qualidade de

ensino.
e Incentivo as capacitacfes dos profissionais da educacao.
e Apoio aos projetos de integragéo social dos alunos com a comunidade.

e Incentivo as atividades de troca de experiéncia entre instituicbes estaduais,

particulares e municipais.

e Atrticulacdo, junto ao Estado, para readequacédo, constru¢do e ampliacdo dos

espacos fisicos das escolas.
e Articulacao, junto ao Estado, para a oferta do Ensino Médio no campo.
e Apoio aos projetos de implantagdo do Ensino Médio Profissionalizante.

e Articulacdo, junto as empresas, para o0 oferecimento de vagas para
estagiarios.
69



e Utilizacdo dos meios de comunicacdo oferecidos pela cidade (radios, sites,
jornais, panfletos), bem como a melhoria das relacdes interpessoais além das
institucionais para uma formacdo consciente dos educandos como

profissionais.

e Busca de parcerias no sentido de motivar os educandos para obter vagas no
mercado de trabalho, através de estagios remunerados e outras formas

(Jovens aprendizes).

2.3. MODALIDADES E DESAFIOS EDUCACIONAIS
2.3.1 Educacéao Especial

O trabalho na diversidade comeca pelo reconhecimento das diferencas e na
paridade de direitos que, na escola, traduzem-se como aprendizagem e
participagdo e ndo apenas como presenca fisica nesta ou naquela
modalidade de atendimento educacional. (EDLER CARVALHO, 2010)

Diagnoéstico

Sabe-se que a educacdo é uma pratica social e precisa ser entendida utilizando-se
de um suporte tedrico para que possa se desenvolver e atender as necessidades

sociais de forma eficaz.

Diante dessa realidade, o Brasil, ao concordar com a Declaragdo Mundial de
Educacao para Todos proclamada em 1990, e com os postulados da Conferéncia
Mundial sobre necessidades educacionais especiais realizada em Salamanca, na
Espanha em 1994, optou pela construcdo de um sistema educacional inclusivo
priorizando o acesso e a qualidade.

Nesse ambito, é mister salientar o conceito dado a educacéo especial pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN, Lei numero 9.394 de 20 de
dezembro de 1996, em seu Artigo 58: “Entende-se por educacdo especial, para
efeitos desta Lei, a modalidade de educacao escolar, oferecida preferencialmente na

rede regular de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais”.
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Nesse viés, no texto das Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na

Educacdo Basica, promulgado pela Resolu¢do numero 2/2001, tal conceito €

ampliado visto que a educacao especial € demarcada em seu Artigo 03:
Por educacdo especial, modalidade da educacgéo escolar, entende-se um
processo educacional definido por uma proposta pedagogica que assegure
recursos e servicos educacionais especiais, organizados institucionalmente
para apoiar, complementar, suplementar e, em alguns casos, substituir os
servicos educacionais comuns, de modo a garantir a educacdo escolar e
promover o desenvolvimento das potencialidades dos educandos que
apresentam necessidades educacionais especiais, em todas as etapas e
modalidades da educacao basica.

Assim, a educacgéo especial passa a ser inserida no contexto atual com a finalidade

claramente pedagogica, atrelada a oferta de educacédo regular, além de assegurar

recursos para a obtencdo de um bom desempenho das pessoas envolvidas nesse

processo.

N&o obstante, a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(BRASIL, 2007) aprovada pela ONU em 2006 e da qual o Brasil € signatario em seu
Artigo 24, 8§ 1° determina que os Estados devam: [...] assegurar um sistema

educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado ao longo da vida

[.].

Dessa forma fica evidente a transversalidade da legislacdo, uma vez que perpassa
por todos os niveis da educacdo escolar, tanto a basica quanto a superior

promovendo o direito pleno, equitativo e o respeito por sua dignidade.

O papel da Educacéo Especial assume a cada dia maior importancia, no sentido de
atender as crescentes exigéncias da sociedade em busca da democracia. Esta sé se
concretiza na medida em que todas as pessoas, sem discriminacdo, tém acesso a

educacao, sentindo-se participantes da sociedade.

Portanto, o avanco dos direitos humanos e o estabelecimento de uma legislagao
especifica vém assegurando direitos individuais e sociais as pessoas com
deficiéncia, possibilitando uma evolucéo de conceitos na sociedade que, de maneira
sintética, significam direito a vida, a liberdade, seguranca, saude, educacdo e
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acesso a informacéo. Isso tem contribuido para um reconhecimento da igualdade de

direitos, em substituicdo a postura assistencialista que predominou por muito tempo.

Ao assumir os principios da inclusdo como marco politico, ideoldgico, social, cultural
e pedagdgico o Brasil estabeleceu um compromisso na busca de caminhos para
garantir o direito de TODOS a educacéo. Isso significou, antes de tudo, um pacto
com 0S grupos sociais, historicamente excluidos pela sua condicéo da deficiéncia ou

por apresentar padrées de comportamento e de aprendizagem diferenciados.

Neste contexto, a Politica Nacional de Educacdo Especial, na perspectiva da
Educacado Inclusiva - MEC/2008 orienta os sistemas de ensino para garantir o
acesso, a participacéo e a aprendizagem dos estudantes, em classes comuns, bem
como os servi¢cos da Educacao Especial.

No Municipio de Caetité esta modalidade de ensino é recente e ganhou expressao a
partir de 2009, quando se deu a implantacdo do Centro Estadual de Educacéo
Especial de Caetité - CEEEC. Anteriormente, as pessoas com deficiéncias e
transtornos globais de desenvolvimento, eram atendidas na Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE.

Em 2008 o Colégio Estadual Professora lelita Neves Cotrim Silva, vivenciou um
processo de auto avaliacdo, de discussdes e debates com a participacdo da
comunidade escolar, representantes da Diretoria Regional de Educacao — DIREC/24
e da Secretaria de Educacdo do Estado da Bahia, visando a otimizacdo e a
ressignificacdo do espaco fisico da Instituicdo de Ensino que estava subutilizado.

Os debates culminaram na elaboracdo de uma nova proposta pedagodgica para o
ano de 2009, tendo como foco a Educacdo Especial, ofertando o Atendimento
Educacional Especializado - AEE.

Além do Atendimento Educacional Especializado oferecido pelo CEEEC, a rede
municipal de ensino conta com seis profissionais da Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS, dando suporte aos alunos surdos; e quatro profissionais para o AEE dos
demais estudantes publico alvo da Educacgéo Especial.

Também sao feitas palestras, reunides e oficinas para as familias e a comunidade
escolar, garantindo assim a participacdo destes envolvidos nas discussdes sobre a

inclusao.
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Esses alunos séo identificados através de fichas elaboradas pela Coordenacao da
Educacéo Especial da rede municipal de ensino, por meio de relatorios elaborados
pelos profissionais da saude e dos relatérios dos professores dos referidos alunos.

Sendo assim, a rede municipal de ensino procura atender as demandas dos
educandos com deficiéncia em igualdade de condigcdes com os demais alunos do

ensino regular.

Tabela 23 - Matriculas da Educacédo Especial no Municipio de Caetité 2014

Etapas da Educacéo Basica
Ed. Sl Series | posino
Infantil Iniciais Finais Médio Total
do E.F. do E.F.
Deficiéncia Visual 02 15 20 03 38
Deficiéncia Intelectual 06 90 15 03 114
Deficiéncia Fisica 04 13 03 03 23
Deficiéncia Auditiva/Surdez - 08 05 01 14
Deficiéncia Mdltipla 02 04 - - 06
Altas Habilidades/Superdotacao - - - - -
Transtornos Globais do
Desenvolvimento 05 05 01 ) 1
Total 19 135 44 10 208

Fonte: MEC/INEP

Conforme os dados da tabela acima percebe-se que o maior nimero de matricula
concentra no Ensino Fundamental das Séries Iniciais. E, a predominancia na

Deficiéncia Intelectual.

Tabela 24 - Matriculas da Educacao Especial — Atendimento Educacional
Especializado — AEE, no Municipio de Caetité 2014.

Deficiéncia Visual 12
Deficiéncia Intelectual 54
Deficiéncia Fisica 1
Deficiéncia Auditiva/Surdez 16

Deficiéncia Multipla -

Altas Habilidades/Superdotacéo. -

Transtornos Globais do Desenvolvimento 7
TOTAL 90

Fonte: MEC/INEP
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De acordo os dados da tabela, no que se refere ao Atendimento Educacional

Especializado — AEE, a predominancia é na area de Deficiéncia Intelectual. Vale

salientar, que baseado na tabela n°® 23, menos de 50% dos alunos matriculados na

rede regular de ensino frequenta o AEE.

Assim, as acfes a serem desenvolvidas pelo municipio, em relacdo a Educacéo

Especial, serdo norteadas pelas seguintes diretrizes

2.3.2

Promocgéo da inclusdo escolar de alunos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, orientando os sistemas
de ensino para garantir. acesso ao ensino regular, com participacéo,

aprendizagem e continuidade nos niveis mais elevados de ensino.

Formacdo de professores e demais profissionais da educacdo para o

atendimento educacional especializado.

Acessibilidade arquitetbnica, nos transportes, nos mobiliarios, nas

comunicag0es e informagéo.

Articulacdo entre os setores de educacao, saude, psicologia e assisténcia

social.

Transversalidade da modalidade de Educacdo Especial desde Educacao

Infantil até a Educacdo Superior.

Politica da Alfabetizacao

Diagnoéstico

Aprender a ler, a escrever, alfabetizar-se €, antes de tudo, aprender a ler o
mundo, compreender o0 seu contexto, ndo numa manipulacdo mecénica de
palavras, mas numa relacdo dindmica que vincula linguagem e realidade.
(Paulo Freire, 1987, p.08)

A Politica de Educacéao instituida no municipio de Caetité segue com regularidade

orientada pelo Ministério da Educacgéo, por meio da Secretaria de Educacgéo Basica-
SEB/MEC.
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Destaca-se que através da Portaria n° 867, de 04 de Julho de 2012, o MEC institui 0
Pacto Nacional Pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC) que objetiva
conjuntamente com as secretarias estaduais e distrital de educacao, reafirmar e
ampliar o compromisso previsto pelo Decreto n® 6.094, de 24 de abril de 2007 de
alfabetizar as criancas até no maximo, 08 (oito) anos de idade, ao final do 3°
(terceiro) ano do ensino fundamental.

Ressalta-se que antes da criacdo do PNAIC - em 28 de abril de 2011 - a Secretaria
da Educacédo do Estado da Bahia estabelece, por meio de Decreto n® 12.792/11; O
Programa Estadual Todos pela Escola, a ser implementado no ambito do Ensino
Fundamental do Sistema Estadual de Ensino, mediante cooperagcao entre o Estado
e Municipios baianos.

No supracitado decreto, ficou estabelecido, em seu Art. 2°, através da Diretriz I, que
as acbes pedagogicas em prol do processo de alfabetizagdo, devem ser
desenvolvidas de forma plena, para que todas as criancas de até 08 (oito) anos de
idade, atinjam dominio de competéncias leitoras e escritoras na area de lingua
portuguesa e matematica.

Desta forma, vale destacar do Art. 30 das Diretrizes Curriculares Nacionais do
Ensino Fundamental de Nove Anos, os paragrafos:

§ 1° Mesmo quando o sistema de ensino ou a escola, no uso de sua
autonomia, fizerem opg¢éo pelo regime seriado, sera necessario considerar
os trés anos iniciais do Ensino Fundamental como um bloco pedagdgico ou
um ciclo sequencial ndo passivel de interrupcdes, voltado para ampliar a
todos os alunos as oportunidades de sistematizacdo e aprofundamento das
aprendizagens basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos
estudos.

§ 2° Considerando as caracteristicas de desenvolvimento dos alunos, cabe
aos professores adotar formas de trabalho que proporcionem maior
mobilidade das criangas nas salas de aula e as levem a explorar mais
intensamente as diversas linguagens artisticas, a comecgar pela literatura, a
utilizar materiais que oferecam oportunidades de raciocinar, manuseando-o0s
e explorando as suas caracteristicas e propriedades. (BRASIL, 2010)

Para materializacdo das acdes, duas propostas pedagogicas foram implantadas e
continuam sendo implementadas (Proposta para Alfabetizar Letrando e a
Alfabetizacdo Matematica), que contemplem as Diretrizes do Ciclo de Alfabetizacéo,
sendo uma ac¢éo da Secretaria de Educacéo do Estado da Bahia (Pacto Bahia).

O Ensino Fundamental de nove anos ampliou o tempo dos anos iniciais, de quatro
para cinco anos, para dar a crianga um periodo mais longo para as aprendizagens

proprias desta fase, inclusive da alfabetizacéo,
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A rede municipal de ensino de Caetité ao implantar gradativamente, o Ensino
Fundamental de nove anos, no periodo de 2007 a 2009, organizou em “séries”, que
classificou de 12 série Basica e 12 série Regular, conforme demonstra a tabela

abaixo:

Tabela 25 - Organizacéo do E. F. de 09 anos em Caetité entre 2007 a 2009

12 série basica

Ciclo de Aprendizagem | 12 série regular

22 série

. : 32 série
Ciclo de Aprendizagem I

43 série

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo, 2015.

E a partir de 2010, adota a terminologia “Ano”, dentro de uma perspectiva de ciclo de
alfabetizacdo e letramento, com a seguinte estrutura: Cinco anos iniciais do 1° ao 5°
ano, com eixo organizador do ciclo de aprendizagem, conforme apresentado na

tabela abaixo.

Tabela 26: Organizacédo do Ciclo de Aprendizagem a partir de 2010

Orgamza_u;ao ge Idade Cronologica Ciclo de Aprendizagem
Ensino
1° ano 6 anos
2% ano 7 anos | Ciclo
3% ano 8 anos
4° ano 9 anos
Il Ciclo
50 ano 10 anos

Fonte: Secretaria de Educacéo de Caetité, 2015

Desta forma Caetité se adequa a Legislacdo vigente estabelecidas no pais, no que

tange a implantacdo do ensino de 09 (nove) anos em NOSSO MuNICipio 0 que exigiu
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uma série de mudancas administrativas, de estrutura das escolas, pedagogicas e
financeiras para que esta etapa da educacao basica tenha éxito.

Na questdao administrativa, além da manutencdo do funcionamento das atividades
educativas, foi ampliado o numero de coordenadores pedagdgicos na rede, bem
como foi disponibilizado um coordenador para acompanhar o convénio estabelecido
com o Pacto Bahia e PNAIC, e um coordenador pedagdgico multiplicador para
acompanhar e monitorar as atividades desenvolvidas pelo Il ciclo de alfabetizacdo e
letramento, do 4° (quarto) e 5° (quinto) anos e aquisicdo de materiais didaticos
pedagdgicos especificos. Na estrutura das escolas foram feitas reestruturagdes,
reformas e ampliacdes.

Na questdo pedagdgica, fez-se necessario a reelaboracdo da Proposta Pedagdgica
e atualizacdo e revisdo do Projeto Politico Pedagoégico, adequando a alfabetizacéo
de criancas do campo e quilombolas, inclusive com apoio a alfabetizacédo dos alunos
com deficiéncias, matriculados na rede, considerando suas especificidades, no que
tange a demanda de alfabetizac&o bilingue de educandos surdos.

O processo se da a partir do ensino de sua primeira lingua (Lingua Brasileira de
Sinais), onde o estudante ao chegar a escola, traz linguagem prépria e passa a ter o
seu primeiro contato com a linguagem dos sinais. O fazer pedagogico da construcéo
e aquisicdo da lingua se da pelo método visual/espacial, ou seja, através de
imagens, de cartbes de palavras, pequenos textos, sentencas, sempre utilizando de
material concreto.

Os alunos com deficiéncia que tenham entre 06 (seis) e 08 (oito) anos de idade, sdo
agrupados conforme suas respectivas idades. Os ingressantes com idade superior a
08 (oito) anos, sdo enturmados mediante orientacdo e avaliacdo do professor do
Atendimento Educacional Especializado, levando em consideracdo a necessidades
especificas do aluno, suas experiéncias e aprendizagens, e principalmente a
necessidade de convivéncia com seus pares.

Ha ainda um compromisso da Secretaria Municipal de Educacdo de Caetité, no
atendimento as criancas e adolescentes de forma associada, com a implementacao
das Politicas e Diretrizes para o Desenvolvimento infantil integral e integrado, em

parceria com as Secretarias Municipais de Saude e Desenvolvimento Social.
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O Programa Pacto pelos Municipios, acdo do governo do Estado da Bahia, foi
lancado em 2011 no municipio de Caetité, através da adesdo do gestor municipal
junto a Secretaria Municipal de Educacdo para atender as criancas do 1° ano do
Ensino Fundamental. Assim como a maioria dos municipios baianos, percebeu-se a
necessidade de implantacdo do Programa pelos indices escolares obtidos, tendo em
vista que o Pacto tem como objetivo alfabetizar as criancas até os oito anos de idade
com o pleno dominio da leitura e da escrita e seu uso social.

O Programa no municipio atendeu todas as escolas e continuou em 2012,
ampliando-se para as turmas de 2° ano do Ensino Fundamental.

Como proposta do Programa, definiu-se que seriam necessarios profissionais com
perfil de alfabetizador, para formar os professores alfabetizadores, acompanhar e
monitorar o trabalho, tendo em vista que para a eficacia do programa essas acdes
eram inevitaveis.

A Secretaria do Estado, além de capacitar esses profissionais, ofereceu para os
alunos kits, contendo caderno de atividades, caderno de jogos, fichas e cartelas,
cartazes e livro paradidatico, especificos para se trabalhar o material em sala de
aula. Além disso, os professores puderam contar também com as propostas
didaticas para Alfabetizar Letrando e Alfabetizagdo Mateméatica. Esta Proposta,
diferente da de Linguagem, foi encaminhada para o municipio em 2013, para
fortalecer ainda mais a alfabetizacdo das criancas no campo dos calculos e
raciocinio légico.

Sabendo que desde 2011, o Estado ja trabalhava com o material proprio nas turmas
de 1° ano, em 2013, ampliou-se para os demais anos do ciclo de alfabetizacdo. Com
a chegada do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa — PNAIC, programa
criado pelo governo Federal, ao perceber a necessidade também de intensificar o
trabalho com o ciclo de alfabetizacéo, criando, através da portaria n°. 867, de 4 de
Julho de 2012, o Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa e as acdes que

definem suas diretrizes gerais. Dessa maneira,

O Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa € um compromisso
formal assumido pelos governos federal, do Distrito Federal, dos estados e
municipios de assegurar que todas as criancas estejam alfabetizadas até os
oito anos de idade, ao final do 3° ano do ensino fundamental. (PNAIC,
http://pacto.mec.gov.br/o-pacto)

Assim como o Pacto Bahia, o Pacto Nacional se apoiam em acdes divididas em
eixos:
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1.Formacdo continuada presencial dos professores alfabetizadores e seus
orientadores de estudo; 2. materiais didaticos, obras literarias, obras de
apoio pedagogico, jogos e tecnologias educacionais; 3. avaliagGes
sistematicas; 4. gestdo, controle social e mobilizagdo. (BRASIL, MEC, SEB,
p.5, 2012).
O governo Federal, diferente do Estadual, criou politicas de incentivo para 0s
professores alfabetizadores, assim como os orientadores de estudo e Coordenador
Local, com a certificacdo desses profissionais e também com o repasse de
beneficios durante o periodo de formacéao.
Além desses estimulos, o Ministério da Educacao desenvolveu Varios instrumentos
avaliativos para que pudessem favorecer na coleta dos resultados do Programa no
municipio: avaliagcdes processuais; sistema informatizado para coleta dos dados das
praticas dos professores em sala de aula, bem como suas experiéncias e vivéncias
com os alunos; a Provinha Brasil, realizada com os alunos do 2° ano, no inicio e no
final do ano letivo, antes denominada Avalie Alfa, que em virtude da chegada da
Avaliacdo Nacional da Alfabetizac&o, nas turmas de 3° ano, deixa de ser aplicada e
nesse momento a Provinha Brasil, antes para fins de diagnéstico, passa a ser
avaliacdo para insergcdo dos resultados no Sistema Estadual/Federal. Ressalta-se
que a avaliacdo do ciclo de alfabetizacdo — ANA, teve inicio no ano de 2013 e é

coordenada pelo INEP.

A avaliagdo deve ser um processo dinamico e sistematico que acompanha o
desenvolvimento pedagdgico do ato educativo de modo a permitir seu
constante aperfeicoamento. Implica uma reflexdo critica da pratica no
sentido de observar avancos, resisténcias, dificuldades e possibilidades
tanto do professor quanto do estudante. E uma das atividades que ocorre
dentro de um processo pedagdgico. Este processo inclui outras acdes que
implicam a propria formulagao dos objetivos da agdo educativa, na definicao
de seus conteddos e métodos, entre outros elementos da pratica
pedagodgica. (BAHIA, Secretaria da Educacdo. Orientagbes curriculares e
subsidios didaticos para a organizacdo do trabalho pedagogico no ensino
fundamental de nove anos, p.33).

Esses instrumentos avaliativos permitem as escolas analisarem os resultados e
verificar se os alunos estdo desenvolvendo as habilidades propostas para aquele
ano. Caso o aprendizado nao venha sendo efetivado, propde-se que adotem
medidas e politicas pontuais para aperfeicoar o que for necessario.

Em Caetité, com a implantacdo dessas politicas educacionais de apoio aos
professores alfabetizadores, com a formacao continuada desde 2011, grandes est&o
sendo os avangos com os alunos do ciclo de alfabetizacdo, porém muito tem-se a

fazer para garantir efetivamente a alfabetizacdo e letramento desses educandos,
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principalmente ao final do 3° ano, para que possam dar continuidade as praticas
educativas no 4° e 5° ano sem prejuizos na continuidade da primeira etapa do
ensino fundamental.

Em 2011, em Caetité, foram contemplados pelo Pacto com os Municipios — Pacto
Bahia, 741 alunos das turmas de 1° ano. Em 2012, 916 alunos.

Em 2013, ano de implantacdo do Pacto Nacional para os trés anos do ciclo, 614
alunos foram matriculados no 1° ano; 697 no 2° ano e 1.192 alunos do 3° ano, num

total de 2.503 alunos matriculados e atendidos pelo Programa Nacional.

Gréfico 1: Alunos matriculados no periodo de 2011 a 2014 (1° ao 3° ano)

W 2014 w2013 m2012 m2011

39 ano 1.192
22 ano
12 ano
0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Fonte: www.qedu.org.br/ Secretaria Municipal de Educacéo/2015.

Para atender a demanda de alunos em todas as unidades da Rede Municipal de
Ensino de Caetité, receberam formacéo continuada dos orientadores de estudos do
PNAIC um total de 107 professores em 2013, e 2014, 102 professores, como mostra

o grafico abaixo.
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Grafico 2: Numero de Professores alfabetizadores cadastrados.
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Fonte: Secretaria Municipal de Educag&o/2015.

E importante dizer que o quadro de profissionais envolvidos no Programa PNAIC,
desde o Coordenador Local aos orientadores de estudo (formadores) somaram-se
05 (cinco) professores alfabetizadores, do quadro efetivo da Rede de Ensino, para o
ano de 2013, sendo que este mesmo numero permaneceu em 2014.

Entretanto, analisando os dados percebemos que a aproximacdo da Educacédo
Infantil e o Ensino Fundamental foi possivel a partir de um trabalho que possibilitou
complementariedade e continuidade de processos de aprendizagem. Para tanto, os
conteudos estdo organizados por eixo, de forma articulada e se ampliam
gradativamente, conforme as possibilidades de compreensdo dos alunos, levando
em conta as necessidades pedagolgicas das faixas etarias e caracteristicas de
desenvolvimento e aprendizagem das criangas que compde este nivel de ensino.
Dentro do servico de coordenacdo pedagogica no municipio, € grande a
preocupacdo quanto a garantia da alfabetizacdo desses alunos matriculados na
rede, para tanto quinzenalmente se reflete e discute o desempenho dos alunos
naquele periodo e busca-se alternativas de monitoramento, avaliacdo e praticas
pedagogicas, onde esse profissional leve aos planejamentos com os professores,
sugestbes de acdes para implementacdo de medidas que garantam a alfabetizacéo
até o 3° ano do Ensino Fundamental, inclusive com reforgo no contra turno e

material pedagogico especifico.
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Assim sendo, € fundamental que os educandos permanegam nas escolas, se
apropriem de saberes, se alfabetizem e que estes conhecimentos permitam
melhorar a qualidade de vida destes alunos e da comunidade.

Os desafios para alfabetizacdo sdo grandes e exigem de todos (professores,
gestores, coordenadores pedagdgicos e demais profissionais da educacao)
sensibilidade pedagégica, bom senso, capacidade critica, criatividade e,
principalmente abertura para rever concepcdes e praticas adotadas, em prol da
melhoria do padréo de ensino e aprendizagem nas escolas do sistema municipal de

ensino.

2.3.3. Educacao em Tempo Integral

Diagnoéstico

A Educacéo Integral no Brasil iniciou-se com o movimento da Escola Nova baseada
nos principios do fildsofo Jonh Dewey, que defendia principios da democracia e da
liberdade, compreendendo a escola como uma “sociedade em miniatura”. Este
movimento teve como representante e defensor o caetiteense Anisio Teixeira que

ressalta:
“Precisamos restituir-lhe o dia integral, enriquecer- Ihe o programa com
atividades préticas, dar-lhe amplas oportunidades de formag&do de habitos
de vida real, organizando a escola como miniatura da comunidade, com
toda a gama de suas atividades de trabalho, de estudo, de recreagéo e de
atividade”.
A Educacao de Tempo Integral nos leva ao dimensionamento de tempos e espacos
educativos com mais qualidade e satisfagcdo para os educandos e educadores.
Ainda visa assegurar a protecdo social, o direito de aprender ligados as diversas
areas: saude, direitos humanos, cultura, arte, esporte, tecnologia digital e meio
ambiente, todos articulados ao Projeto Politico Pedagogico - PPP e a Proposta
Curricular da escola, fazendo assim, a incorporacdo do processo de educacao
integral na escola, articulando com o contexto local/regional de cada territério
brasileiro.
Percebe-se que nos udltimos anos muitas estratégias foram implantadas para

repensar as acdes das escolas publicas no sentido de melhorar a qualidade do
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ensino e garantir os direitos sociais das crian¢as e jovens do pais. Neste contexto
insere o0 Programa Mais Educacdo, enquanto estratégia de inducdo para
desenvolvimento de politicas de educacéo integral.

Este programa foi instituido pela Portaria Interministerial n® 17/2007 e pelo Decreto
n°® 7.083, de 27 de janeiro de 2010, que integra as ac¢bes do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE), sendo uma estratégia do Governo Federal
para induzir a ampliacdo da jornada escolar e a organizacdo curricular, na
perspectiva da Educacao Integral.

O Programa Mais Educacdo contempla uma acado intersetorial entre as politicas
publicas educacionais e sociais, contribuindo para a diminuicdo das desigualdades
educacionais, quanto para a valorizacdo da diversidade cultural brasileira, tendo
como participantes: Ministério da Educacao, Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome, Ministério da Ciéncia e tecnologia, Ministério do Esporte,
Ministério do Meio Ambiente, Ministério da Cultura, Ministério da Defesa e a
Controladoria Geral da Uniéo.

Essa estratégia visa promover a ampliacdo de tempos, espagos e oportuniza acdes
educativas, compartilhando a tarefa de educar entre as diversas areas, as familias,
diferentes atores sociais, coordenacao da escola e dos professores, conectando o

processo de escolariza¢do ao universo das criancas, adolescentes e jovens.

Tabela 27 - Quantidade de alunos em Educacéao Integral - Ensino Fundamental

Quantidade
A Escola Alunos em Educagéao Total de alunos no Ensino
Integral Fundamental
2012 19 3.721 6301
2013 28 4.176 6038
2014 29 3.918 5784

Fonte: MEC/SIMEC

Neste contexto de mudancas, em busca de melhores estratégias para inducdo da
educacao integral na rede municipal, Caetité aderiu ao Programa Mais Educagcdo em
2012, fazendo a adesdo de 19 escolas, contemplando 3.721 alunos. Diante dos
avancos observados nas escolas, no ano seguinte a Secretaria Municipal de

Educacdo ampliou a oferta do programa, através da adesao pelo PDDE, para mais
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09 escolas, atendendo 4.176 alunos. Em 2014 mais uma escola da zona urbana foi
contemplada com a adeséo para participar do Programa Mais Educacdo, sendo
agora 29 escolas da rede municipal de Caetité e 3.918 estudantes beneficiarios do

programa.

Observando os graficos abaixo, percebe-se que houve um aumento tanto no nimero
de alunos quanto no niumero de escolas participantes do programa, sendo que 88%
das escolas municipais oferece o ensino em tempo integral, contemplando 68% dos
alunos do ensino fundamental, contemplando a meta estabelecida no PNE, tanto

para o numero de escolas quanto de alunos.

Gréafico 03 - Educacdo Integral - Percentual de Alunos e de Escolas

Percentual de alunos em Educacéao Percentual de escolas que
Integral no Ensino Fundamental oferecem Educacao Integral no
PNE - Meta 25% Ensino Fundamental
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Fonte: MEC/INEP

Sabe-se que as escolas ndo apresentam uma estrutura adequada para atender 0s
alunos durante o periodo integral e, portanto, o municipio necessitou fazer
adequacdes em suas instalacfes fisicas, embora ainda ndo apresente a condicéo
ideal. Fato este que interferiu na reducdo de estudantes atendidos pelo Programa
durante os anos de 2014 para 2013.

Diante da organizacdo que o Programa Mais Educacéo apresenta e da diversidade
de oficinas propostas para o trabalho com os alunos, as escolas adquiriram com
recursos do programa, muitos equipamentos e bens materiais para o trabalho com
os discentes, 0 que € muito importante, pois enriquece o trabalho do monitor e do
professor, proporcionando um trabalho mais dindmico, com aulas mais atrativas para

os alunos.
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Em Caetité os estudantes da rede estadual também sdo atendidos pelo Programa
Mais Educacdo. S&o duas escolas de ensino médio e uma de ensino fundamental
contemplando um total de 710 alunos. Nesta rede, também temos o0 programa
Ensino Médio Inovador (ProEMI) que integra as acdes do Plano de Desenvolvimento

da Escola - PDE, sendo trés escolas do ensino médio, atendendo 321 alunos.

Para que o ensino em tempo integral aconteca nas unidades escolares, faz-se
necessario a observacdo do curriculo Unico, superando a légica do turno e
contraturno, compreendendo o tempo escolar como continuo, fortalecendo os
vinculos e articulacdes entre os diversos saberes em direcdo a formacao do sujeito

integral.

A formacdo em tempo integral na rede municipal, atualmente, acontece com o
Programa Mais Educacao, e assim sendo, as a¢fes a serem desenvolvidas pelo
municipio, em relacdo a educacdo integral, serdo norteadas pelas seguintes

diretrizes:

¢ Responsabilidade coletiva do municipio, da familia e da comunidade com a
educacéo integrada em tempo integral;

e Ampliacdo da permanéncia do aluno na escola, oferecendo possibilidade de
aprendizagem com curriculo diversificado;

¢ Incluséo do atendimento de alunos com deficiéncias, com menor grau de
comprometimento, no ensino integral.

e Fortalecimento de acdes por meio de parcerias com programas federais,
estaduais e iniciativas privadas, visando recursos que permitam a
adequacado das escolas publicas por meio de instalagbes de laboratérios,
bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como de producdo de material didatico e de formacéo
de profissionais para a educacao de tempo integral;

e Articulagcdo da educacao integral com os demais programas e projetos da

Secretaria de Educagéo.
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2.3.4. Qualidade da Educacéao Basica

Diagnostico

A qualidade em educagéo é um conceito histérico, socialmente construido e um dos
maiores desafios que devemos enfrentar. Diante desse grande desafio, criou
referenciais de custo-aluno qualidade (CAQ), pois uma sociedade que se pretende
mais democratica tem que garantir um ensino de qualidade para todos e todas.

A matriz referencial do custo aluno-qualidade relaciona a qualidade oferecida nas
etapas e modalidades de ensino com os materiais necessarios para essa qualidade,
os desafios referentes aos recortes de equidade que impacta a educacédo e as
dimensdes fundamentais do processo ensino aprendizagem.

N&o se pode medir a qualidade de cima para baixo. Neste processo 0s protagonistas
da educacdo precisam utilizar esses indicadores como instrumentos para auto
aperfeicoamento das escolas e do seu proéprio trabalho.

Neste sentido, entendemos qualidade em educacdo como processo que:
e Gere sujeitos de direitos, de aprendizagem e de conhecimento;

e E comprometido com a inclusdo social e cultural, respeito a diversidade e

sustentabilidade ambiental,
e Exige investimento financeiro a médio e longo prazo;
e Reconheca as desigualdades sociais em educacao.

A Constituicdo Federal Brasileira, no seu art. 121 determina que a Unido deve
investir 18% (dezoito por dento) e o Distrito Federal, os Estados e Municipios séo
obrigados a aplicar, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita liquida
oriunda de impostos, no desenvolvimento do ensino basico, com objetivos de atingir

a qualidade na oferta do servico.

Atualmente, em vigor a Lei n°. 11.494, em 20 de junho de 2007, que regulamenta o
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, sancionada para substituir a Lei 9.424/96

(FUNDEF), amplia o alcance da oferta educacional, que passa abranger todo o

86



ensino basico nos diferentes niveis e modalidades, bem como, estabelece meios de

valorizacéo profissional com o PSPN (Piso Salarial Profissional Nacional).

Ressalta-se que a legislacdo da educacao basica inovou na ultima década, além da
proposta de ensino tornar-se um exemplo e se materializar-se em uma pratica de
ensino eficiente. A Qualidade da educacdo basica deverd ser homologada e
reconstruida com base no conhecimento da realidade do aluno e também das
interacOes entre eles, com os professores, assim como, dos mesmos com 0S meios

do conhecimento.

Essa construcdo diaria da pratica educativa solicita de todos os segmentos
envolvidos no processo educacional, a capacidade de escolher, criar, recriar,
pesquisar, experimentar e avaliar suas escolhas. Visto que, somente uma prética
pedagogica comprometida garante as condicbfes para o exercicio profissional

competente e para a construcdo de uma educacao basica de qualidade.

Assim sendo, a Lei 13.005/2014 que cria o PNE, introduz metas claras que devem
ser alcancadas pelo pais na proxima década. Uma delas esta inteiramente
relacionada a qualidade da educacao, mas todas outras estardo em confluéncia para
o alcance desta. Nesse sentido as informacdes a seguir trazem um diagndstico a
cerca da educacdo no municipio de Caetité, no que se refere a IDEB, infraestrutura

fisica, transporte escolar, etc.

Tabela 28 - indice de Desenvolvimento da Educacdo Béasica (IDEB) no Ensino
Fundamental 2005/2013

Anos Iniciais do Ensino Fundamental Anos Finais do Ensino Fundamental
Ambl'go de IDEB Observado Metas IDEB Observado Metas
Ensino
2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2021 | 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 2021
Brasil 3.8 4.2 4.6 5.0 5.2 6.0 3.5 3.8 4.0 4.1 4.2 45
Rede 39 | 43 | 49 | 51 | 54 | 61 | 33 | 36 | 28 | 39 | 40 5.3
Estadual
Caetité
(Rede 3.3 4.0 4.7 53 5.9 5.6 2.8 3.1 3.3 3.9 4.2 4.9
Estadual)
Caetité
(Rede 2.8 3.3 3.5 3.8 45 53 2.9 2.9 3.5 3.8 4.7
Municipal)

Fonte: Disponivel em: http://ideb.inep.gov.br/resultado. Acesso em: 25 abril 2015
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Diante da tabela exposta acerca do indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica
(IDEB) referente aos anos 2005 a 2013, fica evidente o crescimento gradativo do
desempenho dos alunos efetivamente matriculados nos anos iniciais e finais do
Ensino Fundamental, concernentes as esferas nacional, estadual e municipal. Vale
destacar que tal indicador utiliza por base a andlise do fluxo escolar e o desempenho
dos alunos na Prova Brasil realizadas no 5° e 9° ano, a qual busca averiguar os

niveis de proficiéncias em Portugués e Matematica.

Entretanto, apesar do leve aumento nos indices do IDEB, o municipio de Caetité
apresenta notas inferiores as nacionais, demonstrando assim a necessidade urgente
de um replanejamento estratégico no setor educacional para viabilizar o crescimento
qualitativo dos indicadores apresentados, e, por conseguinte, a melhoria da
aprendizagem dos educandos no que diz respeito aos aspectos humanos e aos
conteudos abordados no curriculo, com o intuito de alcancar as metas projetadas

para o ano de 2021 que é de 5.3 no 5° ano e 4.7 no 9° ano.

A partir do momento que comecaram a analisar 0 ensino basico nos estados e
municipios através da Prova Brasil, percebe-se que em Caetité/BA as metas
projetadas tem sido superadas, tanto nos anos iniciais quantos nos anos finais do
Ensino Fundamental, ndo tendo éxito somente no ano de 2009, onde a meta era de

3,0 obtendo o municipio a nota de 2,9 (anos finais).

A Educacdo Basica do municipio tem analisado os resultados do IDEB e, busca
através destes dados, identificar as deficiéncias e gerar acdes de suporte ao ensino,

visando aumentar o nivel de proficiéncia dos alunos.

Percebe-se por parte da gestdo municipal uma preocupacdo com este assunto, pois
esse € um dos pré-requisitos para que o municipio consiga o selo UNICEF. Os
municipios que se inscrevem no Selo, assumem o0 compromisso de elaborar um
diagnostico participativo da situacdo de suas criancas e seus adolescentes e um
Plano Municipal de Agcao para enfrentar os principais problemas que afetam meninas

e meninos, principalmente dentro das escolas.

O UNICEF, por sua vez, promove a capacitacdo dos gestores e técnicos municipais,
avalia e monitora os resultados obtidos. Ao final do ciclo do Selo, os municipios que

conseguem melhorar as condigcbes de vida de suas criancas e adolescentes
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recebem o Selo de Municipio Aprovado. Entre as a¢des para obtencéo/permanéncia
deste selo, o municipio tem promovido formagdo de professores e foruns de
discussdo quanto a qualidade da educacéo e desenvolvimento social. Diante disso,
constata-se que a Secretaria Municipal de Educacdo orienta que as escolas
busquem meios de progredirem nas notas e atingirem as metas com relacdo ao

IDEB, além da divulgacéo dos resultados & comunidade escolar.

O Plano de Acgdes Articuladas (PAR) é formalizado e executado dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a Educacao Basica Publica.

O municipio tem aplicado exame periddico para aferir a aprendizagem dos alunos,
com base na matriz de referéncia, que diferentemente das provas aplicadas
costumeiramente em sala de aula, a Aneb e Anresc (Prova Brasil) sdo construidos
metodologicamente para avaliar sistemas de ensino e nao alunos. Sao avaliagdes
em larga escala cujo objetivo é avaliar a qualidade dos sistemas educacionais a

partir do desempenho dos alunos nas provas.

Através de acdo da coordenacdo pedagogica dentro das escolas, ha o
acompanhamento dos alunos, existe também o GEP, que é um software de uso que
favorece as agbOes de acompanhamento da vida escolar do aluno e a autogestao. Na
gestdo do acompanhamento escolar o GEP gerencia 0s processos operacionais da
matricula, da gestao de médias, gestdo de evasao e gestdo dos resultados finais. No
cruzamento de informacdes e nos registros por Unidade de Estudos, demonstra a
evolucdo das médias por historico, por disciplina, por turma e por série. Disponibiliza
também, informacfes de faltas, evasao e de grupos em dificuldades de aprendizado

dos alunos.

O municipio possui atualmente um total de 45 escolas, sendo que em 2013 foram
avaliadas 23 delas, incluindo os, Instituto de Educacéo Anisio Teixeira, Seminario
Sao José, Escola de Aplicacdo anexo ao Instituto de Educacdo Anisio Teixeira e a

escola Estadual Prudéncio Rodrigues Sobrinho.
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Figura 11 - Quadro de Proficiéncia

2011 2013
Portugués 0 oz | Portugués Portugués 5° 0 oz | Portugués
5% ano 28% 24% 9% ano ano 41% 28% 9% ano
Matematica 0 Matematica Matematica 0 Matematica
5% ano 26% 9% ano 5% ano 30% 9% ano

Fonte: Disponivel em: http://www.gedu.org.br/cidade/5085-caetite/proficiencia Acesso em: 28 abril
2015.

Com base nos resultados da Prova Brasil 2011, é possivel calcular a proporcédo de
alunos com aprendizado adequado a sua etapa escolar. Na Rede Municipal, nos
anos Iniciais, na disciplina de Lingua Portuguesa dos 708 alunos que fizeram a
prova, 28% aprenderam adequadamente na competéncia de leitura e interpretacao
de texto e 26% demostraram o aprendizado adequado na competéncia de resolucéo

de problemas em matematica.

Ja nos anos finais, dos 456 alunos que realizaram a Prova Brasil, 24% demostraram
o aprendizado adequado no que se refere a competéncia de leitura e interpretacéo
de textos e 16% aprenderam ao adequado na competéncia de resolucdo de

problemas em matematica.

Com base nos resultados da Prova Brasil 2013, é possivel calcular a propor¢cédo de
alunos com aprendizado adequado a sua etapa escolar. Na Rede Municipal, nos
anos Iniciais, na disciplina de Lingua Portuguesa dos 665 alunos que fizeram a
prova, 41% aprenderam adequadamente na competéncia de leitura e interpretacao
de texto e 30% demostraram o aprendizado adequado na competéncia de resolucao
de problemas em matematica. JA& nos anos finais, dos 415 alunos, 28%
demostraram o aprendizado adequado no que se refere a competéncia de leitura e
interpretacdo de textos e 12% aprenderam ao adequado na competéncia de
resolucao de problemas em matematica.

Os dados apresentados nas figuras explicitam um avango gradativo na proficiéncia

dos alunos do 5° e 9° anos em matematica e lingua portuguesa entre os periodos de
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2011 a 2013, com excec¢do dos alunos do 9° de matemética que regrediu 4% em
relacdo ao ano de 2011.

Apesar do crescimento, € relevante destacar que o nivel de proficiéncia dos
educandos demostrados nestas avaliagbes ainda ndo colocam a educacao
municipal num patamar de conforto e de genuina qualidade, visto que as notas
traduzem a necessidade de uma reformulacéo educacional que preze pela formacéo
densa e qualitativa das criancgas, adolescentes e jovens caetiteenses, concedendo-
lhes, sobretudo, condi¢des para progredir com eficiéncia para niveis mais avangados
de ensino, assim como assegurar uma educagcdo escolar que proporcione 0

exercicio da cidadania e a inser¢cdo no mercado de trabalho.

A educacado basica nos anos iniciais o0 3° ano apresenta 33,7% das reprovacoes e
nos anos finais sdo 6° ano com 26,1% e 7° ano com 20,5% e no ensino médio o 1°
ano apresenta 28% das reprovacgfes. O que se percebe é que as reprovacdes sdo
maiores com as mudancas de ciclos de aprendizagem, levando a compreenséo que
nao esta havendo uma comunicacao entre eles. As disciplinas que mais reprovam

sdo lingua portuguesa e matematica.

Muitas intervencdes sao propostas e implementadas nas redes de ensino, tanto no
ambito local, como em parceria com entes federativos e/ou parcerias com empresas
e instituicdes, a exemplo das olimpiadas, projetos de leituras e construcdes de livros

e textos diversificados e continuadas para os professores.

Entre as acfes existentes que objetivam a melhoria de desempenho dos estudantes
através da preparacdo dos alunos principalmente nas disciplinas de matematica,
Portugués e ciéncias a Coordenacao Pedagdgica tem intensificado os trabalhos com
professores e alunos nas Unidades Escolares com o intuito buscar melhores

colocacdes nas Olimpiadas Nacionais.

As escolas do municipio constantemente fazem autoavaliagdes através de reunides
que ocorrem dentro das instituices escolares, bem como h& uma preocupacdo nos
resultados avaliagcbes externas como Saeb — Prova Brasil, que tem como objetivo do
Saeb/Prova Brasil é realizar um diagnoéstico dos sistemas educacionais brasileiros, A
metodologia do Saeb/Prova Brasil baseia-se na aplicacéo de testes padronizados de

Lingua Portuguesa e Matematica e Questionarios Socioeconémicos a estudantes de
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5° ano e 9° ano do Ensino Fundamental e 32 série do Ensino Médio. Além dos
estudantes, diretores e professores também respondem a Questionarios
Socioecondmicos.

Quanto a infraestrutura das escolas, 0 municipio apresenta a seguinte situacao:

Tabela 29 - Servigos das escolas municipais - 2013

Servigos
Agua via rede publica 50% (23 escolas)
Energia viarede publica 80% (37 escolas)
Esgoto viarede publica 22% (10 escolas)
Coleta de lixo periddica 54% (25 escolas)

Fonte Censo Escolar/INEP QEdu.org.br

Conforme os da tabela acima, o municipio possui energia elétrica em 80% as
escolas, 0 que possibilita a existéncia de aparelhos eletrodomésticos e eletrbnicos
como geladeiras, liquidificadores, freezer, televisores, aparelhos de som,
computadores, fotopiadoras, etc. Entretanto, no que diz respeito ao esgotamento
sanitario, a situacdo das escolas é a mesma enfrentada pelas residéncias. Nao ha
esgotamento sanitario adequado exceto nas escolas da sede. As escolas da zona
rural possuem fossa séptica. Quanto a acessibilidade, 9% das escolas apresentam
dependéncias acessiveis e 11% possuem sanitarios acessiveis. Sendo que, muitas
escolas foram beneficiadas com os recursos do PDDE Escola Acessivel.

Tabela 30 - Dependéncias existentes nas escolas municipais

Dependéncias Percenéueatlaseccg)lljaasntldade

Biblioteca 15% (07 escolas)
Cozinha 78% (36 escolas)
Laboratério de informatica 20% (09 escolas)
Laboratério de ciéncias 0% (00 escola)

Quadra de esportes 4% (02 escolas)
Sala para leitura 0% (00 escola)

Sala para a diretoria 70% (32 escolas)
Sala para os professores 28% (13 escolas)
Sala para atendimento especial 07% (03 escolas)
Sanitario dentro do prédio da escola 98% (45 escolas)
Sanitario fora do prédio da escola 07% (03 escolas)

Fonte Censo Escolar/INEP 2013 | QEdu.org.br
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Conforme os dados da tabela acima percebe-se a pouca quantidade de escolas com
bibliotecas e sala de leituras, o que representa um grande desafio, tendo em vista
gue o desenvolvimento das habilidades de leitura requer, além do trabalho em sala

de aula, espacos apropriados para o contato com a literatura.

Além disso, pode-se observar a inexisténcia de laboratorio de ciéncias. Quanto aos
laboratérios de Informatica e quadra de esporte, sdo poucos, sendo 0s existentes

implantados em parceria com o governo federal.

O municipio tem procurado instalar internet em todas as escolas no sentido de
universalizar o acesso a rede, o que ainda nao foi possivel devido a necessidades

de infraestrutura adequada para instalacéo e alto custo.

Tem sido feito trabalhos direcionados pelas Unidades Escolares, com apoio de
Conselhos de protecdo a menores no municipio de Caetité/BA, tais como Conselho
Municipal de Desenvolvimento da Crianga e Adolescente - CMDCA e Conselho
Tutelar, contra os varios tipos de violéncia, principalmente aquele que vai contra 0s
direitos das criancas e adolescentes. Além disso, os Conselhos promovem palestras
e encontros para tratarem sobre temas voltados a violéncia infantil, expondo
nameros de casos e agbes que sdo desenvolvidos no municipio, enfatizando a

responsabilidade da sociedade quanto & prevencao.

O Plano Nacional do Livro e Leitura — PNLL — foi instituido por meio da Portaria
Interministerial N° 1.442, de 10 de agosto de 2006, pelos ministros da Cultura e da
Educacdo. E, em 1° de setembro de 2011, foi instituido por meio do decreto N°
7.559, firmado pela presidenta Dilma Rousseff. Esse Plano tem o objetivo de pautar
politicas publicas voltadas a leitura e ao livro no Brasil e, em particular, a biblioteca e
a formacdo de mediadores, que assumem um papel de destague no
desenvolvimento social e da cidadania e nas transformacdes necesséarias da

sociedade.

No municipio de Caetité observa-se que ha varios projetos em prol da leitura e
escrita, sejam nas instituicbes publicas ou privadas, que atende as diversas
clientelas, através de promocéo e orientacdo de praticas de leitura e escrita. Por
exemplo, projetos de leitura e escrita desenvolvidos pelas Unidades de Ensino
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Municipais, Estaduais e Particulares, Oficinas na Casa Anisio Teixeira e biblioteca
movel e encontros na Biblioteca Publica Municipal.

O Governo Federal, assim como os Estados e Municipios, vem desenvolvendo
programas, acdes e investimentos direcionados a qualidade da educacéo publica e o
direito de acesso a educacéo, incluindo acdes que viabilizem a permanéncia do
aluno na escola. Reconhecendo a importancia e relevancia das politicas publicas
educacionais e para auxiliar os Estados, Distrito Federal e Municipios na execugéo
do transporte escolar, o Governo Federal, através do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) que é responsavel pela normatizacdo e
assisténcia financeira em carater suplementar, executa dois programas voltados ao
transporte escolar: o Caminho da Escola e o Programa Nacional de Apoio ao

Transporte Escolar (PNATE).

No municipio de Caetité o transporte escolar, conta com 134 linhas de transporte,
sendo: 130 das comunidades para os distritos; e 04 dos distritos para a sede do
municipio. A frota utilizada para o transporte do escolar, adquiridos através do
programa Caminhos da Escola, conta atualmente com 17 6nibus, sendo as marcas:

02 Volare; 11 Volkswagen; 01 Mercedes-Benz; e 03 da Iveco.

Com as diversas implementacGes das leis direcionadas a educacdo, as maiores
verbas financeiras das instituicdes de ensino vem direto para a Caixa Escolar, tendo
a gestdo da unidade que prestar contas direto ao FNDE, porém, percebe-se que os
valores enviados pela federacdo, muitas vezes ndo séo suficientes para atender a
demanda financeira dessas unidades, tendo que haver intervencdo e/ou
complementacéo financeira pela administracdo municipal, ressaltando que essa ja

oferece suporte técnico as instituicoes.

No que se refere a Educacao Basica analisa-se que: a 4gua tratada e saneamento
basico sdo ofertados pelo Estado, através da EMBASA, porém observa-se que
muitas localidades rurais ainda ndo séo contempladas com tais servigos, ressaltando
ainda que o municipio ndo oferece esgotamento sanitario, fato que deixa o
saneamento basico com atendimento deficiente; energia elétrica € nas instituicbes &
de responsabilidade da gestdo municipal; se tratando da acessibilidade a pessoa

com deficiéncia nota-se que ocorre um trabalho constante para atender essas
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pessoas, ndo somente nas escolas, mas também em diversos pontos do municipio,
como pracas e calcadas; quanto aos espacos para pratica de esportes a maioria das
escolas existentes no municipio de Caetité/BA contam com quadras e espacos para
pratica, além da utilizacdo das diversas quadras disponiveis em outros espacos
publicos; sobre as bibliotecas escolares, algumas escolas contém espacos fisicos,
porém observa-se que um grande numero de escolas ainda tem sua infraestrutura
gue ndo a comportam; no que diz respeito aos bens culturais e a arte € trabalhada
pelas instituicbes de ensino de acordo a tradicdo de cada comunidade; e, quanto
aos equipamentos e laboratérios de ciéncias, sdo ofertados pelas escolas estatais
de grande porte, porém, algumas escolas municipais contam com alguns

equipamentos de laborat6rio como, por exemplo microscopio e lupa.

A forma utilizada para se analisar a proposta de Educacédo Especial € através dos
dados do Censo Escolar, pois, por ele, € que sdo direcionados 0s recursos
federativos para acfes nas instituicbes de ensino que viabilizem o acesso aos
alunos com necessidades especiais.

Sao selecionadas, certificadas e divulgadas tecnologias educacionais para a
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, assegurando a diversidade
de métodos e propostas pedagodgicas, com preferencias para softwares livres e
recursos educacionais abertos, porém, nota-se a necessidade de implementacdo em
algumas localidades que tem a dificuldade de acesso a essas tecnologias por
diversos fatores. Pois sabemos que por meio das TICs a ampliacdo no
conhecimento estudantil ser4 garantida, havendo ainda a necessidade de

manutencao dessas propostas.

Em razdo dos baixos recursos disponibilizados as politicas de universalizacdo da
educacdo para o municipio temos visto poucas acdes no sentido de ampliacdo ao
acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade - visto
gue esse tem outros setores a serem comtemplados. Providéncias tem sido tomada
para essa viabilizacdo, sendo uma das iniciativas a busca por convénios entre a
Secretaria de Educacdo ou U.E. com empresas privadas sediadas no municipio.
Além disso, o poder publico municipal aguarda projetos, através do Governo
Federal, para ampliacdo da relacdo computadores-alunos nas escolas da Rede

Publica e Educacdo Basica. Percebe-se ainda, que algumas Unidades de Ensino
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disponibilizam de salas de computacdo, porém, a uma escassez quanto ao corpo
técnico para orientar quanto ao uso dos computadores.

Outra situacdo a se destacar é que as Unidades de Ensino tém buscado se
modernizar/informatizar seus arquivos e dados, para melhor encaminhamento das

acOes e gerenciamento das informacdes.

As escolas municipais contemplam as Leis 10.639/2003 e 11.645/2008 atraves da
disciplina HAB (Historia Afro-Brasileira), implantada no curriculo de toda Educacao
Infantil, Fundamental e EJA. Porém, faz-se necessario garantir mais suporte no
trabalho, por meio da disponibilidade de matérias didaticos e capacitacdo para os
profissionais envolvidos.

O municipio através da Secretaria Municipal de Educacéo ja conta com curriculos e
propostas pedagdgicas especificas para educacao inclusiva com acdes voltas para o
reconhecimento e valorizacdo das comunidades do campo, quilombola ou com
alguma necessidade. Essas aclOes sdo efetivadas através da implementacdo da
10.639/2003 que tornou obrigatoria o ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira no

tocante as acdes voltadas aos quilombolas e indigenas.

Em todas as escolas do municipio, da creche ao fundamental Il os temas voltados a
diversidade étnica e combate ao preconceito racial, sdo incluidos nos conteudos
programaticos e projetos pedagogicos nas disciplinas voltadas a area de humanas.
E na Educacao Infantil sdo trabalhados através dos eixos tematicos. O municipio

assegura assim o fortalecimento das praticas étnico-raciais.

Outras acdes desenvolvidas no ambito da educacao inclusiva, estao relacionadas
com o trabalho que vem sendo desenvolvida na Educagcéo com a EJA (Educacéo de
Jovens e Adultos), onde se conjuga a educacdo formal e experiéncias com a

educacao informal e cidada.

Além dessas iniciativas o municipio promove a articulagdo entre programas das
areas de educacdo com outras areas, como a saude, por exemplo. Através do
PROJETO DENTISTA NA ESCOLA, a rede municipal de educacao promove visitas

as escolas para realizacdo de atendimento odontologico aos alunos. Aos pais séo
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dadas orientagBes para seguir o tratamento dentario dos alunos nas respectivas
unidades de saude do municipio. Noutro ambito o projeto atua em acgbes de
prevencado, promocado e atencdo a saude com palestras com agentes de saude,

assistentes soécias, conselheiros tutelares e demais setores da comunidade.

Através da articulacao entre as Secretarias de Educacao, Secretéria de Assisténcia
Social e Secretaria de Cultura bem como dos érgdos de defesa dos direitos dos
jovens e adolescentes, a saber Conselho Tutelar, o municipio, vém envidando
esforcos para promocdo de acgbBes voltadas a permanéncia na escola de
adolescentes em situacao de fragilidade social. Por meio do NUCA, a Secretaria de
Educacao articula eventos, foruns e encontros de jovens para debater questdes
relacionadas as drogas, violéncia contra os adolescentes, sexualidade e outras
necessidades mais prementes da juventude Caetiteense. Esses encontros fazem
parte de um intercambio de acgbes que visa afastar os jovens da delinquéncia e
oportunizar a eles e as suas familias, redes de seguranca social, que iniba a evaséo

escolar e oportunize melhores condi¢des a aprendizagem

Ainda abordando o tema da educacdo e outras areas sociais, se de um lado houve
avancos na articulacao entre os programas da educacao para promocao de acdes
preventivas aos alunos, como ja citados acima, 0 mesmo ndo podemos falar do
auxilio ao professor. Por ora ndo houve avancos significativos na promoc¢ao de
medidas de prevencao, promocao e atendimento a salde e a integridade fisica,
mental e emocional dos (as) profissionais da educacéao.

Como condicdo da melhoria da qualidade da Educacdo Basica no municipio, a
Secretaria de Educacdo tem estudado medidas que assegurem ao profissional,
mudancas na condicao atual de trabalho, entendendo que essa melhora passa por

uma atencdo as demandas de saude basica desses profissionais.

97



2.3.5. Educacéao de Jovens e Adultos (EJA)

Diagnostico

A Educacédo de Jovens e Adultos como oferta de modalidade de ensino, € algo novo
nos Sistemas Municipais de Educac&o. E na Constituicdo de 1988, em disposicbes
transitorias, que a lei incumbe 0s municipios e, supletivamente, os Estados e a
Unido, de prover cursos presenciais para jovens e adultos. A LDB n° 9.394/96, na
secao dedicada a educacgédo basica de jovens e adultos, reafirma o direito destes a
um ensino béasico adequado as suas condi¢des, e o dever publico de oferecé-lo
gratuitamente, na forma de cursos e exames supletivos. Em décadas passadas, a
Educacao de Jovens e Adultos sempre foi marcada pela realizacdo de programas de
carater compensatério que nao tinha espaco garantido nos sistemas oficiais de
ensino. Entretanto, s6é nas Ultimas duas décadas 90/2000 é que as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos, resolucdo CNE/CEB
n® 1/2000, definem a EJA como modalidade da Educacdo Basica e como direito do
cidadao, afastando-se das ideias de “compensacgao, suprimento” e assumindo a de

“reparacao e equidade e qualificacdo” o que representa uma conquista e um avanco.

A Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) € uma oferta de educacao regular, destinada
agueles gue nao tiveram acesso a escolarizacdo na idade prépria ou cujos estudos
ndo tiveram continuidade nos niveis fundamental e médio, com caracteristicas
adequadas as suas necessidades e disponibilidades. A Educac¢do de Jovens e
Adultos (EJA) € um campo carregado de complexidades que carece de definicbes e
posicionamentos claros. E um campo muito denso que carrega o rico legado da
educacao multicultural, ou seja, € uma educacao que desenvolve o crescimento e a
integracdo na diversidade cultural. Logo, o rejuvenescimento da populacdo que
frequenta a Educacédo de Jovens e Adultos é um fato que vem progressivamente
ocupando a atencdo de educadores e pesquisadores na éarea da educagéo.
Percebemos que o nimero de jovens e adolescentes nesta modalidade de ensino
cresce a cada ano, modificando o cotidiano escolar e as relacbes que se
estabelecem entre os sujeitos que ocupam este espaco. Os jovens, quando entram
nesta modalidade de ensino, em geral estdo desmotivados, desencantados com a
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escola regular, com histérico de repeténcia e evasdo escolar. Muitos deles sentem-
se perdidos no contexto atual, principalmente em relagdo ao emprego e a insercéo
no mercado de trabalho. E visivel que um indice muito alto de jovens e adultos s&o
trabalhadores, e buscam na EJA um sonho de concluir a etapa do ensino
fundamental e médio. Porém, muitos sédo os obstaculos enfrentados pelos alunos da
EJA, os quais contribuem para o afastamento momentaneo ou definitivo do ambiente
escolar como: Cansaco, baixa autoestima, estresse, dentre outros. Diante do
exposto, observa-se que a realidade do sistema educacional ainda néo professa a
inclusdo de todos na Educacdo Bésica e, principalmente, para aqueles que nédo
tiveram acesso a essa educacdo na idade adequada, além de ndo garantir a

qualificacdo progressiva como estabelece as diretrizes para a EJA.

Os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), mostram que a
taxa de analfabetismo na populacao brasileira de 15 anos ou mais de idade caiu de
13,63% em 2000 para 9,6% em 2010. Pois em 2000, o Brasil tinha 16.294.889
analfabetos nessa faixa etaria, ao passo que os dados do Censo 2010 apontam
13.933.173 pessoas que nao sabiam ler ou escrever, sendo que 39,2% desse
contingente eram de idosos, verificou-se que, embora tenham surgido ac¢des visando
a erradicacdo do analfabetismo, a enorme divida social gerada por um modelo de

desenvolvimento que ndo promovia justi¢a social ndo foi extinta.

O Municipio de Caetité, concomitantemente com o cenario nacional, vivenciou todas
as tendéncias e dificuldades na modalidade da EJA, adaptando-se ao
desenvolvimento e crescimento socioecondmico da populacdo, bem como a suas
necessidades, impulsionando a busca pela escolarizacdo e complementacdo dos
estudos. Neste municipio, como em varios outros do pais, ha a necessidade da
ampliacdo da oferta de EJA visto que apresenta um grande numero de jovens e

adultos que ainda néo tiveram acesso a escolarizagéo.

O quadro a seguir mostra os dados referente a matricula inicial na Educacdo de

Jovens e adultos no municipio de Caetité;
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Tabela 31 - Matricula Inicial na Educacéo de Jovens e Adultos no municipio de
Caetité (2009/2014).

Escolas

Ano

Municipal Estadual Total
2009 574 463 1.037
2010 636 359 995
2011 746 283 1.029
2012 767 279 1.046
2013 872 392 1.264
2014 911 329 1.240

Fonte: Inep — Censo escolar.

Os dados do INEP demonstram que as matriculas na rede municipal ensino foram
crescentes em relacdo aos anos apresentados. Isso demonstra um crescimento
significativo na procura dos alunos pelas turmas de EJA e consequentemente pela

continuidade dos seus estudos.

O quadro a seguir mostra o nivel educacional da populacéo de jovens entre 0s anos
de 1991 a 2010.

Tabela 32 - Nivel Educacional da Populacédo Jovem, 1991, 2000 e 2010

Faixa etaria Abrangéncia Taxa de analfabetismo % de alunos na escola
(anos) Geografica 1991 2000 | 2010 | 1991 | 2000 | 2010
Brasil 12,42 4,85 2,20 54,54 | 77,42 | 83,32

15 a 17 anos Bahia 24,32 7,78 3,07 | 52,46 | 79,16 | 83,66
Caetité 30,93 8,16 2,74 37,58 | 77,32 | 86,35

Brasil 11,97 6,26 2,61 19,86 | 31,25 | 30,64

18 a 24 anos Bahia 24,13 | 10,89 | 3,99 | 20,98 | 37,66 | 30,99
Caetité 34,04 13,89 3,14 17,62 | 34,86 | 32,54

Fonte: Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil
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Analisando a tabela constata que entre 1991, 2000 e 2010 houve um decréscimo
significativo na taxa de analfabetismo no municipio de Caetité, visto que entre a faixa
etaria dos 15 aos 17 anos passou de 30,93% em 1991 para 2,74% e dos 18 aos 24
anos passou de 34,04% em 1991 para 3,14% em 2010. A essa reducao da taxa de
analfabetismo atribui-se a ampliacdo da oferta de turmas de EJA, nas escolas
situadas na zona rural, acesso facilitado as escolas com o transporte escolar,
merenda de qualidade, livros didaticos, incentivos sociais através dos programas do
Governo Federal e qualidade no trabalho pedagogico para essa modalidade de
ensino. Em relac@o a porcentagem de alunos na escola, observa-se um crescimento
nas duas faixas etarias em questdo. No que se refere aos jovens de 15 a 17 anos
frequentando a escola, passou de 37,58% em 1991 para 86,35% em 2010, enquanto

gue para os jovens de 18 a 24 passou de 17,62% em 1991 para 32,54% em 2010.

O quadro a seguir mostra o nivel educacional da populacao de Caetité com mais de

25 anos de idade entre os anos de 1991 a 2010.

Tabela 33 - Nivel Educacional da populacdo adulta com mais de 25 anos de
idade nos anos de 1991, 2000 e 2010.

Taxa de analfabetismo

em Caetité 1991 2000 2010
25 a 29 anos 37,43 21,35 6,28
25 anos ou mais 53,10 40,10 26,88

Percentual de Atendimento

% de 25 a 29 anos 1991 2000 2010

na escola

2,96 9,70 14,49

Fonte: Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil.

Conforme os dados da tabela 33, percebe-se que de 1991 para 2010 houve uma
gueda significante da taxa de analfabetismo entre as idades de 25 a 29 anos com
uma reducao no percentual de 37,43% em 1991 para 6,28% em 2010. Constatag&o

esta também observada entre os individuos com 25 ou mais anos, onde registrou
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um decréscimo no percentual de 53,10% em 1991 para 26,66% em 2010. Contudo,
em relagdo ao percentual de atendimento da populacdo adulta, nota-se um
crescimento da oferta e da procura da escola para a continuacdo dos estudos, pois
de 2,96% registrado em 1991 alterou-se para 14,49% em 2010.

Como mencionamos anteriormente, essa melhora no nivel educacional dos jovens e
adultos deve-se aos incentivos por parte dos programas educacionais e a exigéncia

de escolarizacdo do mercado de trabalho.

No entanto, como existe uma grande demanda, e observando ainda a taxa de
analfabetismo neste municipio, a Secretaria Municipal de Educacdo vem buscando,
junto aos governos Federal e Estadual, através de acdes e politicas publicas, investir
em melhorias e inovacdes para atender aos anseios desta parte da populacdo que

passou muito tempo as margens do conhecimento.

Atualmente em nosso Municipio ampliou-se o nimero de escolas com a oferta de
Educacao de Jovens e Adultos tanto na zona rural como na zona urbana. No total
até o ano de 2015 o municipio de Caetité oferta a EJA em 09 escolas municipais,
sendo 07 escolas localizadas na zona rural e 02 na sede. O municipio também
oferta EJA na rede Estadual em 04 escolas, sendo 03 na zona urbana e 01 na zona

rural.

Para alfabetizar os Jovens e Adultos do municipio, é oferecido o Programa TOPA,
“Todos pela Alfabetizacdo”, em parceria com o governo estadual, que tem como
objetivo ensinar o alfabetizando a ler e escrever. O municipio ndo conta com
programas de educacédo especificos para a terceira idade, sendo que o ensino lhe é

oferecido nas turmas da EJA.

Tabela 34 - Dados do Programa TOPA - Todos pela Alfabetizacao

(0]
N° de alfabetizandos | N° de alfabetizandos N _de
Ano ) ) alfabetizandos
matriculados concluintes .

alfabetizados
2012 512 293 195
2013 326 192 156
2014 377 238 184

Fonte: Secretaria de Educacédo Municipal/NRE-13

102




Em 2008, o municipio de Caetité da inicio a primeira etapa do Programa “Todos pela
Alfabetizagao”, em parceria com o Governo Estadual, que visa alfabetizar jovens a
partir de 15 (quinze) anos de idade, oferece o programa na zona rural e urbana.
Conforme verifica-se na tabela acima, houve oscilacées no niumero de matriculas no
decorrer dos anos, visto que em 2013 had um decréscimo no quantitativo de
matriculas, enquanto que em 2014 ha um aumento no ndmero de matriculados.
Contudo, a reducdo na matricula de 2012 para 2014 é bastante significativa e requer
averiguar o(s) fator(es) que estdo contribuindo para o néo ingresso dos jovens e

adultos nas turmas do TOPA.

A garantia de prosseguimento dos estudos expressa o sentido da igualdade
garantida pela Constituicdo Brasileira Federal de 1988. Assim o programa TOPA e a
modalidade EJA vém juntas somar forcas para garantir também aos Jovens, Adultos

e ldosos os direitos educacionais sem distincéo e excluséo.

Quanto ao material pedagdgico a ser utilizado para esta modalidade de ensino, esse
deve ser especifico, contribuindo para a melhor qualidade do trabalho,
compreendendo o conhecimento de mundo e a experiéncia de vida que estes alunos
ja possuem para, a partir dai, avancar na construcao de novos conhecimentos.
Levando em consideracdo que a maior parte dos alunos da EJA estédo inseridos na
realidade do trabalho, sua escolarizacdo precisa contribuir para que ele esteja
preparado para enfrentar os crescentes desafios que a sociedade atual apresenta,
de forma a conseguir buscar alternativas de sobrevivéncia, dentro do seu contexto

social e das possibilidades encontradas.

No que se refere aos padrbes de infraestrutura das escolas e outros espacos
cedidos para o funcionamento da EJA, eles sdo adequados quanto a sala de aula
(carteiras, cadeiras, quadro branco, iluminacao, ventilagdo). Os alunos das turmas
de EJA que frequentam as escolas municipais e estaduais tém acesso a biblioteca e
ao material didatico apropriado e merenda escolar de qualidade bem como
transporte escolar. A maioria das escolas que ofertam a modalidade EJA possuem
computadores, porém muitas ndo possuem uma infraestrutura adequada para a
instalacdo de salas de informatica, bem como a quantidade de aparelhos séo
insuficientes para a atender a demanda dos educandos. Quanto ao material didatico
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de apoio utilizado para a EJA — Etapas Inicial, Basica e Complementar, sdo
adequados para o trabalho pedagdgico nas turmas de EJA, atendendo as

expectativas de aprendizagem dos alunos dessa modalidade.

Na perspectiva de uma politica de reducdo do analfabetismo, com metas
preestabelecidas e que garanta a continuidade de estudos, é importante que se
assegurem possibilidades orcamentérias e financeiras para o atendimento de seu
objetivo. Metas desse porte — considerando o nivel da demanda — tém que ter
impacto suficiente para modificar a realidade social e cultural de pessoas que,
motivadas por esta nova realidade — insercdo no mundo letrado — possam
vivenciar outras chances no local onde residem a ser estimuladas a continuar a
aprender. Esse é o sentido de uma politica para a reducdo do analfabetismo, que
somente tem impacto e efetividade com dimenséo que reduza, de forma substantiva,
a condicao de ser analfabeto, o que requer, portanto, a ampliacado dos investimentos

publicos.

A Educacédo de Jovens e Adultos estd assegurada pelo artigo 208 da Constituicédo
de 1988 quando afirma o dever do Estado com a educacao para todos os cidadaos,
inclusive para os que nao tiveram acesso na idade prépria, garantindo a oferta

adequada as condi¢des do educando.

A caracteristica desta modalidade de ensino € a diversidade do perfil dos
educandos, com relacdo a idade, ao nivel de escolarizacdo, em que se encontram a
situacdo socioecondmica e cultural, as ocupacdes e a motivacao pela qual procuram
a escola. O universo da EJA contempla diferentes culturas que devem ser
priorizadas na construcdo de diretrizes educacionais, com inovacdes através de
conteudos significativos. Nesta perspectiva, ha um tempo diferenciado de
aprendizagem e ndo um tempo Unico para todos. No decorrer do processo
educativo, a autonomia intelectual do educando deve ser estimulada, para que esse
educando possa dar continuidade aos estudos, independente da educacao formal.

A viabilidade do acesso desse educando a escola e de sua permanéncia nela
fortalecer-se-4, a partir de politicas publicas municipais que garantam este
atendimento, destinando recursos proprios para a manutencdo e a melhoria da

qualidade do ensino, nas escolas, ampliando progressiva e significativamente o
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atendimento da demanda desta populacdo sob formas diversas e flexiveis,
assegurando a continuidade dos estudos em niveis mais avancados, até que sejam
alcancadas as metas de superacdo do analfabetismo, a universalizacdo do ensino
fundamental e 0 acesso ao ensino médio.

Faz-se necesséria, portanto, a garantia do investimento de recursos financeiros
especificos por parte do Poder Publico do municipio no atendimento da EJA —, com
provisdo de condi¢cdes adequadas de ensino-aprendizagem — instalacdes escolares,
materiais didaticos pedagdgicos e tecnoldgicos, levantamento de dados referentes a
populacdo analfabeta ou com pouca escolaridade, valorizacdo dos profissionais da
EJA, propiciando-lhes condicbes de trabalho e remuneragdo condignas,
capacitando-os para o desempenho de suas atividades em processo de formacgao
inicial e continuada, visando fortalecer a identidade politico-pedagdégica e a melhoria
da qualidade da EJA.

Desta forma, as diretrizes a serem tracadas para esta modalidade de ensino, dizem

respeito a:

e Levantamento de dados da populacdo analfabeta ou com o Ensino
Fundamental incompleto existente no municipio, com a finalidade de atender
a demanda e elevar o nivel de escolaridade da populacao caetiteense.

e Busca de recursos financeiros para o atendimento da educacéo de jovens e
adultos, garantindo os padrdes minimos de qualidade.

e Ampliacdo da oferta da educacéo de jovens e adultos, em todo o municipio,
sob formas diversas e flexiveis, visando a erradicacdo do analfabetismo.

e Acesso a informética aos alunos de educacdo de jovens e adultos da rede
municipal de ensino.

e Mobilizacdo, junto as instituicbes de ensino superior do municipio, para que
insiram em seus curriculos as tematicas relacionadas a EJA, de modo a
contribuir para a formacéao inicial e o aperfeicoamento dos professores.

e Implantacdo da formacdo continuada dos professores e equipe técnico-
pedagogica da rede municipal de ensino, atuantes na educacao de jovens e
adultos.

e Garantia de merenda escolar aos educandos da EJA, a fim de possibilitar sua

frequéncia e permanéncia.
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e Atendimento especializado, na educacdo de jovens e adultos da rede
municipal de ensino, para os alunos com deficiéncia, transtornos globais e
altas habilidades/superdotacdo, incluindo material didatico-pedagogico e
formacgao continuada e adequada dos professores.

e Parceria com as secretarias municipais da Saude e da Acédo Social para o
atendimento aos alunos da educacgao de jovens e adultos da rede municipal
de ensino que apresentem deficiéncia visual e/ou perda auditiva, buscando
convénios para a confecgcao e fornecimento dos recursos 6pticos prescritos e
aparelhos auditivos.

e Acompanhamento por meio de avaliacbes e diagnésticos, com vistas ao
desenvolvimento das acbes propostas e efetiva socializacdo dos seus
resultados, buscando a superacdo dos fatores que dificultam a oferta, o
acesso a escola, o rendimento e a permanéncia na escola do educando desta
modalidade de ensino.

e Valorizacdo da educacdo de jovens e adultos no municipio, como prioridade,
necessidade nacional e dever do Estado, como questado premente de justica,
atendimento de direito social e prerrogativa de cidadania.

e Garantia de uma educacdo emancipadora e implementacdo de cursos
regulares ou supletivos, referentes as etapas e modalidades da Educacgéo
Basica, na forma presencial e nos periodos diurno e noturno.

e Implantacdo de um projeto politico e pedagdgico interdisciplinar, que leve em
conta as vivéncias de jovens e adultos e os aspectos histéricos, sociais e
culturais, por meio de um processo de escolarizacdo que respeite a relacao
teoria-pratica e vise ao exercicio da cidadania.

e Articulacdo da EJA com a educacéo profissional, com a participacdo conjunta
de diferentes secretarias do governo municipal e estadual.

e Alocacdo de recursos financeiros, materiais e pessoal qualificado para
garantir um atendimento educacional de boa qualidade.

e Socializacao de experiéncias exitosas de EJA, objetivando construir propostas

alternativas.

Neste sentido, é necessaria a garantia do investimento de recursos financeiros por

parte do poder publico. Faz-se necessario pensar nas particularidades que envolvem
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o trabalho com os alunos jovens e adultos, partindo-se do pressuposto de que a
grande maioria séao trabalhadores, que vém diretamente do trabalho para a escola, o
gue aponta até para a necessidade de merenda escolar, propiciando que este possa
estar em melhores condicbes para participar das aulas. Outro aspecto a ser
considerado diz respeito aos alunos com algum tipo de deficiéncia, transtornos
globais e altas habilidades/superdotacéo, o que exige atendimento adequado, tanto
no que se refere ao material didatico-pedagogico, quanto a capacitacdo dos
professores, o0 que € de fundamental importancia. Quanto ao material pedagdgico a
ser utilizado para esta modalidade de ensino, esse deve ser especifico, contribuindo
para a melhor qualidade do trabalho, compreendendo o conhecimento de mundo e a
experiéncia de vida que estes alunos ja possuem para, a partir dai, avancar na
construcdo de novos conhecimentos. Levando em consideracdo que a maior parte
dos alunos da EJA estédo inseridos na realidade do trabalho, sua escolarizagao
precisa contribuir para que ele esteja preparado para enfrentar 0s crescentes
desafios que a sociedade atual apresenta, de forma a conseguir buscar alternativas
de sobrevivéncia, dentro do seu contexto social e das possibilidades encontradas.
Considerando a dimensdo, a importancia e as especificidades do trabalho na
Educacdo de Jovens e Adultos, € imprescindivel que os professores e demais
trabalhadores nessa area tenham formacdo permanente e continuada garantida,
através das préprias instituicbes que oferecem essa modalidade, sejam elas
publicas ou privadas. Na perspectiva da inclusdo social, ndo € possivel contar
apenas com as acdes educativas. A EJA precisa estar articulada com outras
politicas, como a cultural, de género, de geracdo de trabalho e renda e outras, a fim
de que os sujeitos possam exercer plenamente seus direitos, ter acesso aos bens
culturais e desenvolver alguma atividade produtiva. Dessa forma, estabelecer
interfaces com a educacdo profissional, movimentos relacionados as lutas das
mulheres, dos jovens, dos negros, dos idosos, dos educandos com deficiéncia,
transtornos globais e altas habilidades/superdotacédo é de fundamental importancia.
Assim sendo, a educacdo requer preparacdo, execucdo e avaliagdo, exigindo
professor com formacdo para esta especificidade e garantia de atualizacéao
permanente. Neste amplo contexto, as metas que se seguem sédo fundamentais para
o atendimento das reais necessidades apresentadas pela populagédo atendida pela

Educacao de Jovens e Adultos.
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2.3.6. Educacéo Profissional de Nivel Médio

Diagnostico

O Estado da Bahia retomou a educagéo profissional em 2006, durante o segundo
mandato do presidente Lula, fase de inicio do processo de ressignificacdo desta
modalidade de ensino no Brasil. Em dezembro de 2007, foi criada a
Superintendéncia da Educacéo Profissional (SUPROF) para tratar exclusivamente
da educacédo profissional, através do Decreto Lei n° 10.955/2007, ligada a
Secretaria da Educacdo do Estado da Bahia, tendo como compromisso o
fortalecimento da educacdo técnica profissional e o projeto politico que assegure
uma oferta tecnoldgica publica e de qualidade socialmente referenciada.

A oferta de vagas nos cursos técnicos da educacdo profissional baiana entre os
anos de 2006 a 2012 teve um crescimento de mais de 1.400%, saltando de 4.016

matriculas para mais de 56.000 matriculas, conforme demonstra gréafico abaixo:

Gréafico 04 - Expansdo da matricula da educacado profissional na Bahia, por
forma de articulagéo.

B Técnico em Nivel Médio 56.604
¥ Proeja Médio
Subsequente

B Concomitante 50.493
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Fonte: Anais do Il Coléquio Nacional - A Producdo do Conhecimento em Educacédo Profissional.
Natal: IF.
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Em 2008, teve inicio em Caetité a realizacdo de seminarios com a participacdo da
sociedade civil, da comunidade escolar, dos movimentos sociais, das empresas
locais e de representantes dos municipios que compdem o Territorio de ldentidade
Sertdo Produtivo. Diagnosticou-se que: faltam atuacdes articuladas entre o ensino
técnico privado, publico e setor empresarial; o setor empresarial possui preocupacéo
com o nivel de formacdo e qualificacdo dos trabalhadores; que ha uma crescente
demanda pelo mercado de méo de obra qualificada, comprovando a necessidade de
investir na formacéo e criando a consciéncia de que, para a inser¢cao no contexto do
mundo do trabalho globalizado, € necessario o aperfeicoamento dos trabalhadores.
Diante dessas conclusdes ocorreu a transformacédo do Colégio Modelo Luis Eduardo
Magalhdes em Centro Territorial de Educacao Profissional do Sertdo Produtivo, em
2009, no municipio de Caetité, e teve inicio a oferta de cursos técnicos de nivel
médio, escolhidos com base na demanda e nos arranjos produtivos locais. Em
consonancia com o proposto pela SUPROF, a educacéo profissional vem na direcao
do avanco e da transformacao do sujeito, compreendendo que a educacao contribui
nas alteracdes sociais com acfes voltadas para a igualdade, ao reconhecer 0s
direitos béasicos dos sujeitos, entre eles, o direito a uma formacéo técnica publica, de
qualidade, socialmente referenciada e acessivel.

O municipio de Caetité vem sofrendo o processo de industrializacdo e recebe
grandes empresas que trazem a necessidade ndo apenas de mao de obra
qualificada, simplesmente, mas de profissionais mais completos, preparados e com
conhecimento suficiente para adaptar-se a esta realidade dindmica do mundo do
trabalho. Diante das constantes inovacgfes tecnoldgicas e, consequentemente, das
novas exigéncias no mundo do trabalho, a sociedade, como um todo, depara com
situagcbes que demandam iniciativas e projecdes, relacionadas a formacédo
profissional dos cidadéaos.

Pelo fato do municipio estar situado numa regido em que predomina a pequena
propriedade rural e a atividade mineradora, as liderangas preocupam-se em facilitar
a abertura de novos nucleos empresarial-industriais, voltados a absorcéo de for¢a de
trabalho disponivel.

Registrou-se a partir de 2009 um consideravel crescimento quanto a oferta de
cursos técnicos em nivel médio e cursos de qualificacdo de curta duragdo, por

instituicbes publicas e privadas. Na modalidade presencial, a rede privada de
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educacéo profissional em Caetité, registra a oferta de cursos técnicos do eixo de
saude pelo Centro de Estudos Criando Talentos, desde 2006. Instalou-se
recentemente no municipio o CEPEPE - Centro de Estudos e Pesquisas em
Eletrénica Profissional e Informética que oferta os seguintes cursos: Técnico em
mecanica, eletronica e edificagcbes. Na modalidade semipresencial ou ensino a
distancia (EAD) existe o Centro de Estudos Dimensao que oferta cursos técnicos de
nivel médio, tecndlogo e ensino superior em diversos eixos tecnologicos.

Atualmente o Centro Territorial de Educacdo Profissional do Sertdo Produtivo,
pertencente a rede estadual de ensino, oferta 0s seguintes cursos técnicos de nivel
médio: Técnico em Agroecologia, Técnico em Administragdo, Técnico em Analises
Clinicas, Técnico em Edificacdes, Técnico em Controle Ambiental, Técnico em
Secretariado, Técnico em Vendas, Técnico em Mineracao, Técnico em Enfermagem
e Técnico em Geologia.

Neste sentido, a educacéao profissional vem sendo bastante valorizada e procurada
por muitos alunos que visam nem sé a preparacdo para 0 ensino superior, mas
principalmente a aquisicdo de formacao profissional que os leve mais facilmente
para o mercado de trabalho.

No entanto, ainda ha muito o que fazer para melhorar 0 acesso e a permanéncia da
clientela interessada em cursar educacao profissional. Muitos séo os alunos da zona
rural que ainda ndo conseguiram conciliar suas atividades laborais no campo com o
estudo na cidade. A oferta de transporte publico que possibilite o deslocamento dos
interessados até os locais de ensino poderia ampliar as possibilidades de atuacao
no mundo do trabalho, inclusive com atividades empreendedoras, que evitariam a
saida dos jovens e adultos para outros estados a procura de emprego.

Ha necessidades evidentes no municipio em relacdo a éarea de educacéo
profissional. E preciso, pois, planejar e criar estratégias de atuacdo de modo que 0s
municipes encontrem respaldo no poder publico quanto a formacgéo para o mundo
do trabalho.

O ato de pensar a educacgdo profissional de maneira sistemética e como fator de
desenvolvimento socioecondmico e de qualidade de vida € um passo ndo apenas
necessario, mas coerente com o desejo de avanco local, regional e nacional com
vista a competir mundialmente com o conhecimento e producéo de bens e servigos

de qualidade destacada.
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Para tanto, propde-se:

Promocao de projetos de formacado profissional, sejam eles provenientes de
orgao estadual ou federal, estabelecendo a incluséo profissional de jovens e
adultos, criando uma politica propria para oferecer este tipo de formacéo.
Apoio técnico as instituicdbes que oferecem a populacdo em geral cursos
técnicos gratuitos com vistas a inserir as pessoas no mercado de trabalho,
para que elas obtenham renda propria.

Capacitacdo especifica e diversificada para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais e altas habilidades/superdotacéo.

Incentivo as instituicbes que priorizam e ofertam cursos de formacao
profissional para qualificacdo ou requalificagdo dos trabalhadores, com vistas
a inseri-los no mercado de trabalho, com condigcbes de produtividade,
possibilitando a diminuicdo do desemprego.

Elaboracéo de Plano de Expansdo da Educacgao Profissional que considere o
desenvolvimento regional, como compromisso e responsabilidade social para
garantir a manutencao de ensino técnico de qualidade.

Apoio as ac¢bBes de incentivo ao primeiro emprego e aos programas de
aprendizagem dos jovens matriculados nos cursos de educacao profissional,
a serem desenvolvidas pelos estabelecimentos de ensino do municipio.
Juncdo de todas as forcas politicas e sociais para que as verbas do FAT
(Fundo de Amparo ao Trabalhador) cheguem ao Governo do Estado e ao
Municipio com valores adequados.

Implementacdo de uma politica de ensino técnico que esteja voltada para o
desenvolvimento da pessoa e da sociedade.

Gestédo junto ao poder publico estadual e federal para ampliagdo da educacao
técnica no municipio e também implantacdo da educacdo tecnoldgica para
atendimento da demanda local e regional.

Manutencéo de parcerias com as instituicdes competentes (exemplos: SENAI,
SENAC, SEBRAE, SESI e outros) para garantir o oferecimento de cursos de

formacao profissional.
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2.3.7. Educacao do Campo

Diagnostico

A educacao, como organizadora e produtora da cultura de um povo, especificamente
a cultura do campo, ndo podem permanecer segundo a logica da exclusédo do direito
a qualidade para todos. Assim, ao se reconhecer uma territorialidade prépria para o
campo, pensa-se numa educacdo com caracteristicas e necessidades proprias, sem
abrir m&o de sua pluralidade como fonte de conhecimento em diversas areas. As
politicas educacionais devem, portanto, garantir que as populagcbes do campo
tenham acesso a todos os niveis da educacao e neles permanecam. Pois ndo existe
uma pedagogia totalmente voltada para a educacéo do campo.

Deve-se ressaltar que ha manutencao, ampliacdo e estruturacdo das estradas que
dao acesso as unidades escolares e construcdo de novas unidades. Investimentos
sdo aplicados nesta modalidade, no entanto, ndo atendem especificamente aos
alunos e as familias do campo. Outro ponto relevante é a questdo do
desenvolvimento sustentavel, indicador este que nao foi executado. Sendo assim, de

suma importancia uma politica pedagdgica voltada para esta tematica.

Assim sendo, as acBes a serem desenvolvidas pelo municipio, em relacdo a

educacao do campo, serdo norteadas pelas seguintes diretrizes:

e Construcdo de novos prédios e melhoria da infraestrutura das escolas
existentes;

e Elaboracdo e execucdo de projetos escolares que aproximem a comunidade
local do ambiente escolar;

¢ Recuperacao das estradas que dao acesso as escolas;

e Valorizacao e formacgéao especifica dos profissionais da educacdo do campo;

e Promocao de politicas publicas voltadas para o desenvolvimento de acgdes
pedagodgicas e financeiras que assegurem a qualidade da educacdo do
campo;

e Promocdo de desenvolvimento sustentavel, pondo em praticas acgles

educativas transformadoras a partir do campo para o campo;
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e Manutencdo de um curriculo flexivel interdisciplinar, respeitando a
especificidade da educacéo do campo e a diversidade dos seus sujeitos;

e Organizacdo dos tempos e espacos escolares adaptados as condi¢bes da
regido, adequando o Calendario Escolar ao ciclo agricola e as condi¢cdes
climaticas;

e Atrticulacdo da politica de educacdo do campo com as diferentes politicas
publicas, visando a erradicacdo do trabalho infantii e a promocédo do

desenvolvimento sustentavel do campo.

2.3.8. Educacgao Quilombola

Diagnostico

A lei n° 10.639/2003 torna obrigatério o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira
na Educacao Béasica e foi regulamentada por meio da Resolucdo n°. 1, de 17 de
junho de 2004, do Conselho Nacional de Educacdo, que instituiu as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o

Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Os desafios em propor novas metodologias para 0 ensino de estudos étnicos
implicam reformular curriculos e ambientes escolares; articular cultura e identidade;
criar oportunidades de sucesso escolar para todos os alunos, independentemente de

seu grupo social, étnico, religioso e politico.

O processo de Ensino e Aprendizagem nas escolas quilombolas requer uma
pedagogia peculiar em respeito as suas especificidades, com necessidades de
formacdo especifica dos professores, respeito aos principios constitucionais, bem

como a Base Nacional Comum da Educagéo Brasileira.

E importante realizar mudancas, sobretudo na pratica pedagogica, com o objetivo de
compreender a importancia das questdes relacionadas a diversidade étnico-racial e
lidar positivamente com elas, destacando-se: elevar a autoestima da populacao
remanescentes dos quilombos; preservar 0s recursos naturais existentes na

comunidade; valorizar os costumes da cultura afro-brasileira e a preocupagao com a
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importancia do resgate historico da cultura local e ressignificar a dindmica do poder
e as relagbes sociais de dominagao.

Desta forma, deve-se abolir da pratica pedagogica a desarticulacdo do saber local; e
da cultura escolar, a manutencao ideoldgica de que o0 negro somente contribuiu para
a formagdo da sociedade brasileiracomo escravo. Buscando-se elementos
simbdlicos e culturais que influem no processo identitario da comunidade, obtendo-

se um curriculo que atenda a especificidade étnica e cultural dos quilombolas.

Em Caetité existem 24 comunidades em estudo, com caracteristicas quilombolas.
Destas, 13 foram reconhecidas pela Fundacdo Cultural Palmares, entidade
vinculada ao Ministério da Cultura. Séo elas: Comunidade de Sambaiba; (Caldeiras),
Comunidade do Sapé; (Caldeiras), Comunidade de Vereda dos Cais; (Maniacu),
Comunidade de Vargem do Sal; (Maniacu / Cercado), Comunidade de Mercés.
(Caldeiras), Comunidade de Olho D’Agua; (Pajed do vento), Comunidade de
Contendas; (Maniagu), Comunidade de Pau Ferro; (Maniagu / Juazeiro),
Comunidade de Malhada; (Maniagu), Comunidade de Lagoa do Meio; ( Sede ),
Comunidade de Lagoa do Mato; (Maniacu), Comunidade de Cangalha ; (Maniacu),
Comunidade Passagem de Areia; (Maniacu). As demais estdo em processo de
reconhecimento como comunidades quilombolas, sendo estas: Comunidade de
Lagedo do Oroca; (Maniagu/Cercado), Comunidade de Cristina; (Pajet do Vento),
Comunidade de Palmital; (Santa Luzia), Comunidade de Lagoinha da Cobra;
(Caldeiras), Comunidade de Volta do Morro; (Maniacu), Comunidade de Boa Sorte;
(Pajeu do vento), Comunidade de Lagoinha; (Maniacu/Juazeiro), Comunidade Santo
Antonio do Tamboril; (Maniagu), Comunidade de Lagoa Nova; (Maniagu),
Comunidade de Riacho da Vaca; ( Maniacu), Pajeu dos Ventos ( Pajeu dos ventos).

Nestas localidades, as terras pertencem aos habitantes, que ndo possuem titulacao.

Das comunidades citadas anteriormente, somente Sambaiba tem uma escola dentro
da comunidade, denominada Nucleo Escolar Vinte e Cinco de Dezembro. Os alunos,
das comunidades remanescentes de quilombo em processo de reconhecimento, tém
gue se deslocar através de transporte escolar para uma unidade mais proxima da

sua comunidade que nédo se adequam a realidade desta clientela.
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Os habitantes sobrevivem da lavoura de subsisténcia (milho, mandioca, melancia)
através de técnicas primitivas e conhecimentos adquiridos pela experiéncia. Outra
atividade é a fabricacdo de potes e utensilios de barro com técnicas de pinturas
herdadas dos antepassados. Fabricam chapéus, esteiras, peneiras e outros

utensilios de palha.

Existe uma pequena estrutura comunitaria nascida da experiéncia da Igreja Catdlica.
Organizam mutirdes, tanto na pratica do rogcado, quanto na construcdo de
habitacdes. As comunidades sao proximas, pobres e com grande caréncia de agua
para as plantacdes e o consumo humano. Conhecem a medicina caseira, habitos e

costumes herdados dos ancestrais.

Em cumprimento as determinacdes da Lei 10.639/2003, na parte diversificada da
grade curricular das escolas municipais dos anos finais do ensino fundamental,
consta a disciplina HAB (Historia Afro-brasileira), permitindo uma discusséo critica
sobre o processo de escravidao no Brasil e sobre as contribuigdes do povo africano
no processo de construcdo da nacao brasileira. Porém, ha caréncia de profissional
habilitado para atuar nessa area. Além disso, observa - se a auséncia de politicas
publicas mais amplas voltadas para essa problemética, havendo como
consequéncia pouca difusao das diferentes culturas, religides e etnias das matrizes

africanas presentes no municipio.

Na perspectiva de assegurar a permanéncia do aluno quilombola na escola, faz-se
necessario valorizar e fazer emergir a cultura das comunidades, visando a
construcdo da equidade; formular e implementar politicas publicas educacionais a
partir dos interesses e das necessidades dos quilombolas, numa perspectiva de,
pelo menos, se aproximar do que define o Art. 26 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo - Lei 9394/96, ou seja, que é essencial reconhecer que a valorizacdo
étnica no ambito educacional proporciona o fortalecimento das comunidades como

sujeitos de seu desenvolvimento.

Assim sendo, as acfes a serem desenvolvidas pelo municipio, em relagdo a

educacao quilombola, serdo norteadas pelas seguintes diretrizes:

¢ Reconhecimento das demais comunidades remanescentes de quilombolas;
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e Oferecimento de formacdo em servico para valorizacdo e qualificacdo dos
profissionais da educacdo para trabalhar em comunidades quilombolas,
ocasionando o ensino de qualidade e formacéo de cidadaos conscientes;

e Promocéao de politicas publicas voltadas para a insercdo dos educandos no
mercado de trabalho, dando maior oportunidade aos moradores das
comunidades quilombolas;

e Promocdo do desenvolvimento sustentavel nas comunidades, com
interferéncia da unidade escolar, poder publico municipal, empresas publicas
e privadas, havendo uma maior participacdo dos educandos e da comunidade
local;

e Garantia do atendimento educacional aos remanescentes quilombolas com
uma educacdo voltada para a valorizacdo e preservacdo de sua cultural e
valores ancestrais;

e Elaboracdo e execucdo de projetos educacionais que aproximem a
comunidade local do ambiente escolar;

e Promocao de politicas publicas voltadas para interesses pedagogicos e
financeiros para a educacéo quilombola;

¢ Elevacao da autoestima da comunidade quilombola, através dos movimentos
culturais, no que tange a valorizacdo da cultura e suas contribuicdes na
sociedade brasileira;

e Promover parcerias entre 6rgdos publicos e privados no intuito de patrocinar
pesquisas bem como producdes literarias de resgate da cultura quilombola.

2.4. ENSINO SUPERIOR

2.4.1. Ensino Superior

Diagnostico

A sociedade contemporanea apresenta-se de forma complexa e com inumeros

desafios a serem superados. E consenso em todos os segmentos sociais de que a
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educacédo, através da producdo de conhecimentos inovadores e da formacéo e
qualificacdo do cidaddo, é o caminho mais viavel para a superacdo desses desafios,
como também a base necessaria para a emergéncia de um novo modelo de
desenvolvimento econdémico e social. Neste sentido, a educacdo superior, no
municipio de Caetité, tem se desenvolvido ao longo dos anos, de forma a contribuir
significativamente para o desenvolvimento da regido em relacdo ao crescimento
intelectual e profissional. As Instituicbes de Ensino Superior — IES, através dos
varios cursos oferecidos, tanto pela rede publica, como pela rede privada, tém
formado profissionais em diversas areas, credenciando, assim, o municipio de

Caetité a uma posicado de destaque nesse segmento de ensino na regiao.

As exigéncias do mercado de trabalho influenciam um aumento da demanda pela
educacao superior. O artigo 43 da Lei de Diretrizes e Bases — LDB diz que a
Educacdo Superior tem por finalidade formar pessoas nas diferentes areas de
conhecimento, aptas para insercao em setores profissionais e para a participacdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao cientifica.
Assim sendo, faz-se necesséria a implantacao de novos cursos de graduacao e pos-
graduacdo, voltados principalmente as atuais necessidades da regido, que possui
um grande potencial minerador. Como nenhuma IES oferece ainda cursos voltados
as demandas de profissionais especializados, os trabalhos das empresas e a mao
de obra séo terceirizados, formada por profissionais trazidos de outras cidades e

estados.

Outro fator relevante € que o municipio nédo dispde de programas de assisténcia ao
estudante para os alunos de baixa renda que ingressam na Educacao Superior.
Assim, faz parte deste Plano, o planejamento de politicas de assisténcia ao
estudante pelo municipio como forma de contribuir para 0 acesso e a permanéncia
de alunos na Educacdo Superior, principalmente aqueles oriundos de familias de
baixa renda.

No municipio de Caetité, duas Instituicbes de Ensino Superior estdo em atividade
atendendo alunos do Territorio de Identidade Sertdo Produtivo e de outras regides

do Estado. Sao elas:

e Universidade do Estado da Bahia — UNEB (Publica)
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e Centro Universitario Uninter — (Privada)

2.4.1.1 O Campus VIl da Universidade do Estado da Bahia em Caetité

O Ensino Superior em Caetité comeca em 1962 com a criacdo da Escola de Nivel
Superior de Caetité, através da Lei n° 1082 de 25/10/1962. Essa instituicdo, com o
passar do tempo, foi incorporada a Universidade do Estado da Bahia — UNEB, pela
Lei Delegada n.° 66 de 01/06/1983, com a denominacao de Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Caetité - FFCLC.

A FFCLC em seu primeiro concurso vestibular ofertou o curso de Licenciatura de 1°
Grau em Letras e, posteriormente, expandiu a oferta com a implantacdo do curso de
Licenciatura de 1° Grau em Estudos Sociais. Ambos autorizados pelo Decreto
Presidencial n.° 92.926, de 16 de julho de 1986 e reconhecidos pelas Portarias
Ministeriais n.° 211, de 20 de abril de 1989 e n.° 1.010, de 24 de outubro de 1990.

O curso de Letras, por conta da formacdo continuada, sofreu alteracdes e se
transformou em Licenciatura Plena, com as habilitacdes em Portugués e Literaturas
de Lingua Portuguesa e Portugués, Lingua Inglesa e respectivas Literaturas. Em
1992, resultantes da conversao do curso de Estudos Sociais, foram oferecidas as
Licenciaturas Plenas em Geografia e Histéria. A autorizacdo de funcionamento foi
oficializada por meio das Resolucdes do Conselho Estadual de Educacéo 149/95 e
169/95 respectivamente.

Em razdo de demandas locais, em 1999, o Departamento de Ciéncias Humanas,
Campus VI, passou a oferecer o curso de Ciéncias com habilitacdo em Matematica,
autorizado pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE,
através da Resolucao n.° 233, de 09 de setembro de 1998. Em 2005, implanta o
curso de Ciéncias Biologicas.

Como pode ser constatado, o DCH - VI, tornou-se um polo de formacdo de
professores. O campus também j& ofertou programas especiais de formacdo de
professores como o Programa de Formacao para Professores de 6° ao 9° ano da
Rede Municipal — PROLIN e o Programa de Formacao de Professores da Educacéo
Basica — Plataforma Freire — PARFOR, assumindo com responsabilidade e

comprometimento social, a missdo de preparar os profissionais do magistério para
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atuar na docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental, no Ensino Médio e no

Ensino Superior.

Tabela 35 — Alunos Matriculados por Curso — Ano 2015
N° DE ALUNOS

CURSO MATRICULADOS
Geografia 140
Historia 181
Matematica 167
Ciéncias biolégicas 167
Letras —Lingua Portuguesa e

: 114

Literaturas

Letras —Lingua Inglesa e

; 88

Literaturas
P6s-Graduacao 90
Total 947

Fonte: Departamento de Ciéncias Humanas/Campus VI/Caetité, 2015.

A questdo central que mobiliza o Campus VI, neste momento, é integrar-se ao
movimento empreendido pela UNEB de interiorizacdo dos estudos de Pés-
Graduacao, promovendo a pesquisa cientifica, ndo no sentido de formar guetos
académicos e intransitivos, mas entendendo as ac¢des de pesquisa como a base da
docéncia e da extensdo. A perspectiva politica dos programas de graduacéo e de
pos-graduacdo, além de continuar valorizando e estimulando as atividades de
ensino e extensao, expondo, discutindo e sistematizando os seus problemas, deve
também comecar a promover um processo de interlocucdo que possa criar as
condi¢cdes para uma verdadeira interacdo da Universidade com seu entorno. J&
oferece trés cursos de Poés-Graduagdo Latu Sensu: Préticas Docentes
Interdisciplinares, Biodiversidade do Semiarido e Educacio e Diversidade Etnico-
Racial, este ultimo com convénios firmados para atender docentes do municipio de

Caetité e Ibiassucé.
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Outro aspecto que mobiliza o Departamento, atualmente, € a ampliacdo do leque de
cursos de graduacao oferecidos. Pretende-se iniciar a oferta de bacharelados, sendo
o0 primeiro nessa linha o curso de bacharelado em Engenharia de Minas, com

previsao de inicio das aulas no primeiro semestre de 2017.
No quadro abaixo o demonstrativo de docentes da Instituig&o:

Tabela 36 — Demonstrativo do Total de Docentes por Titulacéo

Titulagcéo Quantidade %
Graduacgéao 01 1,0
Especializacao 25 24,7
Mestrado 53 52,3
Doutorado 20 20.0
P6s-doutorado 01 1,0
Total 101 100

Fonte: Departamento de Ciéncias Humanas — Campus VI, 2015.

2.4.1.2 O Centro Universitario UNINTER

O Centro Universitario Uninter € uma instituicdo de Ensino Superior, credenciada
através da Portaria do MEC n° 688, publicado no D.O.U. em 28 de maio de 2012.
Atuando no mercado de educacdo ha quase 20 anos, o Grupo Uninter esta sediado
em Curitiba (PR), com 443 polos de apoio presencial, oferecendo produtos e
servicos com foco no segmento educacional. S&o cursos superiores de
graduacdo e pos-graduacdo, nas modalidades presencial, semipresencial e a
distancia, solucdo educacional para a Educacédo Basica e livros técnico-cientificos
para o Ensino Superior (tradicional e digital), além de cursos de extensdo para
alunos e comunidade. O Centro de Estudos DIMENSAO é parceiro do Centro
Universitario Uninter desde 2004, e é responsavel pelo Polo de Apoio Presencial de
Caetité e desde entdo tem ofertado cursos superiores EAD com varias turmas
atendidas até o momento. O PAP CAETITE conta atualmente com 320 alunos
distribuidos entre os cursos de graduacdo (bacharelado e licenciatura) e pos-

graduacéo.
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Assim sendo, as a¢fes a serem desenvolvidas pelo municipio, em relacdo ao ensino

superior, serdao norteadas pelas seguintes diretrizes:

Convénio entre Municipio e IES visando ao suporte técnico ao Ensino,
Pesquisa e Extensao;

Articulacdo com os demais niveis de ensino para a formacado inicial e
continuada dos profissionais, buscando solu¢cdes conjuntas para 0s
problemas que se apresentam, desenvolvendo pesquisas, estimulando a
criagcdo e as inovagbes necessarias ao objetivo de projetar a sociedade a

patamares imprescindiveis para uma vida com dignidade;

Articulacdo da Universidade com a sociedade, ndo s6 pela universalizacao do
ingresso, mas pela permanéncia do aluno na Universidade e inser¢do nos

problemas evidenciados, participando dos processos de transformacao;

Apoio do municipio aos estudantes universitarios na cidade;

Politicas de assisténcia estudantil que viabilizem ao estudante a manutencéo
de sua graduacao, através da criacdo de residéncias universitarias na Capital

e no Municipio.

2.5. VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Diagnostico

A melhoria da qualidade do ensino, que é um dos objetivos principais do Plano

Municipal de Educacdo, estd associada a promocdo e a valorizacdo dos

profissionais do magistério. Essa valorizacdo s6 pode ser obtida por meio de uma

politica global de magistério, a qual implica, simultaneamente:

a formacéo profissional inicial,
as condicOes de trabalho, saléario e carreira;

a formacé&o continuada.
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A simultaneidade dessas trés condicfes € uma licdo extraida da pratica. Esfor¢os
dos sistemas de ensino e, especificamente, das instituicdes formadoras em qualificar
e formar professores, tém se tornado pouco eficazes para produzir a melhoria da
qualidade do ensino por meio de formacdo inicial, porque muitos professores

deparam com uma realidade muitas vezes desanimadora.

Ano apos ano, a procura pelo magistério tem diminuido devido aos baixos salarios e
as precarias condicbes de trabalho nas escolas. E necessario criar condi¢cbes que
mantenham o entusiasmo inicial, a dedicacdo e a confianca nos resultados do
trabalho pedagdgico para que possam vislumbrar perspectivas de crescimento
profissional e de continuidade de seu processo de formacao. Se, de um lado, ha que
se repensar a propria formacdo, em vista dos desafios presentes e das novas
perspectivas no campo da educacdo, que exigem profissionais cada vez mais
qualificados e permanentemente atualizados, desde a educacdo infantil até a
educacao superior; por outro lado € fundamental manter na rede de ensino os bons
profissionais do magistério. Salario digno e carreira de magistério s&o componentes
essenciais, assim como a avaliacdo de desempenho tem importancia nesse

contexto.

Em coeréncia com esse diagnostico, o Plano Municipal de Educacdo estabelece
diretrizes e metas relativas a melhoria das escolas, desde aos espacos fisicos, a
infraestrutura, aos instrumentos e materiais pedagogicos e de apoio, aos meios
tecnoldgicos, etc., até a formulacdo das propostas pedagdgicas, a participacdo dos
profissionais da educacdo na elaboracdo do projeto politico-pedagdgico e nos
conselhos escolares, ou ainda, quanto a formulacdo dos planos de carreira e de

remuneracao do magistério e do pessoal administrativo e de apoio.
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Tabela 37 - Funcdes Docentes por Localizacdo e Formacéao — Rede Estadual em
2013

Funcdes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino
Rede Estadual em Caetité

Modalidade/Etapa Funcoes Dacentes
Ano |C/Lic | C/Gr [C/EM| C/NM [S/EM | Total
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
ANOS INICIAIS do Ensino Fundamental | 2010 | 2 2 6 - - 8
2011 4 4 5 - - 9
2012 4 4 4 - - 8
2013 3 2 5 1 - -
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
ANOS FINAIS d 201 - - - - -
Ensino Fundamenc'zal 2010 67 6/ 18 2 - 87
2011 75 75 6 - - 81
2012 79 79 5 - - 84
2013 | 42 27 69 7 - -
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
EJA - Fundamental 20001 - - - - - -
Anos Iniciais — Presencial 2010§ 1 1 2 - - 3
2011 2 2 1 - - 3
2012 | 20 20 1 - - 21
2013 2 - 2 - - -
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
o 2009 | - - - - - -
EJA - Fundalgnrgggagc-ignos Finais — 5010 | 17 17 3 - - >0
2011 22 22 1 - - 23
2012 - - - - - -
2013 | 18 12 30 3 - -
2007 - - - - - -
2008 - - - - - -
2009 - - - - - -
ENSINO MEDIO 2010 | 96 97 32 3 - 132
2011 7O 70 14 - - 84
2012 | 82 82 6 - - 88
2013 | 62 61 123 23 - -
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Funcdes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino
Rede Estadual em Caetité (Cont.)

Modalidade/Etapa

Funcdbes Docentes

Ano

ClLic

C/Gr

C/EM| C/NM

S/EM

Total

EJA - ENSINO MEDIO

2007

2008

2009

2010

2011

27

27

2

29

2012

46

46

46

2013

Legenda para Func¢des Docentes: C/Lic - com Licenciatura; C/Gr - com Graduacao; C/EM -
com Ensino Médio; C/NM - com Normal Médio; S/EM - sem Ensino Médio

Tabela 38 - Fungdes Docentes por Localizacdo e Formacao — Rede Municipal

em 2013

Funcdes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino
Rede Municipal em Caetité

Funcdes Docentes

Modalidade/Etapa Ano | CiLic | C/Gr | CIEM | C/NM [ S/EM | Total
2007 | 2 2 : 6 - 8

2008 | 1 1 : 10 1 12

2000 | 5 5 : 5 - 10

CRECHE 2010 | - - 1 3 - 4
2011 | 2 2 6 3 - 11

2012 | 3 3 6 3 - 12

2013 | 2 - 2 1 1 -

2007 | 17 | 21 1 29 - 51

2008 | 16 | 16 5 51 - 72

2000 | 30 | 30 6 73 1 | 110

PRE-ESCOLA 2010 | 23 | 24 1 31 - 56
2011 | 31 | 31 4 24 - 59

2012 | 26 | 26 3 25 - 54

2013 22 | 7 29 8 21 -

2007 | 60 | 68 1 100 - [ 169

2008 | 64 | 66 150 - | 223

_ 2000 67 | 70 | 12 | 104 ~ [ 186

ANOS ,':'I\'J'n%':‘r:ig&msmo 2010 | 55 | 55 9 110 - 174
2011 73 | 713 | 11 99 - | 183

2012 | 68 | 68 8 98 > | 176

2013 | 43 | 18 | 61 18 | 86 -
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Funcdes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino

Rede Municipal em Caetité (Cont.)

Modalidade/Etapa

Funcodes Docentes

Ano | C/Lic | C/Gr | C/EM | C/NM | S/IEM | Total
2007 | 108 110 2 7 - 119
2008 | 167 172 10 42 - 224
_ 2009 | 173 178 11 45 - 234
ANOSFEL'\ég'nfedn‘t’a'f“S'”o 2010 | 101 [ 102 | 11 28 - 141
2011 | 109 109 10 20 4 143
2012 | 111 111 12 16 2 141
2013 | 84 34 118 11 13 -
2007 1 1 - - - 1
2008 8 8 - 1 - 9
~ [2009| 6 6 : 6 - 12
EJA—Fundja\Lnrzrsl?Aéignos Iniciais 5010 3 3 1 6 i 0
2011 4 4 - 7 - 11
2012 16 16 - 8 - 24
2013 8 - 8 2 12 -
2007 5 5 1 - - 6
2008 | 43 43 2 7 - 52
. J2009 ] 49 49 1 2 - 52
EJA-Fundag;g;teer\]IC-iéAl\nos Finais - 010 1 1 1 - - >
2011 29 29 1 1 - 31
2012 34 34 2 3 - 39
2013 31 10 41 3 2 -
2007 14 14 - 1 - 15
2008 - - - - - -
EJA - Fundamentalde 128 -  fmed— - - - - -
2011 - - - 2 - 2
2012 - - - - - -
2013 - - - - - -
2007 - - - - - -
2008 98 104 7 15 - 126
2009 | 101 109 3 12 - 124
ENSINO MEDIO 2010 - - - - - -
2011 - - - - - -
2012 - - - - - -
2013 - - - - - -

Legenda para Func¢des Docentes: C/Lic - com Licenciatura; C/Gr - com Graduag&o;
C/EM - com Ensino Médio; C/NM - com Normal Médio; S/EM - sem Ensino Médio
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Funcdes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino
Rede Municipal em Caetité (Cont.)

Funcdes Docentes
Ano | C/Lic | C/Gr | C/EM | C/NM | S/IEM | Total
2007 | - - - - - -
2008 | - - - - - -
2009 | - - - - - -
EJA - ENSINO MEDIO 2010 | - - - - - -
2011 | - - - - - -
2012 | - - - - - -
2013 | - - - - - -

Legenda para Func¢des Docentes: C/Lic - com Licenciatura; C/Gr - com Graduacao;
C/EM - com Ensino Médio; C/NM - com Normal Médio; S/EM - sem Ensino Médio

Modalidade/Etapa

Fonte: http://portal.mec.gov.br/ide/2013/gerarTabela.php.

De acordo com a tabela acima, nota-se que h4 um nimero bastante expressivo de
professores habilitados. Entretanto, observa-se a necessidade de desenvolver acdes
para que se atinja um numero de 100% de docentes habilitados. Além disso, ha

também necessidade de promover os cursos de formacéo continuada.

Mesmo tendo um numero elevado de professores licenciados, verifica-se que boa
parte ndo atua na sua area de formacdo. Visando corrigir esse desequilibrio, a
Secretaria Municipal de Educacéo, em parceria com o Governo Federal, através da
Plataforma Freire, estara oferecendo cursos de licenciatura para os professores da

rede municipal.

Outro aspecto importante, no que se refere a valorizacdo do profissional da
educacao, diz respeito a questdo salarial. A lei do FUNDEB determina 0s recursos
da educacéao basica, sendo 60%, no minimo, devem ser utilizados no pagamento de
profissionais da educagao.

O municipio de Caetité ja possui o Plano de Cargos e Salarios que visa Promover a
valorizagdo dos profissionais da educagédo, buscando cumprir a meta elaborada,
adotando diversas medidas de ordem técnico-administrativa, para equilibrar o
qguociente aluno-professor e reestruturar todo o complexo que envolve a educacgao
municipal, e desta forma, continuar assegurando os reajustes salariais obedecendo

o plano em vigéncia.
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A escola é um espaco continuo de interacdes, pois a acdo pedagdgica ndo ocorre
de forma isolada, é resultante de um trabalho em conjunto de diversos profissionais.
Nesse contexto, 0s técnicos e auxiliares devem ser vistos como pecas essenciais no

processo.

Tabela 39 - Profissionais em educacgdo, por nivel de escolaridade na rede
municipal em 2014/2015.

Nivel de Escolaridade
Cargos Quant. | ryndamental | Fundamental Médio |
Incompleto Completo Completo utros
Merendeiras 86 26 26 34 -
Vigilante 20 - 6 14 -
Servente 110 41 24 43 2
Secretario Escolar 33 - - 23 10
Porteiro 24 5 9 8
Outros 67 - 12 49

Fonte: Secretaria de Educagéo
No que tange a escolaridade dos profissionais que atuam nas escolas publicas

municipais, percebe-se a diversidade de escolarizacdo. Porém, uma parte
significativa possui como formacdo o Ensino Médio completo. De acordo com os
dados acima, verifica-se a necessidade de promover a formacéo inicial e continuada
para o0s servidores, visando um desempenho satisfatério nas atividades
desenvolvidas, incentivando os programas de formacgao continuada, e possibilitando
oportunidades de aprendizagem para os funcionarios.

As relacdes que se desenvolvem na escola entre funcionarios, direcdo e aluno estéo
pautados no respeito e na colaboragao para que em conjunto, um bom trabalho seja

desenvolvido, objetivando a aprendizagem do discente.

A escola se fundamenta na gestdo democratica e participativa, ouvindo os atores
gue participam do processo educacional, através de reunides entre o corpo
administrativo, docente, funcionarios e discentes, para atender as necessidades da

escola.
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Tabela 40 - Profissionais em educacdo, por situacdo funcional na Rede
Municipal em 2014/2015.

Situacao Funcional
Cargo Quant. :
Servidor [Concursado| Contrato Terceirizado| Outro
Publico CLT Temporario
Merendeiras 86 - 53 33 - R
Vigilante 20 - 9 11 - R
Servente 110 - 43 67 - -
Secretario 33 i i 33 ) )
Escolar
Porteiro 24 - 10 14 - R
Outros 67 - 23 44 - -

Fonte: Secretaria de Educagéo

Nota-se, pelos dados da tabela acima, que um numero significativo de servidores
municipais séo contratados, o que dificulta o planejamento sistematizado das acdes
e formacao continuada em servico. Com o objetivo de suprir as vagas existentes, foi

realizado concurso publico em 2010 e o processo seletivo (REDA) em 2013.

Sabe-se que a legislacdo educacional em vigor estabelece o nivel superior em
licenciatura plena para o professor da educacéo basica, principalmente para aqueles
gue atuam nos finais do ensino fundamental e os que atuam no ensino médio. As
metas do Plano Nacional de Educacéo preveem a complementacéo da formacao do
professor da Educacao Infantil em nivel superior e o Plano Municipal vem buscando
cumprir essa meta ofertando cursos de aperfeicoamento e cursos superiores través

de convénio com outras instituicbes de ensino.
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Tabela 41 - Numero de Coordenadores Pedagdgicos da Rede Municipal - 2015

Modalidade/Etapa N°. de coordenadores
Educacao infantil 04
Educacao Especial 01
Fundamental | e Fundamental I 24

Educacao de Jovens e Adultos

Fundamental | e Il 02
Ensino Médio 00
TOTAL 31

Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo

Observa-se que professores e coordenadores atualizam-se com frequéncia, através
de cursos, encontros e outros eventos promovidos pela secretaria Municipal de

Educacao e outras instituicdes.

No que tange a educacao municipal como mostra a tabela n° 41 o municipio conta
com 31 coordenadores pedagdgicos distribuidos nas modalidades de ensino de
educacao infantil, ensino fundamental e EJA, atuando nas escolas e na SME. Desta
forma, vem realizando um trabalho de forma interativa, buscando elevar o nivel da
educacdo do municipio através de projetos que envolvam toda a comunidade

escolar.

2.6. GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Diagnoéstico

A Secretaria Municipal de Educacdo de Caetité esta localizada a rua Sao Miguel, n°
118, no bairro Santa Rita, em um prédio alugado, com uma estrutura fisica que
atende as necessidades do setor, com espaco adequado ao desenvolvimento de

suas atividades.
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Observando a estrutura administrativa, de acordo o organograma abaixo:

Superintendente do MASEB

—  Geréncia do MASB ]

Superintendente
Administrativo

Geréncia de
= Acompanhamento e
Planejamento Pedagdgico

Geréncia do Ensino
Fundamental

|| Geréncia de Educacéo de
Jovens e Adultos

Superintendente de
Projetos Educacionais

Geréncia de Projetos |
Educacionais

Superintendente de
Infraestrurura Escolar

- Geréncia de Estrutura e I
o @ Logistica 1
= O
2 o glg Superintendente de
@ G << m Transporte
88 13 oy et | Geréncia de Educacéo
Lo m O Infantil
o< — M
@ L S %
w D5
A L

e Assessor de Gabinete

=i Supervizor Administrativo

Superintendente de
Pessoal

Superintendente
Administrativa

Supervisor das
Residéncias Estudantis

A Secretaria Municipal de Educacao tem por finalidade:
I- organizar, supervisionar, pesquisar e planejar as atividades de ensino no
Municipio;
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[I- cuidar da conservacao dos estabelecimentos municipais de ensino;

[Il - acompanhar a execug¢ao do Plano Municipal de Ensino;

IV- realizar convénios com o Estado e a Unido no sentido de definir uma politica de
acdo na prestacdo do ensino, tornando mais eficaz a aplicacdo dos recursos
publicos destinados a educacéo;

V - organizar anualmente o levantamento da populacdo em idade escolar,
procedendo a sua chamada para a matricula e realizar servicos de assisténcia
educacional destinados a garantir o cumprimento da obrigatoriedade escolar;

VI- desenvolver programas de orientacdo pedagdgica, buscando o aperfeicoamento
do professorado municipal dentro das diversas especialidades com o objetivo de
aprimorar a qualidade do ensino;

VIl - desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de
alfabetizacéao e treinamento profissional.

VIII - promover campanhas destinadas a incentivar a frequéncia e a permanéncia no
aluno na escola;

IX - elaborar e desenvolver programas de educacao fisica, desportiva e sanitaria
junto a comunidade escolar;

X — realizar combate sistematico a evasao escolar, a repeténcia e a todas as causas
de baixo rendimento do alunado, utlizando as medidas disponiveis de
aperfeicoamento do ensino e de assisténcia integral ao aluno;

Xl — promover a assisténcia administrativa e didatico-pedagdégica aos professores,
técnicos, profissionais de apoio pedagdgico e ao pessoal de apoio administrativo,
mediante a realizacdo de cursos de treinamento, atualizacdo, aperfeicoamento,
especializacéao;

XIlI - elaborar e desenvolver programas de educacao fisica, desportiva e sanitaria
junto a comunidade escolar;

Art. 25 — As competéncias especificas dos 6rgdos que estdo sendo instituidos no

ambito dessa secretaria serdo definidas em regulamento préprio.

Séao atribuigbes dos profissionais da Secretaria Municipal de Educagéao:

e Gerente do Museu do Alto Sertdo da Bahia - MASB - Gerencia todas as

atividades ligadas ao Museu Municipal do Alto Sertdo da Bahia
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Gerente de Acompanhamento e Planejamento Pedagdgico - Coordena,
estrutura e acompanha as atividades de planejamento pedagogico do

Municipio.

Gerente de Projetos Educacionais - Planeja e desenvolve programas

educacionais voltados para o ensino no Municipio.

Gerente de Estrutura Logistica — Coordena, estrutura e implanta diretrizes
de logistica, de armazenamento e distribuicdo da merenda escolar, material

escolar, livro didatico, assim como definir outras diretrizes correlacionadas.

Gerente de Educacdo Infantil e Educacao Especial - Planeja e coordena a
equipe de professores, acompanhando e organizando as atividades do projeto

pedagdgico voltados para educacao infantil e especial.

Gerente do Ensino Fundamental - Gerencia, coordena e supervisiona todas

as atividades relacionadas com o processo de ensino fundamental.

Gerente de Educacdo de Jovens e Adultos - Planeja, coordena e
supervisiona as atividades voltadas para a formacéo educacional de jovens e
adultos que ndo tiveram acesso ou nao concluiram os estudos no ensino

fundamental e no ensino médio.

Superintendente do MASB - Supervisiona, coordenar as atividades dos

servidores do Museu do Alto Sertdo da Bahia.

Superintendente de Projetos Educacionais - Planeja e coordena atividades
de atualizacdo no campo educacional; coordena o processo de sondagem de
interesses, aptiddes e habilidades do educando, bem como atuar na
sistematizacao e divulgacdo das informacdes educacionais.

Superintendente de Transporte Escolar - Planeja, coordena e supervisiona
todo o transporte escolar do Municipio.

Superintendente de Infraestrutura Escolar - Planeja, coordena e

acompanha o desenvolvimento da infraestrutura das escolas, creches e da
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Secretaria de Educacao; Gerir a atuacdo dos responséaveis pela infraestrutura

das unidades de ensino.

e Superintendente de Pessoal - Controla a folha de pagamento dos

profissionais da Educagao.

e Superintendente Administrativo - Coordena e supervisiona as atividades

administrativas da Secretaria de Educacéao.

e Assessor de Gabinete - Atende as pessoas que procuram o0 Secretaria,
encaminhando-as para solucionar 0s respectivos assuntos, marcar reuniées

selecionando-as de acordo o assunto.

e Supervisor das Residéncias Estudantis - Coordena, organiza e acompanha

todas as demandas das residéncias estudantis.

O municipio de Caetité criou, através da Lei n°. 553, de 26 de margo de 2002, o
Conselho Municipal de Educacdo, 6rgao constitutivo do Sistema Municipal de
Educacao, nos termos do artigo oitavo da Lei Federal n°. 9394/96 e dos artigos 157

e 164 da Lei Organica do Municipio.

Esse conselho tem como finalidade: estabelecer e compatibilizar a politica
educacional do municipio, de acordo com as diretrizes tracadas pela Unido, pelo
Estado, exercendo as funcdes normativas, consultivas, fiscalizadoras e deliberativas

na area da educacao municipal.

O Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacao foi criado pelo Decreto
081, de 16 de dezembro de 2002 e regulamenta a organizacdo e estrutura do

conselho supracitado.

A educacao municipal ainda é fiscalizada e normalizada pelos Colegiados Escolares,

Conselho de Alimentacdo Escolar e Camara de Vereadores.

O Plano de Cargos e Carreira dos Profissionais do Magistério foi construido

democraticamente e aprovado através da Lei N° 711 de 24 de agosto de 2010.
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As atividades e os projetos educacionais do municipio sdo desenvolvidos, quando
necessario, em parceria com o Nucleo Regional de Educagdo/ NRE-13, e a
Secretaria Estadual de Educacdo; a parceria entre esses orgaos tem contribuido
para o fortalecimento e o bom desenvolvimento das atividades, visto que a educacao

nao é uma atividade isolada e sim entre todas as esferas do governo.

A rede estadual conta com uma unidade de Ensino Superior, a Universidade do
Estado da Bahia — Campus VI. O Ensino Médio € ofertado por 05 instituicbes de
ensino, das quais 04 sédo da rede estadual: Instituto de Educacdo Anisio Teixeira,
Colégio Estadual Tereza Borges de Cerqueira, Centro Territorial de Educacéo
Profissional do Sertdo Produtivo — CETEP e Colégio Estadual Pedro Atanasio Garcia
— CEPAG,; e 01 da rede privada: Colégio da Cooperativa Educacional de Caetité —
COOPEC. Além de duas extensdes na zona rural nos distritos de Brejinho das
Ametistas e Pajeu dos Ventos.

Atualmente o Centro Territorial de Educacdo Profissional do Sertdo Produtivo,
pertencente a rede estadual de ensino, oferta 0s seguintes cursos técnicos de nivel
médio: Técnico em Agroecologia, Técnico em Administragdo, Técnico em Analises
Clinicas, Técnico em Edificacdes, Técnico em Controle Ambiental, Técnico em
Secretariado, Técnico em Vendas, Técnico em Mineracao, Técnico em Enfermagem

e Técnico em Geologia.

Tabela 42 - Numero de Escolas por Etapa de Ensino — Rede Estadual

Educacéo Infantil Ensino Fundamental Ensino Médio
Ane Urbana | Rural | Total | Urbana | Rural | Total | Urbana | Rural | Total
2010 0 0 0 04 0 04 04 01 05
2011 0 0 0 04 0 04 04 01 05
2012 0 0 0 04 0 04 04 01 05
2013 0 0 0 04 0 04 04 01 05

Fonte: Disponivel em http://id.mec.gov.br

Observando a tabela acima, percebe-se que a maioria dos estabelecimentos de

ensino da rede estadual, estdo localizados, na zona urbana. Durante o periodo
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analisado, ndo houve nenhum avanco quanto a construgédo de novas escolas neste

municipio da rede estadual.

Tabela 43 - Namero de Escolas por Etapa de Ensino — Rede Municipal

Educacéo Infantil Ensino Fundamental Ensino Médio
Ane Urbana | Rural | Total | Urbana | Rural | Total | Urbana | Rural | Total
2010 08 23 31 09 32 41 0 0 0
2011 08 24 32 09 32 41 0 0 0
2012 08 25 33 10 32 42 0 0 0
2013 08 21 29 10 31 41 0 0 0

Fonte: Disponivel em http://id.mec.gov.br

Analisando a tabela acima, percebe-se que a maioria dos estabelecimentos de

ensino da rede municipal, estdo localizados, na zona rural, devido a grande

extensdo territorial do municipio de Caetité. Observa-se ainda, uma reducdo no

guantitativo de unidades escolares da zona rural, devido ao fechamento das escolas

multisseriadas, dentro do processo de nucleacéo, proposta concluida em 2014.

Tabela 44 - Numero dos estabelecimentos escolares do municipio de Caetité,

por dependéncia administrativa e etapas da Educacao Basica.

i Estadual Municipal Particular
NIVEIS DE ENSINO
2012 | 2013 | 2012 | 2013 | 2012 | 2013

Ed. Infantil — Creche 00 00 04 04 00 00
Ed. Infantil — Pré-escola 00 00 33 29 12 11
Ensino Fundamental — Anos Iniciais| 01 01 35 35 12 11
Ensino Fundamental — Anos Finais | 03 03 08 08 01 01
Ensino Médio 03 04 00 00 01 01
TOTAL 07 08 80 76 26 24

Fonte: http://portal.mec.gov.br
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Analisando a tabela acima, o numero de estabelecimentos escolares por
dependéncia administrativa e etapas de ensino, do ano 2012 e 2013, percebe-se

gue ndo houve qualquer alteracéo significativa.

O municipio de Caetité conta com dois Conselhos de Acompanhamento e Controle
Social dos recursos financeiros: o Conselho de Alimentagcdo Escolar — CAE, e o
Conselho Municipal Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo Basica —
FUNDEB.

O atendimento as escolas publicas no tocante ao Programa do Livro Didatico é feito
conforme solicitagdo oficial dos diretores, obedecendo a critérios de conservacao
dos livros recolhidos no ano anterior. Todos os alunos recebem livro didatico, bem
como sdo incentivados pelos professores, direcdo e funcionarios a manté-los em

bom estado de conservacéo.

O Programa Nacional de Alimentacdo Escolar no municipio funciona com gestéo
centralizada, tendo como 6rgéo executor a Diretoria de Fomento e Apoio Municipal -
DIFAM. A merenda é comprada através de processo licitacdo, registrada no Diario
Oficial, sendo que sua distribuicdo é mensal para géneros semipereciveis e diaria
para géneros pereciveis. Os alimentos secos sdo armazenados em depoésitos
apropriados na prépria instituicdo de ensino. A merenda € suficiente para a
quantidade de alunos, mas had um repasse de verba municipal para que o
atendimento seja total, pois os recursos do PNAE estdo baseados em dados

referentes ao exercicio anterior.

H& o acompanhamento diario de nutricionista, fazendo a elaboracdo de cardapios,
de controle de qualidade e formacao de merendeiras.

Séo aplicados testes de aceitabilidade (Escala Hidbnica), tendo o0 monitoramento um

resultado positivo de 87% para quase todas as aplicagdes.

Os alunos matriculados nas séries iniciais do Ensino Fundamental recebem
assisténcia médico-odontologica, através do projeto Dentista na Escola, com a

aplicacédo de fluor e obturagées.
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O transporte escolar do municipio atende 7.800 alunos do Ensino Fundamental e
Médio, possui um total de 130 linhas que partem das comunidades até a sede dos
distritos ou do municipio. Os alunos séo transportados em carros fechados durante
todo o periodo letivo. Existem dificuldades quanto a manutencao dos veiculos, pois
as estradas nao séo asfaltadas, o que causa grande desgaste dos transportes e,
quando isso ocorre, € solucionado pelos proprietarios.

Atualmente, a Secretaria Municipal de Educacédo orienta as escolas na revisdao dos
projetos  politico-pedagdgicos, procurando instaurar, incentivar, produzir
constantemente um processo reflexivo, prudente, sobre todas as acdes da escola,

com vistas a producéo de transformacgdes nas praticas cotidianas.

O Planejamento pedagdgico € uma tomada de decisdo sistematizada, racionalmente
organizada sobre a educac¢éo, o educando, o ensino, o educador, as disciplinas, os
conteldos, os métodos e técnicas de ensino, a organizacdo administrativa da escola
e sobre a comunidade escolar. O planejamento escolar e o planejamento de ensino
tem sistematizado a acdo pedagogica da escola e a pratica do professor nas formas

de plano e de projeto.

O plano € um documento onde se registram, por escrito, seguindo um determinado
roteiro, as decisfes tomadas no processo de planejamento. Segundo Libaneo
(1991), o plano é um guia de orientagdes, pois nele sdo estabelecidas as diretrizes e
0s meios de realizacdo do trabalho docente. Como a sua funcao € orientar a pratica,
ele ndo pode ser um documento rigido e complexo, pois uma das caracteristicas do
processo de ensino € esta em constante movimento, sofrendo modificacdes

diariamente, Os planos séo de curso, de unidade e de aula.

7

Na rede municipal o acompanhamento pedagdgico € realizado pelo coordenador
pedagogico, onde a Unidade de tempo € destinada a estudos, ao planejamento e a
avaliacao do trabalho docente realizado com os alunos, as reunides pedagdgicas ou
as jornadas de formacdo organizadas pelas escolas, ou pela coordenacao

pedagdgica e ou pela Secretaria Municipal de Educacéo.

O regime de trabalho de 20 horas semanais do professor em fungédo de regéncia

devera ser distribuido, em 13 horas/aula, cumpridas nas unidades escolares, 7
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horas/aula para atividades complementares e 2 horas/aula a serem utilizadas a
critério do profissional do magistério, com vista a sua formacdo e eventualmente,
para as reunides escolares. O regime de 40 horas semanais esta assim distribuido:
27 horas/aula cumpridas no estabelecimento de ensino, e, atividades letivas, 13
horas/aula para atividades complementares, 10horas/aula cumpridas na secretaria
Municipal de Educacéo e 3 horas/aula a serem utilizadas a critério do profissional do
magistério em funcbes de regéncia, com vista a sua formacéo, sendo convocado

eventualmente para reunides escolares.

Portanto a Secretaria Municipal de Educacado esta em consonancia a Lei Federal N°
11.738 de 16 de julho de 2008, a saber: na composicdo da jornada de trabalho,
observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horaria para o

desempenho das atividades de interacdo com os educandos.

As atividades complementares ou planejamento pedagdgico € realizado pelo
coordenador pedagdgico, na secretaria Municipal de Educacao quinzenalmente por

area do conhecimento, com os professores das séries finais conforme tabela abaixo:

Tabela 45 - Distribuicdo do planejamento por area do conhecimento — 2015

: DIAS DA SEMANA
AREAS DO CONHECIMENTO
TERCA QUARTA QUINTA
CIENCIAS HUMANAS X
LINGUAGENS X
EXATAS X

Fonte Secretaria Municipal de Educacgéao

Para as séries iniciais e Educacdo Infantil os planejamentos pedagdgicos ocorrem
dentro das unidades escolares conforme distribuicdo da carga horaria como

presenca do coordenador pedagdgico.

O planejamento pedagogico, com os professores orientadores da Educacgéo
Especial segue o modelo do Ensino Fundamental | (séries iniciais). A equipe de
Educacao Especial no municipio de Caetité é composta por um coordenador geral,
cinco professores orientadores e cinco intérpretes de libras que atendem as diversas
necessidades especiais dos alunos incluidos na rede municipal. As atividades

complementares da Educacédo de Jovens e Adultos no municipio de Caetité ocorrem
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quinzenalmente aos sabados, com todos os professores desta modalidade de

ensino, com o acompanhamento da coordenacéo.

O acompanhamento realizado pela coordenacdo pedagogica da rede municipal de
ensino da-se em unidade de tempo destinada a estudos ao planejamento de aulas,
projeto pedagodgico, a avaliacdo do trabalho docente realizado com os alunos, as
reunides pedagogicas ou as jornadas de formacdo organizadas pelas escolas,
coordenacdo pedagodgica e/ ou Secretaria Municipal de Educacdo, conforme
estabelecido pelo Estatuto do Magistério Publico Municipal. O coordenador por sua
vez, é responsavel pelo processo de formagdo em servico dos professores,
orientando o planejamento pedagdgico com o objetivo de qualificar a acdo do
coletivo da escola, vinculando e articulando o trabalho a Proposta Pedagdgica da
instituicdo, possibilitando a construcdo e o estabelecimento de relacdes entre todos
0s grupos que desempenham o fazer pedagodgico, refletindo e construindo acdes

coletivas que viabilizem e elevem a qualidade da educac¢do no municipio.

Entretanto em 2015, houve uma ampliacdo em relacdo ao aumento das unidades
escolares, bem como do numero de coordenadores pedagdgicos na rede municipal,
0 que viabiliza o acompanhamento e a orientagdo em todas as unidades escolares,
haja vista que o numero de coordenadores esta compativel com o de escolas,

conforme demonstra a tabela abaixo:

Tabela 46 - NUmero de Unidades Escolares Atendidas e Coordenadores

Pedagodgicos da Rede Municipal — 2015

Unidades Escolares

Modalidade/Etapa atendidas por ng(;gegatij:c::s
Modalidade 999

Creches 06 04
Educacéao Infantil / Fundamental | 24 15
Educacao Especial 30 01
Fundamental Il 08 09
Educacao de Jovens e Adultos

09 02
Fundamental | e Il

Fonte: Secretaria Municipal de Educacao
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Os curriculos da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Educagédo de Jovens e
Adultos das unidades escolares municipais, estao atualizados e tem como base o0s
objetivos e organizacfes definidas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional N° 9394/96, nas resolucdes e pareceres dos 6rgaos federais, estaduais e
municipais de educagao.

Em relacdo ao processo de avaliacdo do aluno, serd continua e cumulativa, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao
longo do periodo sobre os resultados finais. Entende-se por aspectos qualitativos as
competéncias e habilidades reveladas pelo aluno, no manejo e producdo do
conhecimento por enfrentar desafios e buscar solugdes. Os instrumentos de
avaliacdo sdo utilizados de acordo com 0s objetivos propostos no planejamento
quinzenal, observados os critérios especificos. A avaliacdo de aproveitamento sera
expressa de zero (0) a dez (10) pontos a ser adotada por cada componente
curricular, com excecdo do 1° e 2° ano do Ensino Fundamental de 09 anos,
conforme orientacdo do Parecer CNE/CEB N° 04/2008 aprovado em 20/02/2008.

A afericdo das pontuacdes obtidas pelo aluno em cada atividade, area de estudo

e/ou disciplina, serdo distribuidas em quatro unidades.

UNIDADES PONTUACAO
| Unidade 10 pontos
Il Unidade 10 pontos
[l Unidade 10 pontos
IV Unidade 10 pontos

7

Em cada Unidade do periodo letivo é obrigatorio realizar no minimo trés (3)

atividades avaliativas e diversificadas, considerando as diferentes aptiddes do aluno.

As unidades escolares, de acordo com a LDB 9.394/96, concedem os estudos de

recuperacéo, aos alunos que:

| - Apds o periodo letivo regular, ndo alcancaram a média cinco (5,0) estabelecida

para a promocao;

140



Il — Tiveram aproveitamento suficiente, porém com a frequéncia minima abaixo de
setenta e cinco por cento (75%) do total de horas letivas. Em algumas Unidades

Escolares, os professores passaram a adotar o sistema de recuperacédo paralela.

As escolas da rede municipal de Caetité, possuem o Regimento Escolar Unificado,
nos termos da Lei de Diretrizes e Bases N° 9394/96, Resolugdo CEE 127/97 e
Resolugdo 163/00 que definem a estrutura e funcionamento das unidades escolares
gue mantém a educacao basica, especificamente criadas e mantidas pela prefeitura

municipal.

Este importante instrumento determina a organizacdo administrativa, didatica,
pedagdgica, disciplinar da instituicdo, estabelecendo normas que deverdo ser
respeitadas e cumpridas. Estabelece os objetivos da escola, bem como as
modalidades de ensino, determinando as atribuicbes de cada servidor, tornando

assim a gestao democrética e participativa.

O Regimento Escolar € o legitimador dos atos escolares, consoante as bases legais,
leis, decretos e resolucdes vigentes da educacédo, especialmente a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao 9394/96.

O presente Regimento esta sofrendo atualizacdo, que foi iniciada em 2014, pois visa
possibilitar analise e reflexdo de modo a acompanhar as a¢des desenvolvidas para a
melhoria da qualidade da educacédo no municipio. Est4 ocorrendo de forma coletiva,
com a participacdo de todos os seguimentos da comunidade escolar, através de
reunides e assembleias com a finalidade de discutir e deliberar sobre contelddos que

irdo compor este Regimento.

O acompanhamento pedagdgico nas escolas da Rede Estadual em Caetité é feito
pela prépria equipe gestora, e mais recentemente pelo orientador de estudos, que é
um professor da rede selecionado pela propria escola que fica responséavel pelo
acompanhamento das atividades complementares, além disso, existe articulador de
area, que em parte de sua carga horaria é responsavel pela articulagdo dos
professores de sua area de atuagdo nos momentos de atividade complementar. Os
programas existentes como o0 Mais Educacdo, Ensino Meédio Inovador, sao

coordenados também por professores designados para esse fim.
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Caetité sedia hoje o Nucleo Regional de Educacdo, atendendo um total de 40
escolas e 16 anexos, todos pertencentes aos 19 municipios do Territério do Sertdo
Produtivo, o acompanhamento pedagodgico das escolas pelo nucleo é feito a partir
do PAIP (Projeto de Acompanhamento, Monitoramento e Intervencdo Pedagdgica da
Rede Estadual da Bahia) cujo foco principal € o acompanhado das taxas de
desempenho da unidade de ensino, mas que também acompanha outros
indicadores e as diversas dimensdes da Unidade Escolar. Esse acompanhamento é
feito durante o ano letivo com acompanhamento mensais das atividades da escola,
em especial das ACs e outro momento coletivos.

A Secretaria de Educacdo do Estado oferece projetos que promovem acdes de
incentivo a cultura, a masica ao esporte e ao lazer no ambito do espaco escolar de
modo articulado ao curriculo. Para tanto, existem na rede os denominados projetos
estruturantes, como: FACE (Festival da Cancao Estudantil), TAL (Tempos de Arte
Literaria), AVE (Artes Visuais na Escola) e JERP (Jogos Estudantis), entre outros,
que fortalecem as atividades pedagogicas das disciplinas. Esses projetos sao
desenvolvidos pela escola, existem etapas regionais e estaduais e sua articulacéo
compete a professores selecionados para esse fim, que devem realizar desde a
mobilizacdo até a organizacdo das diversas etapas existentes.

Cabe ainda acrescentar que a rede estadual dispde de dados que permitem fazer
uma radiografia da escola, através dos sistemas de informacéo tecnoldgicos da rede
estadual, os programas SGE (Sistema Geral da Escola) e SIMPAIP (Sistema
Informatizado do PAIP) que oferecem dados concernentes aos indicadores
escolares, quantificacéo, recursos financeiros, resultados das avaliacdes externas,
entre outros, que oportunizam um olhar seguro sobre a escola para tomadas de

decisfes e acdes que objetivem resultados positivos.

Nas escolas da rede privada os planejamentos sdo organizados nas proprias
escolas, semanalmente ou quinzenalmente preferencialmente aos sabados,
acompanhados por um 01 (um) coordenador pedagodgico, com formacdo em
pedagogia e especializacdo em psicopedagogia institucional e clinica. A escolha das
equipes gestoras das unidades escolares da rede municipal ainda é feita por
indicacdo das autoridades politicas mediante uma analise criteriosa da formacéo

profissional e do perfil apresentado pelo candidato. Além do diretor, o setor
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administrativo das unidades escolares, conta com o vice-diretor e 0 secretario
escolar, ocupante do cargo de auxiliar administrativo, que é o responsavel pela
documentacdo escolar dos alunos, dependendo do porte da escola, que é
determinado pelo numero de alunos, conforme Estatuto do Magistério deste

Municipio.

A proposta pedagogica das instituicdes de ensino € o fio condutor do trabalho
pedagogico. Nela sdo contemplados metas e objetivos que norteiam as atividades,

desenvolvidas na unidade escolar.

Nas redes estadual e municipal existe a Associacdo de Pais e Mestres, mas
observa-se que falta uma participagcdo mais efetiva e apoio da comunidade escolar.
No final do ano, séo realizados conselhos de classe, tanto na rede publica como na
rede privada, com o objetivo de avaliar o rendimento escolar dos alunos e propor
encaminhamentos. As reunides pedagdgicas sao realizadas de acordo com a
necessidade e realidade de cada unidade escolar, com o objetivo de analisar as
acOes do coletivo, propor ndo s6 encaminhamentos, visando ao cumprimento das
metas da escola, como também estudos, visando ao conhecimento para a melhoria

da qualidade do ensino.

As escolas, por sua vez, desenvolvem projetos proprios, de acordo com o seu
Projeto Politico-Pedagégico e com a singularidade de cada espaco. Mas alguns
temas desenvolvidos sdo comuns nesses estabelecimentos de ensino, como:
Sexualidade, Meio Ambiente, Valores, Oficina com Sucatas, Producdo de Texto,
Leitura, Show de Talentos, Concurso de Redacdo, Horta Escolar, cujo objetivo é
trabalhar a interdisciplinaridade e constatar na pratica a utlizacdo dos

conhecimentos tedricos adquiridos.

Na rede municipal de Ensino, os cargos de Diretor e Vice sao de livre nomeacéao e
exoneracao do Executivo Municipal, conforme art. 18, Secao V, da Lei n°® 502/2001,
de 18/01/01. Além do diretor, o setor administrativo das unidades escolares conta

com o secretario escolar e, em algumas escolas, com o adjunto de secretaria.
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Os gestores e secretdrios escolares em exercicio participaram do curso de
formacdo, PROGESTAO, que tem como objetivo oferecer condi¢cbes para uma

atuacao democratica e participativa.

A equipe diretiva estabelece as normas e os procedimentos administrativos, tendo
como parametro o que prevé o Estatuto do Magistério Publico Municipal e o
Regimento Escolar.

A Secretaria de Educacdo Municipal oferece curso de formacgédo continuada para
gestores e professores, e todos os conhecimentos adquiridos sdo passados para

toda a comunidade escolar, tornando o ensino mais atraente e participativo.

As unidades escolares fazem programacdo de eventos comemorativos e de
integracdo com a comunidade, como feiras, exposicdes, festivais, excursoes,

atividades esportivas e de recreacao.

A estrutura fisica das escolas apresenta condi¢des de funcionamento, entretanto, ha
necessidade de adequacdes para melhora atender a comunidade escolar.

No que diz respeito ao mobiliario: mesas, cadeiras, quadros e material de apoio

audiovisual, todos sdo contemplados.

Na maioria das vezes, o material didatico-pedagdgico utilizado é de boa qualidade,
apresenta caracteristicas editoriais revisadas, mas o numero € insuficiente para a

demanda.

Na maioria das escolas, os equipamentos audiovisuais e de informatica ja foram

adquiridos, as demais escolas comecam a adotar politicas de aquisicao.

O ambiente de trabalho, na maioria das escolas, € tranquilo, entretanto, por falta de
espacos apropriados para o lazer e a recreacdo, muitas vezes ha barulhos que
incomodam o andamento das atividades. A limpeza nas escolas ocorre de forma

satisfatoria.

Assim sendo, as acdes a serem desenvolvidas pelo municipio, em relacdo ao gestéo

democratica do ensino publico, serdo norteadas pelas seguintes diretrizes:
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e Garantia da plena autonomia da Secretaria Municipal de Educacé&o, na gestéo

dos recursos vinculados a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino.

e Aquisicdo de veiculos para atender o deslocamento dos profissionais de

educacéo e educandos da Rede Municipal de Educacao.

e Garantia de que os profissionais de educagdo ocupantes de cargos técnico-
pedagdgicos sejam devidamente habilitados para exercerem suas funcgées.

e Alocacgao de recursos financeiros para a aquisicdo de terrenos com o objetivo
de construir novas unidades escolares municipais e espa¢o pedagdgico para
realizacdo das atividades completares - AC, como forma de atender a

demanda escolar.

e Alocacdo de recursos financeiros para aquisicdo de material didatico-
pedagdgico para utilizacdo dos profissionais de educacdo nos momentos de

planejamento.

e Alocacdo de recursos para reformar as unidades escolares da rede municipal
de ensino, como forma de melhorar o ambiente escolar e promover atividades

voltadas a recreacéo, lazer e cultura.

e Fortalecimento dos Conselhos Municipais — CAE, CME, FUNDEB,

promovendo cursos de formacdo continuada para os conselheiros.

e Garantia de merenda escolar de qualidade, incrementada com produtos

hortifrutigranjeiros locais.
e Garantia de transporte escolar aos educandos que dele necessitem.

e Garantia da distribuicdo do livro didatico para todos os alunos da Rede

Municipal de Ensino.

e Garantia de um programa de capacitacéo continuada aos profissionais da rede
municipal de ensino, através de cursos, seminarios, oficinas e palestras

interativas.
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e Revisdo e monitoramento do Projeto Politico-Pedagodgico, do Regimento

Escolar e do Plano de Desenvolvimento da Escola.

e Acompanhar sistematicamente o processo de aprendizagem a partir do
interesse e da necessidade de educandos e professores, intervindo com
medidas praticas e inovadoras que contribuam para a melhoria da qualidade

dessa aprendizagem.

e Agquisicdo de materiais e equipamentos didatico-pedagdgicos, literaturas
infanto-juvenis e bibliografias para as escolas municipais, Secretaria Municipal
de Educacdo e bibliotecas escolares, visando melhorar o acervo das
bibliotecas e o estimulo a leitura.

e Garantia de implementagéo das cantinas escolares municipais, adequando-as

as necessidades minimas de funcionamento.

e Garantia da autonomia administrativa, pedagdgica e financeira das instituicdes
de ensino municipais, por meio do repasse de recursos diretamente a elas
para pequenas despesas de manutencdo e cumprimento de sua proposta

pedagdgica.

e Dinamizacdo dos 6rgaos colegiados da educacdo, bem como dos conselhos
vinculados a educacdo municipal, por meio de encontros e palestras com
orientacdes e definicbes das suas atribuicbes em relacdo ao processo

educacional.

2.7. RECURSOS FINANCEIROS PARA A EDUCACAO NO MUNICIPIO

2.7.1. Investimento Puablico em Educacéao

Diagnaostico

A Lei de Responsabilidade Fiscal exige o equilibrio das contas publicas, a partir do
entendimento de que as metas devem apresentar resultados positivos entre receitas

e despesas. Os constantes investimentos tendem a aumentar as despesas e, em
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contrapartida, ha que se buscar mecanismos para incrementar a receita,
racionalizando custos e direcionando 0s recursos para o cumprimento dos indices

institucionais, especialmente na area da Educacéao.

Durante muito tempo, a maioria dos municipios teve a funcado de mero aplicador dos
recursos recebidos do Estado e da Unido. Com a implementacdo de emendas
constitucionais que versam sobre a transferéncia de responsabilidades financeiras
para 0s municipios, mantendo a mesma base arrecadatoria destes, 0s municipios
viram-se obrigados a buscar alternativas administrativas para concretizar suas metas

econdmicas e sociais.

Tabela 47 - Outras receitas do setor educacional do municipio de Caetité,

administradas pela Prefeitura 2010-2013.

Alimentacao Transporte - Outras

Convénios . Total
Ano Escolar Escolar R$) receitas R$)

(R$) (R9) (R9)

2010 542.680,00 764.950,07 - 606.199,90 1.913.829,97
2011 547.380,00 794.433,92 400.000,00 1.228.762,07 2.970.575,99
2012 817.128,00 809.527,65 - 4.552.551,81 6.179.207,46
2013 977.868,00 766.414,09 207.550,53 2.061.625,08 4.013.457,70

Fonte: Secretaria de Administragdo e Financas/ Prefeitura de Caetité 2014

De acordo com os dados acima, percebe-se que, de 2010 a 2013, houve um
aumento na receita da Alimentacéo Escolar, entretanto, de 2012 para 2013, ocorreu
uma queda na receita do Transporte Escolar. Vale ressaltar, que houve convénios
nos ano de 2011 e 2013. Registra-se 0 aumento consideravel nos anos de 2012

para 2013 em Outras Receitas, refletindo no total dos valores.

Os recursos com 0s quais 0 municipio conta para manutencédo e desenvolvimento
dos niveis e modalidades de ensino sdo aqueles previstos no orgamento e séo
representados pela vinculagdo das receitas institucionais, estas, tidas como um

minimo a ser investido.
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Tabela 48 - Recursos Aplicados em Educagéao pelo

Caetité, por nivel ou modalidade de ensino 2010/2013.

Governo Municipal de

Educacéo Ensino .

Ano In(fsg)nl Fu nd(aRrg)entaI MéE(;]ii)lr(llg$) (ESS O(uRtg;s -E?et$a;l
2010 47.595,50 19.541.331.26 84.121,94 34.560,00 - 19.707.608,70
2011 150.664,01 23.502.977,64 | 102.526,74 38.880,00 - 23.795.048,39
2012 936.626,58 25.335.304,85 | 131.859,37 45.720,00 - 26.449.510,80
2013 814.768,10 29.225.254,82 | 366.969,96 46.920,00 - 30.453.912,88

Fonte: Secretaria da Administragdo/ Prefeitura de Caetité 2014

A tabela acima demonstra que os recursos aplicados em Educacéo Infantil tiveram

um acréscimo significativo desde 2010. Em relacdo ao Ensino Fundamental, Ensino

Médio e EJA, também houve um aumento dos recursos aplicados.

Tabela 49 - Despesas com educacao do municipio de Caetité por categoria e
elemento de despesa 2010/2013.

Ano

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

Pessoal
(R$)

Material de
consumo

(R$)

Subtotal
(R$)

Obras e
Instalagdes

(R$)

Equipam.
(R9)

Subtotal
(R$)

TOTAL
(R$)

2010

10.958.860,17

2.271.932,60

13.230.792,77

146.628,55

1.473.362,90

1.619.991,45

14.850.784,22

2011

15.062.698,29

2.457.395,14

17.520.093,43

536.808,14

397.142,00

933.950,14

18.454.043,57

2012

16.786.988,96

2.683.485,32

19.470.424,28

1.339.972,02

2.020.204,50

3.360.176,52

22.830.600,80

2013

18.661.819,49

3.739.686,19

22.401.505,68

1.090.708,88

1.946.627,04

3.037.335,92

25.438.841,60

Fonte: Secretaria da Administracéo/ Prefeitura de Caetité 2014

Percebe-se, pelos dados da tabela acima, que, tanto nas despesas correntes quanto

nas despesas de capital, houve crescimento, com uma pequena oscilagdo entre os
anos de 2010 a 2013.
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Tabela 50 - Receita e Aplicagcdo dos recursos recebidos do FUNDEF no
municipio de Caetité 2010/2013.

Aplicagéao
Ano et g&c)emdo Salario de Capacitacao Gastos com
Professores dos leigos MDE
(R$) (R$) (R$)
2010 13.560.969,68 9.128.031,61 - 15.971.567,52
2011 17.355.777,81 13.088.300,85 - 20.958.879,06
2012 20.263.471,64 14.668.954,82 - 24.771.133,66
2013 21.072.011,45 15.547.838,26 - 27.426.999,84

Fonte: Secretaria da Administragcéo/ Prefeitura de Caetité 2014

De acordo com os dados da tabela, percebe-se que o poder publico municipal
aplicou os percentuais de 60% e 40%, respectivamente, dos recursos recebidos do
Fundo Nacional de Desenvolvimento do Ensino Fundamental - FUNDEF, em
despesas com o salario dos professores e do MDE (Manufatura e Desenvolvimento

de Equipamentos).

Tabela 51 - Aplicagdo no Ensino Fundamental — Exercicio 2013 (Em R$)

Dos Recursos Da Aplicacéo
Receita de 25% da receita de _
_ Total aplicado em )
Impostos impostos e . % aplicado
. . Educacao
Transferéncias transferéncias
26.698.759,00 26.698.759,00 27.426.999,84 25,68

Fonte: Secretaria da Administracdo/ Prefeitura de Caetité 2014

Analisando a tabela acima, nota-se que, dos recursos destinados a Educacdao, foram

aplicados um pouco mais de 25% no Ensino Fundamental.
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Tabela 52 - Recursos da Educacdo no PPA (2010/2013)

ANOS Previ;;o em Programeaéﬂz:(gsitgr?g?;ividades Total utilizado
2010 [ 19.157.435,00 EDUCACAO 19.707.608,70
2011 | 20.479.298,02 EDUCACAO 23.793.048,39
2012 | 22.004.886,48 EDUCACAO 26.449.510,80
2013 | 24.455.158,16 EDUCACAO 30.453.912,88

Fonte: Prefeitura Municipal, 2014.

Na tabela que corresponde aos Recursos da Educacdo no PPA, constata-se que o

valor utilizado nos anos 2010 a 2013 foram maiores que 0s previstos.

Um dos aspectos de fundamental importancia, quando se trata de Politicas
Educacionais, diz respeito ao Financiamento do setor da Educacéo, tanto no que se

refere a mecanismos de arrecadacdo de recursos quanto a destinacdo e gestdo

destes.

Desta forma, as diretrizes elencadas dizem respeito a:

e Garantia dos mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegurem o
rigoroso cumprimento do Art. 212 da Constituicdo Federal, quanto a aplicacao
dos percentuais minimos vinculados a manutencdo e desenvolvimento do

ensino.

e Garantia da previsao do suporte financeiro as metas constantes deste Plano
Municipal de Educacédo nos préximos planos plurianuais.

e Realizacdo de campanhas anuais educativas, voltadas a importancia da

contribuicdo de impostos pela populagéo.

e Integracdo de acdes e recursos técnicos, administrativos e financeiros da

Secretaria Municipal de Educacédo e de outras secretarias, nas areas de

atuacao comum.

e Publicidade das prestacdes de Contas das verbas vinculadas a Educacéo.
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3. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PME

Diagnadstico

O Plano Municipal de Educacdo — PME foi construido em consonancia com o Plano
Nacional de Educacdo — PNE e o Plano Estadual de Educacdo. Estes trés
documentos estédo integrados quanto aos objetivos, prioridades, diretrizes e metas
aqui estabelecidas e articuladas nas estratégias.

A implantacdo e o desenvolvimento dessas agbes serdo acompanhadas e
monitoradas pelo Conselho Municipal de Educacdo em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacéo.

A Secretaria Municipal de Educac&o cabe o papel de indutora de politicas publicas
para a educacdo e ao Conselho cabe a normatizacdo, a fiscalizacdo e o
acompanhamento das a¢c6es no campo da educacdo municipal, em todos os niveis e
modalidades de ensino.

Cabe ainda ao Conselho Tutelar e ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA, propor acbes que julgarem necessarias para o
atendimento das criangas, jovens e adultos.

Ao Conselho do FUNDEB cabe a fiscalizacdo e aprovagcdo dos investimentos na
educacao.

O sistema de acompanhamento e controle deste PME constituir-se-a de avaliagcao
continua e periddica, de 02 em 02 anos; a primeira avaliacdo sera em 2017.

A instancia para avaliacdo do Plano sera o Forum Municipal de Educacéo, do qual
participardo representantes de todos os segmentos da sociedade civil e do poder
publico. A Secretaria Municipal de Educacéo e o Conselho Municipal de Educacdo
cabera a responsabilidade de viabilizar a realizagdo do Fo6rum Municipal de
Educacéo, de dois em dois anos, antecedido de Conferéncia Municipal.

Desta forma, as diretrizes elencadas com relagcdo ao Acompanhamento E

Avaliacdo do PME dizem respeito a:

e InstituicAo de um comité permanente para a avaliagdo do PME, constituida

por representantes ndo governamentais; representantes das redes de ensino;
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sociedade civil organizada; pais dos alunos; representantes dos alunos do
altimo ano do Ensino Fundamental, do Ensino Médio e alunos do Ensino

Superior do municipio de Caetité.
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4. DIRETRIZES, METAS E ESTRATEGIAS DO PME

Sao diretrizes do PME:

| — erradicacéo do analfabetismo;

Il — universalizacdo do atendimento escolar;

lll - superagédo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagéo;

IV — melhoria da qualidade do ensino;

V - formacdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI — promocao do principio da gestdo democrética da educacao publica;

VII — promocéo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII — estabelecimento de meta de aplicacao de recursos publicos em educacéo
como propor¢ao do Produto Interno Bruto — PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educacao; e

X - promocdao dos principios de respeito aos direitos humanos, a diversidade e

a sustentabilidade socioambiental.

4.1 Meta 1 - Educacéo Infantil

META 01

Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas
de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéao
infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por

cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

1.1. Construir, a partir de 2015, 02 (duas) unidades de educacao infantil para o
atendimento na modalidade creche e pré-escola, para atender a demanda de

matricula, garantindo o direito das criancas de 0 a 5 anos de idade.
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1.2. Adotar, a partir do ano 2016, gradualmente, os Parametros Nacionais de
Qualidade para Educacao Infantil, determinados pelo MEC para o agrupamento de
criancas, conforme: 0 a 2 anos: 6 a 8 criancas para um professor; 3 anos: 15

criancas para um professor; 4 e 5 anos: 20 criangas para 1 professor.

1.3. Ampliar e/ou adaptar, 50% (cinquenta por cento) as instalacfes fisicas das
instituices publicas municipais de Educacgdo Infantil para atender a demanda,
priorizando as instituicdes localizadas em bairros ou comunidades com alto indice de
populacdo de criancas com idade de O a 5 anos, e com baixo poder aquisitivo, a

partir da aprovacgao desse plano.

1.4. Garantir, a partir da aprovacgéo deste plano, que sejam respeitados os padrbes
minimos de infraestrutura na construcdo de novas Unidades de Educacao Infantil,

devendo ser contemplados:

a) Espaco para recepcéo;

b) Salas de professores, de servicos administrativos, pedagdgicos e de apoio;

c) Salas de atividades das criancas, com boa ventilacao e iluminacéo, visao
para o ambiente externo, com mobiliario e equipamentos adequados,
respeitando a 4rea minima de 1,5m quadrado por crianca atendida;

d) Refeitdrio, instalacdes e equipamentos para o preparo de alimentos, que
atendam as exigéncias de nutricdo, saude, higiene e seguranca, nos casos
de oferecimento de alimentacao;

e) Instalacdes sanitarias completas, suficientes e préprias para o uso das
criangas;

f) Instalagbes sanitérias para uso exclusivo dos adultos;

g) Bercario, se for o caso, com area livre para movimentacao das criancgas;

h) Locais para amamentacéo e higienizacdao, com balcao e pia;

i) Solério, respeitada a indicacdo da vigilancia sanitaria de 2,20m? por crianca;

j) Area coberta para atividades externas, compativel com a capacidade de
atendimento, por turno;

k) Area verde;

[) Parque infantil;

m) Brinquedoteca.
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1.5. A partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, assegurar a admissédo dos
profissionais de Educacdo Infantil com a formacdo minima exigida por lei.

1.6. Promover a valorizacédo dos demais funcionarios que trabalham com criancas de
0 (zero) a 5 (cinco) anos, a partir de 2016, ofertando cursos de capacitacao e

formacao continuada a cada 02 (dois anos).

1.7. Viabilizar, a partir de 2016, a participacao dos docentes da Educacao Infantil em

curso de graduacdo em Pedagogia para os que ainda néo dispdem dessa formacéao.

1.8. Promover cursos de especializacdo e aperfeicoamento para os docentes de

Educacéo Infantil, a partir de 2015.

1.9. Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, estudos e
discussbes sobre as propostas pedagdgicas dos estabelecimentos de ensino, a fim
de que haja uma maior compreensao e efetivacdo de sua pratica pelos profissionais

de cada institui¢ao.

1.10. Garantir o fornecimento de brinquedos nas instituicdes de Educacéo Infantil, a
partir de 2015.

1.11. Oferecer formacao, para 100% dos professores para utilizacdo e manuseio dos

materiais didaticos reciclados através de cursos/oficinas, a partir de 2015.

1.12. Assegurar, durante a vigéncia deste plano, o fornecimento de material
pedagdgico adequado as faixas etarias e as necessidades do trabalho educacional

desenvolvido nas instituicées de Educacéao Infantil.

1.13. Incentivar a participacdo da familia/comunidade nas instituicbes de Educacéao

Infantil do Municipio, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano.

1.14. Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia do plano, formas de
participacdo da comunidade escolar local para apoiar na melhoria do funcionamento

das instituicdes de educacgédo Infantil do Municipio.
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1.15. Assegurar, durante a vigéncia do plano, a oferta periddica (a cada bimestre) de
palestras com os pais dos alunos atendidos nas instituicbes municipais de Educacgéo

Infantil como forma de integra-los ao processo educacional.

1.16. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, a matricula de

criangas de 0 a 5 anos, publico alvo da Educacéo Especial no ensino regular.

1.17. Assegurar, a partir de 2015, aos alunos publico alvo da Educacdo Especial o
atendimento educacional especializado, mediante avaliacdo e interacdo com a

familia e comunidade.

1.18. Promover, gradativamente, formacdo para 100% dos professores para
atendimento especializado as criancas com deficiéncia, transtornos globais e altas

habilidades/superdotacao, até 2020.

1.19. Elaborar, a partir do primeiro ano de vigéncia do plano, projetos que visem a
integracdo de todos os niveis de educacdo por meio de eventos, feiras, palestras,

seminarios, oficinas, cursos ou estagios.

1.20. Promover parceria da Educacéao Infantil com as politicas de saude, assisténcia
social, justica, direitos humanos, cultura, seguranca e demais organizacdes da

sociedade civil, a partir de 2015.

1.21. Promover assisténcia psicolégica e odontologica as criancas através de visitas
periddicas de profissionais dessas areas na instituicao de ensino, a partir do primeiro

ano de vigéncia do plano.

1.22. Realizar palestras, periodicamente, com profissionais da justica, da saude, da
seguranca nas instituicdes de educacéo infantil, a partir do primeiro ano de vigéncia

do plano.

1.23. Informatizar gradativamente as instituicbes de ensino que atendam criancas de

0 a 5 anos de idade, a partir de 2015, totalizando 100% das instituicdes em 2020.

1.24. Equipar e manter 100% das instituicbes de Educagédo Infantii com

computadores ligados a internet, até o ano de 2020.
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1.25. Equipar 100% das instituicbes de Educacao Infantil com televisores, aparelhos
de DVD, aparelhos de som, microfones, caixas amplificadoras, data shows e
impressoras suficientes para atender a demanda do numero de criancas

matriculadas em cada unidade até o ano 2018.

1.26. Mapear, no primeiro ano de vigéncia deste plano, o numero de criangas de 0 a
5 anos fora da escola.

1.27. Ampliar a oferta de matriculas em creches até 2020, de modo a atender 50%

das criancas na faixa etaria de 0 a 3 anos.

1.28. Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacdo de 4 (quatro) e 5

(cinco) anos.

1.29. Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da Educacéo
Infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des
de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, além de outros

indicadores relevantes.

1.30. Estimular a articulacdo entre Pés-Graduacdo, a exemplo dos nudcleos de
pesquisa, PIBID (Programa de Iniciagcdo a Docéncia) e cursos de formacao para
profissionais da Educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e
propostas pedagdgicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino-aprendizagem e teorias educacionais, ao atendimento da

populacao de 0 a 05 anos.

1.31. Apoiar iniciativas de construcao de espacos de estudos, pesquisas e debates
acerca dos temas pertinentes a Educacdo Infantii como: féruns, seminarios,

encontros, grupos de estudos, etc.

1.32. Elaborar Diretrizes Curriculares Municipais para a organizac¢ao do trabalho

pedagogico na Educacéao Infantil a partir da vigéncia do Plano.
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42 Meta 2 - Ensino Fundamental

META 02

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade

recomendada, até o ano de 2025, deste PME.

ESTRATEGIAS

2.1. Garantir, a partir de 2015, a universalidade no Ensino Fundamental puablico e

gratuito.

2.2. Garantir, a partir de 2015, o acesso ao ensino publico e gratuito aos que, por
algum motivo, ndo frequentaram a escola na idade esperada e as pessoas com

deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades/superdotacéao.

2.3. Regularizar progressivamente o fluxo escolar em até trés anos (2018),
viabilizando a reducdo da evasdo e da repeténcia, por meio de programas
especificamente planejados e de recuperacdo paralela aos processos de ensino e
de aprendizagem, com afericdo constante e sistematica dos resultados com
referéncia na boa qualidade do ensino.

2.4. Adequar 80% (oitenta por cento) das escolas, até 2025, aos padrées minimos
em conformidade com a legislacdo: infraestrutura fisica, material, equipamentos,
espacos para esporte, recreacao, biblioteca, adaptacao dos prédios escolares para o
atendimento dos alunos com deficiéncia, transtornos globais e altas

habilidades/superdotacao, informatica e equipamento multimidia.

2.5. Apoiar e incentivar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, as
organizacdes estudantis como espaco de participacdo democratica e exercicio da
cidadania.
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2.6. Assegurar no Projeto Politico Pedagdgico da escola, a partir da aprovagéo deste
plano, o atendimento de pessoas com deficiéncia, transtornos globais e altas

habilidades/superdotacao.

2.7. Garantir, a partir da aprovacao deste Plano, a todos os alunos das zonas rural e
urbana, com a colaboracdo financeira da Unido e a parceria com o Estado, o
transporte escolar, bem como o provimento da alimentag&o escolar de qualidade.

2.8. Implementar os ajustes necessarios para a legalizacdo das escolas que
apresentarem funcionamento irregular, nos dois primeiros anos de vigéncia deste

plano.

2.9. No segundo ano da vigéncia deste Plano, o municipio devera proceder a um
mapeamento das criancas fora da escola, visando localizar a demanda e

universalizar a Educacéo Basica.

2.10. Disponibilizar, a partir de 2018, dos prédios publicos escolares aos finais de
semana, para préatica de atividades esportivas, culturais e de lazer, incentivando o

trabalho voluntario para essas atividades, envolvendo os familiares dos educandos.

2.11. Implantar, até 2018, programa de prevencdo ao uso de drogas e contra a

violéncia para todos os alunos do Ensino Fundamental.

2.12. Prover gradativamente ac¢les intersetoriais que assegurem aos estudantes o
atendimento pedagdgico, psicopedagodgico, psicologico e social, a partir da vigéncia

do plano.

2.13. Incentivar a publicacdo de trabalhos, pesquisas e relatos de experiéncias
pedagdgicas de autoria da comunidade escolar do Ensino Fundamental a partir da
vigéncia do plano.

2.14. Incluir, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, no curriculo escolar, a
tematica da histéria afro-brasileira e indigena para atender, com eficiéncia, a

demanda gerada pelas leis numeros 10.639/03 e 11.645/08.

2.15. Desenvolver projetos socioeducativos que visem ao fortalecimento dos

vinculos entre familia e escola, durante todo o periodo de vigéncia deste Plano.
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2.16. Implantar e/ou fortalecer programas de acompanhamento odontoldgico e
oftalmologico, em parceria com a Secretaria de Saude e Secretaria de
Desenvolvimento Social, para os alunos de familias mais carentes, durante todo o

periodo de vigéncia deste Plano.

2.17. No primeiro ano de vigéncia deste Plano, reformular a proposta pedagdgica de
100% (cem por cento) das escolas municipais, com seu respectivo plano de
implementacéo, contendo o diagnostico da escola, os valores que orientam a pratica
educativa, objetivos e proposta curricular, sob a forma de padrées de desempenho,

e as metas de desempenho a serem alcancgadas pelos alunos.

2.18. Analisar, a partir de 2015, os indices do IDEB, objetivando a melhoria do

processo ensino-aprendizagem.

2.19. Dar continuidade a construcdo gradativa das quadras poliesportivas em todas

as escolas de Ensino Fundamental que dispuserem de espaco fisico.

2.20. Inserir na proposta curricular, a partir do segundo ano de vigéncia deste plano,
a Educacdo Fisica e Artes no Ensino Fundamental I, e Muasica para o Ensino

Fundamental | e Il.

2.21. A partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, assegurar a admissao dos

profissionais de Ensino Fundamental, com a formacao minima exigida por lei.

4.3 Meta 3 -Ensino Médio

META 03

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia do PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%

(oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS
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3.1. Apoiar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, as instituicdes de
Ensino Médio, visando a universalizacdo e ao ensino publico, gratuito e de qualidade
para todos, em especial aos que nao tiveram acesso na idade esperada e as

pessoas com deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades/superdotacao.

3.2. Apoiar, a partir da aprovagédo deste Plano, foruns e seminéarios para discutir a
identidade deste nivel de ensino, buscando a revisdo anual do Projeto Politico-
Pedagogico de acordo a nova matriz curricular e os desafios do Novo ENEM no

prazo de dois anos.

3.3. Apoiar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, os cursos noturnos
regulares em todas as unidades escolares onde houver demanda, de forma a
adequa-los as necessidades do aluno trabalhador, assegurando-lhe acesso e

permanéncia, sem prejuizo da qualidade de ensino.

3.4. Apoiar, incentivar e viabilizar, a partir de 2015, as organiza¢des estudantis como
espaco de participacdo e exercicio da cidadania, oferecendo mecanismos de apoio
(espaco fisico e material de expediente) para a criagdo e manutencdo de grémios

estudantis, durante a vigéncia deste Plano.

3.5. Consolidar, a partir de 2015, o programa de Transporte Escolar para todos os
alunos da rede publica, que necessitem, do Ensino Médio, em parceria com o estado

e 0 municipio.

3.6. Promover, a partir de 2015, acfes para tornar a escola mais atraente para a
juventude, realizando eventos, como festival de musica, artes, torneios esportivos,
momentos de exposi¢do, mostras cientificas, desenvolvimento e valorizagdo de
talentos de alunos e professores, em parceria com as redes de ensino e Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, bem como o Ministério da Cultura e

Esporte entre outros.

3.7. Apoiar e ampliar, durante a vigéncia deste Plano, o contato permanente entre o
ensino médio e instituicbes de ensino superior, com 0 objetivo de troca de
experiéncias e atualizagdo, integrando o aluno do ensino médio com o mundo

académico.
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3.8. Articular, junto aos érgados competentes, durante a vigéncia deste Plano, a
oferta do Ensino Médio através de instituicdes que atendam aos padrbes minimos

de infraestrutura, estabelecidos na legislagcéo vigente.

3.9. Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a inclusdo e a permanéncia dos
educandos com deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades/superdotagéo em
classes regulares, cabendo a cada entidade mantenedora garantir condigdes para
gue possa receber este estudante e oferecer-lhe um ensino de qualidade, conforme

legislacao vigente.

3.10. Buscar parcerias junto as instituicdes privadas e ONGs, para ampliar e
atualizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, progressivamente, 0
acervo da biblioteca publica municipal, de forma a atingir, anualmente, um acréscimo

de, pelo menos, 15% no acervo existente em relagcdo ao ano anterior.

3.11. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, em regime de colaboracéo, o
transporte escolar adequado para alunos do municipio, conforme suas necessidades

(fisico-motoras).

3.12. Promover, durante a vigéncia deste Plano, atividades interativas das escolas

publicas e particulares, visando a um maior entrosamento e troca de experiéncias.

3.13. Ampliar, a partir de 2015, a¢bes de parcerias com as empresas da cidade para
obtencdo de mais vagas no mercado de trabalho, através de estagios remunerados

e jovens aprendizes.

3.14. Apoiar, a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano, as acdes das instituicées
de ensino, visando a melhoria e ao aproveitamento dos alunos do ensino médio, de
forma a atingir niveis satisfatérios de desempenho definidos e avaliados pelo
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Basica (SAEB), pelo Exame Nacional
do Ensino Médio (ENEM) e pelos sistemas de avaliagdo que venham a ser

implantados no Estado.

3.15. Apoiar, articular e ampliar, a partir de 2015, a¢cdes que viabilizem a oferta do

Ensino Médio na zona rural do municipio de Caetité.
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3.16. Apoiar, a partir de 2015, as medidas adotadas pela Secretaria de Educagéo do
Estado, que visem a reducdo das taxas de reprovacdo e abandono dos alunos do

Ensino Médio.

4.4 Meta 4 — Incluséo

META 04

Universalizar, para a populacao de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo, o acesso a educacao basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino,
com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servi¢gos especializados, publicos ou

conveniados.

ESTRATEGIAS

4.1. Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento
da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos estudantes da educacdo regular da rede publica e privada que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do cdmputo dessas matriculas na educacédo basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o0 censo escolar mais atualizado, na educacédo especial
oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

4.2. Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizagdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, observado o que dispde alei n°9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgéo nacional.
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4.3. Elaborar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, um projeto bem
estruturado entre as secretarias de Educacdo, Saude e Desenvolvimento Social,
visando garantir a intervencdo precoce nas Instituicbes de ensino da Educacao

Infantil.

4.4. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, a reestruturacao
progressiva do sistema educacional de ensino voltado para o equacionamento de
politicas publicas de educacao inclusiva, assegurando, a todas as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, uma escola regular que reconheca a singularidade,

favorecendo seu desenvolvimento integral e a construcdo de sua autonomia.

4.5. Implementar, durante a vigéncia deste plano, a equipe multiprofissional
(fonoaudidlogo, assistente social, psicologo, terapeuta ocupacional, psicomotricista,
psicopedagogo, dentre outros) para atuar exclusivamente no ambito educacional,

em colaborac&o com os entes federativos.

4.6. Garantir, durante a vigéncia deste plano, efetivacdo e/ou contratacdo de
professor auxiliar de aprendizagem e cuidador, para fazer acompanhamento
sistematico dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades/superdotacdo, visando a garantia de acesso e permanéncia a

escola regular, observando e se fazendo cumprir a legislagéo vigente.

4.7. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, a aplicacdo de testes
de acuidade visual e auditiva em todas as instituicbes de educacdo infantil e do
ensino fundamental, em parceria com a area de saude, de forma a detectar

problemas e oferecer apoio adequado a quem necessitar.

4.8. Disponibilizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste plano, aos estudantes
cegos e com baixa visdo, livros didaticos falados, em Braille, em caracteres

ampliados e/ou meios eletronicos.

4.9. Garantir, a partir da vigéncia deste plano, a presenca de especialista em Braille
com recursos e equipamentos (computador, impressora em Braille e software de
impressdo) para a preparacdo de todo material escolar, necessario nas unidades

escolares, onde houver, estudante com cegueira.
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4.10. Disponibilizar, a partir da vigéncia deste plano, computador adequado para uso
do aluno nas salas de aula das unidades de ensino, onde exista estudante cego e

com baixa visao.

4.11. Ampliar, ao longo deste Plano, o quantitativo de salas de recursos
multifuncionais e realizar a formacéo continuada aos profissionais da educacéo, de
apoio e monitores para o AEE, nas escolas urbanas e do campo da rede publica de

ensino.

4.12. Promover, durante a vigéncia do PME, formacdes em servicos na area de
Educacdo Especial, para os professores em exercicio na Educacao Infantil, Ensino
Fundamental, Médio e Ensino Superior.

4.13. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, através do Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal, a valorizacdo do professor que possua formacéo

especifica e que esteja atuando nos diversos programas de educacao especial.

4.14. Garantir e dar continuidade, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, a
oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE, em salas de recursos
multifuncionais e/ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, matriculados na rede
publica e privada de ensino, conforme necessidade identificada por meio de

avaliacdo especializada.

4.15. Manter e ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, parcerias
com o Centro Estadual de Educacdo Especial de Caetité - CEEEC, articulando-o
com instituicbes académicas e com profissionais das areas de Saude, Assisténcia
Social, Pedagogia e Psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da Educacéao
Basica com os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades/superdotacgéao.

4.16. Manter e ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, Programas
suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicbes publicas e privadas,

para garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia, por meio da
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adequacao arquitetdnica, oferta de transporte acessivel, disponibilizacdo de material
didatico acessivel e recursos de tecnologia assistiva.

4.17. Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, os padrbes
minimos de infraestrutura das escolas para atender a diversidade humana,
adaptando, gradativamente, os prédios escolares existentes e somente autorizar a

construcdo e reformas, em conformidade com as normas técnicas da ABNT.

4.18. Orientar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, as Instituicdes de
Ensino na execucdo de recursos financeiros para adequacdo do espaco fisico,
visando a acessibilidade arquitetdnica, respeitando o que determina a legislagcéo

vigente.

4.19. Revisar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o Projeto Politico
Pedagogico - PPP, incluindo no aporte teérico os marcos legais da Educacéo

Especial na Perspectiva Inclusiva, em todas as etapas e modalidades de Ensino.

4.20. Garantir, no prazo de vigéncia deste PME, a oferta de educacao bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como primeira lingua e na modalidade escrita
da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos, em escolas,
classes bilingues e/ou escolas inclusivas, dando suporte aos profissionais da
educacdo, habilitando-os com cursos na éarea da Educacdo Bilingue (Libras),
conforme termos do art. 22 do Decreto N° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos

Artigos. 24 e 30 da Convencao sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

4.21. Elaborar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, uma proposta de
Formacgéo Continuada para os profissionais da Educacéo da Secretaria Municipal de
Educacdo e do Nucleo Regional de Educacdo/NRE-13, na area de Educacéo

Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva.

4.22. Oferecer, a partir do segundo ano de vigéncia do PME, o ensino da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS.

4.23. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a oferta de
Educacéo Inclusiva, para todos os estudantes publico alvo da Educacgéo Especial,

vedada a exclusdo do ensino regular sob alegacdo de deficiéncia, promovendo a
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articulacdo pedagdgica entre o ensino regular e o Atendimento Educacional
Especializado - AEE.

4.24. Fortalecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola regular e ao AEE, dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, visando garantir a permanéncia e o desenvolvimento
escolar, juntamente com o combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso
educacional, em colaboracdo com as familias e 6érgdos publicos de assisténcia

social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.25. Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, convénios com
os entes federados (Unido, Estado e Municipio), visando uma parceria efetiva em

prol de a¢cOes da Educacao Especial na perspectiva da Educacgéao inclusiva.

4.26. Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, parcerias com
Instituicbes de Ensino Superior e 0 Centro Estadual de Educacdo Especial de
Caetité - CEEEC, para a realizacdo de pesquisas voltadas para o desenvolvimento
de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, com vistas a promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das
condicdes de acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacao.

4.27. Utilizar, durante a vigéncia deste Plano, os resultados das pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulacéo de politicas publicas intersetoriais que
atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

4.28. Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a articulacdo
intersetorial entre 6rgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, entidades privadas (empresas) para
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo beneficiarios do Beneficio de Prestagcdo Continuada

(BPC), com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade
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do atendimento escolar, na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), de forma a
assegurar a atencéo integral ao longo da vida.

4.29. Elaborar e aprovar, a partir do segundo ano de vigéncia deste plano, um
Projeto de Lei para a regulamentacdo da profissdo do professor auxiliar e do

intérprete de Libras.

4.30. Ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, em regime de
colaboracdo com os entes federados, para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, a equipe dos profissionais da
Educacao: professores do AEE, profissionais de apoio, auxiliares de aprendizagem,
tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdoscegos, professores

de Libras prioritariamente surdos e professores bilingues.

4.31. Definir, no segundo ano de vigéncia deste Plano, indicadores de qualidade e
politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes publicas e
privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos globais

do desenvolvimento e altas habilidades/ superdotacéo.

4.32. Criar, durante a vigéncia deste Plano, um sistema integrado de informacoes
e/ou banco de dados, junto aos 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, as informacdes detalhadas sobre o perfil dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/

superdotacéao.

4.33. Criar, no primeiro ano de vigéncia deste Plano, um sistema de monitoramento
nas Instituicbes de Ensino, visando acompanhar o acesso, a permanéncia e o

sucesso escolar dos estudantes publico alvo da Educacéo Especial.

4.34. Encaminhar as Universidades, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
Plano, a necessidade da inclusdo nos cursos de Licenciatura e nos demais cursos
de formacdo para profissionais da Educagdo, componentes curriculares com
referenciais teoricos, teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-

aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de estudantes com
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deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacao.

4.35. Manter e ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, parcerias
com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando o aumento das condi¢cdes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo matriculadas nas redes publicas

de ensino.

4.36. Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, parcerias com as
secretarias municipais de Educacédo, Desenvolvimento Social, o Nucleo Regional de
Educacdo, ONGs, visando implementar um programa que viabilize a insercdo das

pessoas publico alvo da educacéo especial, no mundo de trabalho.

4.37. Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, parcerias com o
MEC (PRONATEC), a SEC (Superintendéncia da Educacéo Profissional) e as
Organizacbes Nado Governamentais para elaborar um programa de qualificacéo

profissional para o publico alvo da Educacao Especial.

4.5 Meta 5 — Alfabetizacgao Infantil

META 05

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano

do ensino fundamental.

ESTRATEGIAS

5.1. Garantir, a partir da vigéncia deste plano, a diminuicdo de retencdo dos alunos

no 3° ano do Ensino Fundamental em até 60%.

5.2. Assegurar, a partir da vigéncia deste plano, que as criancas matriculadas no
ciclo de alfabetizag&o tenham garantido o seu direito de aprendizagem.
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5.3. Implantar, a partir de 2016, um projeto de reforco e recuperagdo continua e
paralela especifica para os educandos que apresentem lacunas na aprendizagem,

com oficina de acompanhamento pedagadgico.

5.4. Fazer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, 0 acompanhamento das
acOes do professor no seu fazer pedagogico, para garantir a aprendizagem efetiva
do aluno, criando condigcbes de modo imediato e ao longo prazo para sanar as

dificuldades e redimensionar o trabalho docente.

5.5. Considerar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, a analise do
rendimento dos alunos com base nos indicadores produzidos pelas avaliacdes
externas (SAEB) como subsidio ao sistema de ensino e a comunidade escolar no
redimensionamento das praticas educativas com vistas a alcance de melhores

resultados.

5.6. Regularizar o fluxo de alunos ao longo da escolarizagéo, a fim de garantir a
todos o cumprimento dos anos de estudo previstos para 0 ensino obrigatorio, sem
interrupcbes e retencbes que inviabilizem a aprendizagem efetiva e aumente a

distorcdo idade x série.

4.6 Meta 6 — Educacéo Integral

META 06

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e

cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacéao basica.

ESTRATEGIAS

6.1. Oferecer, até o final de vigéncia deste plano, educacdo integral em tempo
integral em 50% das escolas publicas do municipio, através do Programa Mais

Educacao ou equivalente.
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6.2. Identificar, até final da vigéncia deste plano, 02 (duas) ou mais escolas dentre
as participantes do Programa Mais Educacao ou similar, que possam ser totalmente
adequadas para a oferta do ensino integral a todos os alunos matriculados na

instituicao.

6.3. Ampliagéo da oferta de ensino integral para atingir 50% das escolas municipais
do ensino fundamental |, nos 03(trés) primeiros anos de vigéncia deste plano.

6.4. Adaptacao/melhoria das instalacdes fisicas de 50% das unidades escolares
municipais, para melhor receber os alunos do tempo integral, até o 5° ano de

vigéncia deste plano.

4.7 Meta 7 — Qualidade da Educacao Béasica/IDEB

META 07

Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo
a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais
do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental; 5,2 no

ensino médio.

ESTRATEGIAS

7.1. Estabelecer e implantar, durante a vigéncia deste plano, mediante pactuacao
interfederativa, diretrizes pedagdgicas para a educacdo basica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a

diversidade regional, estadual e local.

7.2. Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino meédio tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por

cento), pelo menos, o nivel desejavel.
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7.3. Assegurar que, no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o

nivel desejavel.

7.4. Induzir, durante a vigéncia deste plano, um processo continuo de autoavaliagdo
das escolas de educacdo basica, por meio da constituicAo de instrumentos de
avaliacdo que orientem as dimensfes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da educacdo e o

aprimoramento da gestdo democratica.

7.5. Formalizar e executar, durante a vigéncia deste plano, os planos de acdes
articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a
educacdo béasica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos

pedagdgicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6. Melhorar, durante a vigéncia deste plano, os instrumentos de avaliacao interna
do ensino fundamental e médio, utilizados pelo municipio, de forma a englobar o
ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino fundamental, e
incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizacéo,
ao sistema de avaliacao da educacédo basica, bem como apoiar o uso dos resultados
das avaliacOes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus

processos e praticas pedagogicas.

7.7. Desenvolver, a partir da aprovacdo deste plano, indicadores especificos de
avaliacdo da qualidade da educacéo especial, bem como da qualidade da educacéao

bilingue para surdos.

7.8. Fixar, acompanhar e divulgar, bienalmente os resultados pedagodgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacdo da educacédo béasica e do IDEB,

relativos as escolas municipais, assegurando a contextualizacao desses resultados,
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com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das
familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes

técnicas de concepcéo e operacao do sistema de avaliacao.

7.9. Divulgar, durante a vigéncia deste plano, tecnologias educacionais para a
educacgdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o

acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

7.10. Garantir a permanéncia, durante a vigéncia deste plano, de transporte gratuito
para todos os estudantes da educacao do campo, que tenham necessidade, na faixa
etaria da educacado escolar obrigatéria, visando reduzir a evasao escolar e o tempo

médio de deslocamento a partir de cada situagéo local.

7.11. Assegurar até o final da vigéncia desse plano o acesso a internet banda larga

as escolas publicas do municipio, considerando as condi¢cdes de cada localidade.

7.12. Ampliar, durante a vigéncia deste plano, programas e aprofundar acdes de
atendimento ao (&) aluno (a), em todas as etapas da educac¢éo basica, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e

assisténcia a saude.

7.13. Assegurar, durante a vigéncia deste plano, as escolas publicas de educacao
basica 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento
sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espacos
para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratoérios

de ciéncias e garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.14. Institucionalizar e manter, em regime de colaboragéo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizacao local das oportunidades educacionais.

7.15. Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo

pedagodgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagédo bésica,
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criando, inclusive, mecanismos para implementacédo das condi¢cdes necessarias para
a universalizacdo das bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet, durante a vigéncia deste Plano.

7.16. Viabilizar a aplicacdo dos parametros minimos dos servicos da educacao
bésica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adogao

de medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

7.17. Informatizar, durante a vigéncia deste Plano, a gestdo das escolas publicas,
bem como manter e/ou oferecer programa de formacéo inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias escolares; garantindo também o aperfeicoamento

continuo dos profissionais que lidam com o0s equipamentos.

7.18. Ampliar e aperfeicoar, durante a vigéncia do Plano, as politicas de combate a
violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes destinadas a
capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a ado¢cédo das providéncias adequadas
para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade, abrangendo parceiros como o Ministério Publico,
Poder Judiciario e Secretaria de Desenvolvimento Social.

7.19. Implementar e dar suporte as escolas nas politicas de inclusdo e permanéncia
na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade
assistida e em situacdo de risco, assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13
de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; dar assisténcia as escolas
com suporte profissional capacitado para lidar com criangcas em situacdo de

vulnerabilidade social, durante a vigéncia deste Plano.

7.20. Garantir, a partir do segundo ano de vigéncia do Plano, o ensino da histéria e
as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos
termos das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de

2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares

nacionais, por meio de ag¢fes colaborativas com féruns de educacdo para a
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diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade

civil.

7.21. Assegurar, durante a vigéncia do PME, a educacdo escolar no campo, de
populacdes tradicionais, de populacdes itinerantes e de comunidades indigenas e
quilombolas, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios
e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a
participacdo da comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagogica e
de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizacdo do tempo; a reestruturacdo e a aquisicdo de
equipamentos didaticos especificos as culturas; a oferta de programa para a
formacdo inicial e continuada de profissionais da educacdo; e o atendimento em

educacao especial.

7.22. Favorecer a educagdo inclusiva a todas as pessoas com deficiéncia
assegurando-lhes transportes e infraestrutura adequada e suporte de equipe técnica
capacitada para lidar com as diversas com deficiéncias, transtornos globais e altas

habilidades/superdotacao, durante a vigéncia do PME.

7.23. Desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educacéo
escolar para as escolas do campo e para as comunidades quilombolas, incluindo os
conteulidos culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais
didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia, durante a

vigéncia do PME.

7.24. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educacéo popular e cidadd, com os propdsitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais, durante a vigéncia

deste Plano.

7.25. Promover a articulagdo dos programas da area da educacao, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia

social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as
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familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional, durante a
vigéncia deste Plano.

7.26. Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, que o professor relacionado com o

topico 7.20 seja habilitado, preferencialmente, em Histdria e ou em areas afins.

7.27. Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educacao, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de
educacao basica por meio de acbes de prevencdo, promocao e atencao a saude,

durante a vigéncia deste Plano.

7.28. Garantir, durante a vigéncia do PME, ac¢0es efetivas especificamente voltadas
para a promocao, prevencdo, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica,
mental e emocional dos (das) profissionais da educacdo, como condicdo para a

melhoria da qualidade educacional.

7.29. Instituir, a partir do primeiro ano vigéncia deste Plano, em articulagdo com os
varios setores da sociedade, politicas de preservacdo ambiental, patrimonial, da

memoria e valorizacdo da cultura local.

7.30. Promover a regulacao da oferta da educacéo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungcdo social da educacéo;
divulgando de forma transparente os diagnésticos de qualidade de ensino das
escolas da rede privada, a partir do segundo ano de vigéncia do Plano.

7.31. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escolar, a partir da vigéncia do PME.

7.32. Promover ag¢des educativas de modo transversal, durante a vigéncia do PME,
visando a necessidade de se adotar praticas sustentaveis no cotidiano da

comunidade escolar.
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4.8 Meta 8 — Elevacao da escolaridade/Diversidade

META 08

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
altimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da
regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros
declarados a Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

ESTRATEGIAS

8.1. Assegurar, durante a vigéncia deste plano, uma infraestrutura adequada para
educacdo do campo, ampliando e reformando quando necessario as unidades

escolares que venham atender todos os niveis de ensino.

8.2. Assegurar, durante a vigéncia deste plano, manutencdo permanente das
estradas que dao acesso as unidades escolares e as comunidades, em parceria

com os Orgdos competentes.

8.3. Garantir, durante a vigéncia deste plano, formacdo continuada para o0s
profissionais da educacdo que atuam na zona rural, contemplando as questdes

especificas e relevantes da educacéo do campo, atendendo a todos os docentes.

8.4. Adequar, a partir de primeiro ano de vigéncia deste plano, a realidade do campo

a proposta pedagogica da educacéo do campo, quilombola e do ensino médio.

8.5. Construir, ampliar e reformar, a partir de 2016, unidades escolares do campo.

8.6. Planejar politicas publicas, durante a vigéncia deste plano, apresentando

condicdes pedagogicas e financeiras favoraveis a educacdo do campo.
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8.7. Implementar, durante a vigéncia deste plano, a proposta politico-pedagdgica
para educacdo do campo, enfatizando a participacao efetiva da familia no processo

de ensino e aprendizagem dos alunos.
8.8. Construir e assegurar, durante a vigéncia deste plano, escolas quilombolas,
mediante mapeamento e estudo comprobatério de demanda, construindo um

curriculo especifico, respeitando o sujeito.

8.9. Adequar, durante a vigéncia deste plano, a realidade das escolas do campo

para a pedagogia de tempo integral.

4.9 Meta 9 — Alfabetizagcdo de jovens e adultos

META 09

Elevar a taxa de alfabetizac&o da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia do PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e

reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS

9.1. Reduzir, a partir de 2015, o indice de analfabetismo no municipio de Caetité, por

meio de regime de colaboracéo entre o Estado e o Governo Federal.

9.2. Mapear e garantir, gradativamente, a oferta da educacdo de jovens e adultos,
em todo o municipio, com base em lei vigente, visando a reducao do analfabetismo,

a partir da vigéncia deste Plano.

9.3. Articular, a partir de 2015, com as instituicdes de Ensino Superior do municipio,
para que insiram nos curriculos dos cursos de Licenciaturas, tematicas relacionadas
a EJA de modo a contribuir para a formacdo inicial e o aperfeicoamento dos

professores.

178



9.4. Incentivar, todos os profissionais que atuam com a Educacdo de Jovens e
Adultos da rede publica do municipio, a participacdo em programas de formacgéo

especificos, propiciando atendimento mais adequado aos alunos.

9.5. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta da merenda escolar aos
educandos da EJA, a fim de possibilitar seu acesso e permanéncia.

9.6. Manter, durante a vigéncia deste Plano, parcerias com as Secretarias
Municipais da Saude e de Desenvolvimento Social, para atendimento aos alunos da
educacdo de jovens e adultos da rede municipal de ensino, que apresentam
deficiéncia visual e/ou perda auditiva, buscando convénios para a confeccédo e

fornecimento dos recursos Opticos prescritos e aparelhos auditivos.

9.7. Acompanhar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, por meio de
avaliacbes e diagnosticos, o desenvolvimento das acfes propostas e a efetiva
socializacdo dos seus resultados, buscando a superacdo dos fatores que dificultam

a oferta, o acesso a escola, o rendimento e a permanéncia do educando desta
modalidade de ensino na escola.

9.8. Adequar, a partir da vigéncia deste Plano, o Projeto Politico - Pedagogico que
leve em conta as vivéncias de jovens e adultos, os aspectos histéricos, sociais e
culturais, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais, para atender as
necessidades especificas desta modalidade de ensino, estabelecendo normas
claras de avaliacdo em nivel de classificacdo nas diferentes totalidades, em cada

escola.

9.9. Articular, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, as politicas publicas
de Educacdo de Jovens e Adultos com as de protecdo contra o desemprego e

incentivo a geracdo de emprego e renda.

9.10. Recuperar, sistematizar, debater e divulgar experiéncias exitosas da EJA,
objetivando construir propostas alternativas, a partir do primeiro ano de vigéncia

deste Plano.
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9.11. Dar continuidade e ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano,
projetos culturais, como Coral, Cine EJA, Festival de Musica, Teatro, Informatica e

Esportes.

9.12. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o fornecimento de material
didatico-pedagdgico adequado aos alunos e professores da EJA, de acordo com
suas especificidades, bem como materiais de incentivo a leitura que sejam

condizentes com a faixa etaria desses alunos.

9.13. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, atendimento educacional
especializado na Educacdo de Jovens e Adultos para alunos com necessidades
especiais, acompanhado de profissionais capacitados para orientar as deficiéncias,
de acordo com lei vigente, incluindo o material didatico-pedagogico e formacao
continuada e adequada ao professor.

9.14. Garantir, partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, nos Sistemas de
Educacdo, que oferecem a Educacdo de Jovens e Adultos, profissionais com
formacdo em educacdo especial para orientar professores que atuam com

educandos publico alvo da educacéo especial.

9.15. Assegurar, partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, aos alunos de
Educacédo de Jovens e Adultos nas redes publica e particular de ensino o acesso as
tecnologias da informacao e a atividades que promovam a saude fisica e psiquica

dos individuos;

9.16. Articular, a partir de 2016, a politica da Educacdo de Jovens e Adultos a
politica cultural, de sorte que seus participantes sejam beneficiados de ac¢des que

permitam ampliar seus horizontes culturais.
9.17. Assegurar a promocdo de mostras de trabalhos e/ou seminéarios e palestras

para os alunos da Educacdo de Jovens e Adultos, para fins de integracdo e

conhecimento, durante a vigéncia deste Plano.
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9.18. Realizar, em todos os sistemas de ensino, a cada dois anos, avaliacao, ajuste
e divulgacéo dos resultados dos programas de Educacgéao de Jovens e Adultos como

instrumento para assegurar o cumprimento de metas deste Plano.

9.19. Reduzir em, no minimo, 20% a taxa de evasao na EJA até o final do ano 2020.

9.20. Articular, a partir da vigéncia do PME, com as instituicdes de Ensino Superior,
a criacao e/ou fortalecimento de cursos de extensdo, graduacdo e especializacao

para formacao de educadores que atuam nas classes de EJA;

9.21. Ampliar em 50%, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, através da
articulacéo entre as Secretarias Municipal e Estadual de Educacédo, o atendimento

do Ensino Médio/EJA nos distritos;

9.22. Articular a oferta de Educacéo de Jovens e Adultos a Educacao Profissional de
forma integrada, objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador e

da trabalhadora, preparando-os melhor para o mercado de trabalho.

4.10 Meta 10 - EJA Integrada

META 10

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

forma integrada a educacéao profissional.

ESTRATEGIAS

10.1. Estabelecer parcerias com o SENAI, SENAC e outras instituicdes de educacgao
profissional, publicas e privadas, para que os alunos da Educacdo de Jovens e

Adultos tenham acesso aos cursos profissionalizantes por elas oferecidos.

10.2. Criar, a partir da vigéncia deste Plano, mecanismos para assegurar a insercao

dos estudantes da EJA no mercado de trabalho;
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10.3. Articular, a partir da vigéncia do PME, a oferta de Educagdo de Jovens e
Adultos a Educacéo Profissional de forma integrada, objetivando a elevagéo do nivel
de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora, preparando-os melhor para o

mercado de trabalho;

10.4. Incentivar a oferta das matriculas de Educacéo de Jovens e Adultos na forma
integrada a Educacao Profissional, nos Ensinos Fundamental e Médio, a partir da

vigéncia do PME;

10.5. Incentivar, a partir da vigéncia do PME, a busca ativa de jovens e adultos que

se encontram fora da escola e para que continuem os estudos;

10.6. Estabelecer mecanismos e incentivos, a partir da vigéncia deste Plano, que
integram o0s segmentos empregadores, publicos e privados aos sistemas de ensino

qgue ofertam EJA, com vistas a promocao de estagios e/ou vinculos empregaticios.

4.11 Meta 11 — Educacéo Profissional

META 11

Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por

cento) da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIAS

11.1. Buscar, durante a vigéncia deste Plano, junto ao FAT — Fundo de Amparo ao
Trabalhador, a Secretaria de Estado da Educacdo e Ministérios Federais afins,
recursos para o desenvolvimento da educacdo profissional no municipio, com a

valorizacéo de projetos de pesquisa.

11.2. Elaborar, em parceria com a Secretaria de Educacdo do Estado da Bahia, num
prazo de até trés anos, a partir da aprovacao deste Plano, um Plano de Expanséo

da Educacéo Profissional, que considere o desenvolvimento local e regional.
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11.3. Criar, durante a vigéncia deste Plano, um sistema integrado de informacoes
e/ou banco de dados, que oriente a Politica de Educacao Profissional para atender

as necessidades de formacdo inicial e continuada da forca de trabalho no municipio.

11.4. Estabelecer, durante a vigéncia deste Plano, mecanismos de politicas de
desenvolvimento de cursos livres, técnicos e tecnoldgicos, considerando as

demandas no mundo do trabalho.

11.5. Implementar, a partir da aprovacdo deste Plano, a oferta de cursos de
qualificacdo profissional, voltados ao associativismo, envolvendo diferentes
segmentos da comunidade, procurando, para tanto, firmar parcerias com entidades

afins.

11.6. Realizar, a partir da aprovacgdo deste Plano, o0 mapeamento e busca ativa de
pessoas com necessidades especiais fora da escola, em parceria com as areas de

assisténcia social e saude, por residéncia ou local de trabalho.

11.7. Fortalecer, partir da aprovacdo deste Plano, o atendimento especializado aos
estudantes da educacdo especial inclusos na educacao profissional, inclusive

durante a realizacéo do estagio supervisionado.

11.8. Fortalecer e ampliar, durante a vigéncia deste plano, a oferta do transporte
adaptado para estudantes com deficiéncia, transtornos globais e altas

habilidades/superdotacao oriundos da zona rural.

11.9. Buscar parcerias, partir da aprovacdo deste Plano, com organizacdes
governamentais e ndo governamentais, visando oferecer qualificacdo profissional
por polo aos estudantes com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacdo, considerando as demandas locais e visando sua

colocacao e permanéncia no mundo do trabalho.

11.10. Estabelecer, durante a vigéncia deste plano, mecanismos e incentivos que

integrem 0s segmentos empregadores, principalmente os publicos municipais, e 0s
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sistemas de ensino para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados com a oferta das acdes da educacdo de jovens e adultos,
principalmente a fim de possibilitar a realizacdo do estagio supervisionado da

educacéao profissional.

11.11. Implementar, a partir da aprovacdo deste plano, politicas de educacéo
profissional, buscando a inclusdo dos alunos com deficiéncias no mundo do

trabalho.

11.12. Ofertar curso técnico de nivel médio em consonancia com a oferta do nivel

superior, durante a vigéncia deste Plano.

11.13. Promover, a partir da aprovacdo deste plano, a interacdo entre escola e
sociedade por meio da prestacéo de servicos realizados pelos estudantes.

4.12 Meta 12 — Educacéo Superior

META 12

Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a
gualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por

cento) das novas matriculas, no segmento publico.

ESTRATEGIAS

12.1. Ampliar a oferta de vagas, por meio da expanséao e interiorizagdo da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica e do sistema
Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de

vagas publicas em relagdo a populacdo na idade de referéncia e observadas as

caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundacao Instituto
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Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expans&o no territério

nacional.

12.2. Buscar, a partir de 2016, junto a Universidade do Estado da Bahia e as
Instituicbes Privadas de Ensino Superior, parcerias, para ampliacdo dos cursos
superiores oferecidos em Caetité, com énfase em cursos de Bacharelado.

12.3. Criar politicas publicas que busquem ampliar o sucesso do estudante,

proveniente do ensino médio publico, para o ingresso no ensino superior.

12.4. Apoiar, a contar do primeiro ano de vigéncia deste Plano, programas relativos

a moradia de estudantes deslocados de seus domicilios.

12.5. Ampliar as politicas publicas que assegurem acesso das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais e altas habilidades/superdotacdo na Educacéo

Superior, assegurando a qualidade do ensino a esses sujeitos.

12.6. Apoiar e fortalecer, a partir de 2015, o compromisso com a qualidade do
ensino, da pesquisa e da extenséo.

12.7. Viabilizar o intercambio entre as Instituicbes de Ensino Superior e escolas
publicas, para a organizacdo de programas que visem a promoc¢dao, interacdo e
estimulo dos alunos, modificando as suas perspectivas, fazendo com que estes

familiarizem-se com o ambiente académico.

12.8. Incentivar e ampliar, a partir da vigéncia do PME, a participacao proporcional
de grupos historicamente desfavorecidos na educacéo superior, inclusive mediante a

adocao de politicas afirmativas, na forma da lei.
12.9. Elaborar um diagnostico da vocagao do Municipio, durante a vigéncia do PME,

a fim de definir areas estratégicas que auxiliem na articulacéo entre oferta de cursos,

curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
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econdmicas, sociais e culturais, adequando a formacao de nivel superior oferecida

no Municipio.

4.13 Meta 13 — Qualidade da Educacao Superior

META 13

Elevar a qualidade da educac&o superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento),

sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS

13.1. Promover a melhoria da qualidade dos cursos de licenciaturas, por meio da
aplicacao de instrumento préprio de avaliacdo aprovado pela Comissao Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas e
necessidades das redes de educacao basica, de modo a permitir aos graduandos a
aguisicao das qualificacBes necessarias a conduzir o processo pedagoégico de seus
futuros alunos (as), combinando formacado geral e especifica com a pratica didatica,
além da educacao para as relacdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades

das pessoas com deficiéncia.

13.2. Firmar parcerias com as Universidades para a oferta de programas de Pés-
Graduacao Latu e Stricto Sensu, visando a formacao continuada dos docentes em

exercicio.

13.3. Promover a formagdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-

administrativos da educagao superior.

13.4. Elevar o padréo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade,
de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a

programas de pos-graduacao stricto sensu.
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4.14 Meta 14 — P6s-Graduacgéo

META 14

Elevar gradualmente o namero de matriculas na pés-graduacédo stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil)
mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

ESTRATEGIAS

14.1. Estimular, a partir do segundo ano do PME, a ampliagéo e o desenvolvimento
da Pés-graduacdo e da pesquisa nas Instituicbes de Ensino Superior, aumentando

assim o numero de docentes do ensino superior com maior qualificac&o.

14.2. Estimular a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenagdao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de

fomento a pesquisa.

14.3. Expandir para o0 municipio a oferta de cursos de pds-graduacao stricto sensu,

utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia.

14.4. Ampliar a oferta de programas de pos-graduacao stricto sensu, em decorréncia

dos programas de expansao e interiorizacao das instituicdes superiores publicas.
14.5. Manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para

0s cursos de pos-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com

deficiéncia.
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4.15 Meta 15 - Profissionais de Educacéao

META 15

Garantir, em regime de colaboracgao entre a Uni&o, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia do PNE,
politica nacional de formacdo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos o0s professores e as
professoras da educacdo basica possuam formacao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em

que atuam.

ESTRATEGIAS

15.1. Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a participacdo docente nos
Programas especificos para formacdo de profissionais da Educacdo, para as

escolas do campo, de comunidades quilombolas e para a Educacéao Especial.

15.2. Apoiar e incentivar, durante a vigéncia do PME, a implementacao dos cursos e
Programas especiais para assegurar formacdo especifica na Educacdo Superior,
nas respectivas areas de atuacdo, aos/as professores/as com formacdo de nivel
Médio na modalidade normal, ndo licenciados/as ou licenciados/as, em area diversa

a de atuacao docente, em efetivo exercicio.

4.16 Meta 16 — Formacao

META 16

Formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacéao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME,
e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacao basica formacao
continuada em sua é&rea de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino.
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ESTRATEGIAS

16.1. Realizar, a partir da vigéncia do PME, em regime de colaboracdo, o
planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formacgéo
continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas e

privadas de educacédo superior.

16.2. Consolidar, colaborativamente, politica de formacdo de professores/as da
Educacao Basica, com base nas diretrizes nacionais, definindo as areas prioritarias,

a partir da vigéncia do PME.

16.3. Apoiar a ampliacdo e divulgacdo das plataformas eletronicas (a exemplo da
Plataforma Paulo Freire), para organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formacdo inicial e continuada de profissionais da Educacéo, bem como para divulgar

e atualizar seus curriculos eletrénicos, durante a vigéncia do PME.

4.17 Meta 17 — Valorizagdo dos Profissionais do Magistério

META 17

Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto

ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

17.1. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, através dos sistemas
de ensino, a manutencdo de programas de formacado inicial, continuada e de

aperfeicoamento profissional para o corpo docente da Educacao Basica.

17.2. Revisar o Estatuto do Magistério Publico Municipal, de acordo com a Lei de n°,
627/96, adequando-o a legislacdo pertinente, em até um ano, ap0s a aprovacao

deste Plano.
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17.3. Revisar anualmente os novos niveis de remuneracdo de acordo com as
diretrizes estabelecidas pela Lei n°. 11.738 de 16 de julho de 2008, assegurando a

promocao por meérito e avaliacdo de desempenho.

17.4. Garantir, nos primeiros cinco anos, que todos os docentes em exercicio da
Educacédo Infantil, assim como nos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental
(Educacao Especial e Educacdo de Jovens e Adultos), possuam Licenciaturas,
atualizacdo e aperfeicoamento, especificos e adequados as caracteristicas e

necessidades de aprendizagem dos discentes.

17.5. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, os niveis de
remuneracao, de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Lei n°. 11.738 de 16
de julho de 2008, que instituiu o piso salarial profissional nacional para o0s
Profissionais do Magistério Publico da Educacdo Basica, regulamentando a
disposigao constitucional (alinea ‘€’ do inciso Il do caput do artigo 60 do Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias), assegurando a promog¢ao por mérito e

avaliacdo de desempenho.

17.6. Realizar, durante a vigéncia deste Plano, concurso publico quando o
contingente de contratacdes temporarias ultrapassarem a porcentagem estabelecida

pela lei em vigor.

4.18 Meta 18 — Planos de Carreira

META 18

Assegurar, no prazo de 02 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira
para os(as) profissionais da educacéo basica e superior publica de todos
0s sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da
educacao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206

da Constituicao Federal.
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ESTRATEGIAS

18.1. Assegurar, a partir da vigéncia do PME, a atualizacdo periddica do Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal, oportunizando uma politica salarial.

18.2 Prever e garantir a manutencéo, no plano de Carreira dos/as profissionais da
Educacdo do Municipio, licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de P6s-Graduacao Stricto Sensu, durante a vigéncia
do PME.

18.3. Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades quilombolas, no provimento de cargos efetivos para essas escolas, a

partir da vigéncia deste Plano.

18.4. Instituir Comissdo Permanente de Profissionais da Educacdo da Rede
Municipal de Ensino, para subsidiar na revisdo, atualizacéo do Plano de Carreira.

18.5. Incentivar a partir da aprovacao deste Plano, a rede privada, criacdo do Plano

de Carreira dos profissionais da Educacédo do Sistema privado.

4.19 Meta 19 — Gestdo Democratica

META 19

Assegurar condi¢cfes, no prazo de 02 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestao democratica da educacédo, associada a critérios técnicos de mérito
e desempenho e a consulta pablica a comunidade escolar, no ambito das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS

19.1. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a plena autonomia da Secretaria
Municipal de Educagéo, na gestdo dos recursos vinculados & manutencdo e ao

desenvolvimento do ensino.
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19.2. Adquirir, a partir da aprovacdo deste Plano, em até dois anos, dois veiculos
para atender o deslocamento da equipe técnica de educacdo da Rede Municipal de
ensino em seus trabalhos externos e no acompanhamento junto as unidades

escolares da sede e da zona rural.

19.3. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que os profissionais de educacao
ocupantes de cargos técnico-pedagdgicos sejam devidamente habilitados ao

exercicio da funcéo, de acordo com as normas vigentes.

19.4. Alocar, a partir da aprovacdo deste Plano, recursos para a aquisicdo de
terrenos com 0 objetivo de construir novas unidades escolares municipais, como

forma de atender a demanda escolar.

19.5. Alocar, a partir da aprovacao deste Plano, recursos para manutencdo da
estrutura fisica, anualmente, das unidades escolares da rede municipal de ensino,
como forma de melhorar o ambiente escolar e promover atividades voltadas a

recreacao, lazer e cultura.

19.6. Dinamizar os Conselhos Municipais, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
Plano, por meio de encontros e palestras com orientacfes e definicbes das suas

atribuicdes em relagéo ao processo educacional.

19.7. Garantir, durante a vigéncia deste Plano, mecanismos de fiscalizagcdo e
controle que assegurem o rigoroso cumprimento do Art. 212 da Constituicao
Federal, quanto a aplicacdo dos percentuais minimos, vinculados a manutencéo e

desenvolvimento do ensino.

19.8. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a implementacdo de ac¢bes de
gestdo participativa nas escolas, através da atuacdo eficaz dos colegiados,
conselhos escolares, unidades executoras, grémios e outras organizacdes

estudantis.

19.9. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a utilizagdo dos mecanismos de
divulgacdo e transparéncia na aplicacdo dos recursos financeiros destinados a

unidade educacional.
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19.10. Realizar, durante a vigéncia deste Plano, andlises das avaliacdes externas na
rede municipal de ensino, com o objetivo de direcionar a agdo educativa dos

resultados obtidos e melhorar o indice de aprendizagem.

19.11. Garantir, durante a vigéncia deste Plano, com a colaborac&o da Unido, para a
rede municipal de ensino, merenda escolar de qualidade, incrementada,
preferencialmente, com produtos hortifrutigranjeiros locais e com acompanhamento

de um profissional da area de nutricao.

19.12. Oferecer, durante a vigéncia deste Plano, transporte escolar gratuito aos
educandos que dele necessitem, de acordo com as normas legais vigentes e as
normas estabelecidas pelo municipio.

19.13. Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a distribuicdo do livro didatico para

todos os estudantes.

19.14. Garantir, durante a vigéncia deste Plano, um programa de capacitacao
continuada aos profissionais da rede municipal de ensino, através de cursos,
seminarios, oficinas e palestras interativas, a fim de obter uma integracdo entre os

membros, para troca de experiéncias inovadoras e bem sucedidas.

19.15. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a efetiva
participagdo da comunidade escolar e local no processo de revisao e implementagéo
do Regimento Escolar, Plano de Desenvolvimento da Escola, Projeto Politico-

Pedagogico e demais instrumentos de gestao.

19.16. Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a autonomia administrativa,
pedagdgica e financeira das instituicbes de ensino municipais, por meio do repasse
de recursos diretamente a essas instituicbes para pequenas despesas de

manutencdo e cumprimento de sua proposta pedagdgica.

19.17. Proporcionar, durante a vigéncia deste Plano, a participagdo da comunidade
escolar no processo de definicdo das politicas administrativas e técnico-pedagogicas

na gestao das unidades escolares municipais.
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19.18. Instituir, gradativamente, ap0s a aprovacao deste Plano, conselhos escolares

nas instituices de ensino da rede municipal.

19.19. Garantir a implementacdo das cantinas escolares, adequando-as as
necessidades minimas de funcionamento, tais como: saida para lixo, troca das pias,
reforma ou construcdo de depositos, aquisicdo de armarios para armazenamento da

merenda.

19.20. Instituir, nos dois primeiros anos de vigéncia deste Plano, o Forum
Permanente de Educac&o, com o intuito de coordenar a conferéncia municipal, bem

como efetuar o acompanhamento da execugao deste PME.

19.21. Estimular, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a participacéo e a
consulta de profissionais da educacao, alunos (as) e seus familiares na reformulagéo
dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e

regimentos escolares.
19.22. Desenvolver, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, programas de

formacao de equipe gestora, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para

0 provimento dos cargos.

4.20 Meta 20 - Financiamento da Educacao

META 20

Ampliar o investimento publico em educacado publica de forma a atingir,
no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
(PIB) do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

194



ESTRATEGIAS

20.1. Garantir, durante a vigéncia deste Plano, mecanismos de fiscalizagdo e
controle que assegurem o rigoroso cumprimento do Art. 212 da Constituicao
Federal, quanto a aplicacdo dos percentuais minimos, vinculados a manutencéo e

desenvolvimento do ensino.

20.2. Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da Educacdo Publica Municipal, destinando os
recursos prioritariamente para a Educacéao Infantil, Ensino Fundamental e Educacéo
de Jovens e Adultos (EJA).

20.3. Garantir, entre as metas dos planos plurianuais vigentes nos proximos dez
anos, a previsdo do suporte financeiro as metas constantes deste Plano Municipal

de Educacéo.

20.4. Realizar, durante a vigéncia deste Plano, campanhas anuais educativas,

voltadas a importancia da contribuicdo de impostos pela populacao.

20.5. Integrar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, acdes e recursos
técnicos, administrativos e financeiros da Secretaria Municipal de Educacao e de

outras secretarias, nas areas de atuacdo comum.

20.6. Divulgar a prestacdo de contas e os trabalhos dos conselhos fiscais,
anualmente, através de Audiéncia Publica, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
Plano.

20.7. Acompanhar e fiscalizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o
aperfeicoamento e a ampliacdo dos mecanismos previstos, referentes a arrecadacao

da contribui¢do social do salario-educacao.

20.8. Elaborar estratégias de acompanhamento dos investimentos e custos, em
todas as suas etapas e modalidades, por estudante da Educacdo Publica Municipal,
previsto na implantagdo do Custo Aluno-Qualidade Inicial (CAQI), cujo objetivo é
mensurar o financiamento necessario (calculado por estudante) para a melhoria da

qualidade da educacéo no Brasil.
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4.21 Meta 21 — Educacédo Quilombola

META 21

Desenvolver de acordo com a legislagdo educacional brasileira agbes para o
enfrentamento das desigualdades étnico-raciais nos espacos educacionais,
bem como, a necessidade da construcdo de uma educacéao escolar quilombola.
Essa, baseada uma politica de pertencimento étnico, politico e cultural de
acordo com as perspectivas das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacdo Basica. Elevando, assim a escolaridade desta populacdo em 80 %,

durante a vigéncia deste plano.

ESTRATEGIA

21.1. Firmar parcerias e convénios com entidades publicas, privadas e ONGs,
visando ao fortalecimento e a organizacdo das Comunidades Quilombolas, a partir

do primeiro ano de vigéncia deste Plano.

21.2. Implementar a proposta politico-pedagodgica para a educacéo quilombola, no
prazo de trés anos, enfatizando a participacao efetiva da familia no processo de

ensino e aprendizagem dos alunos.

21.3. Criar em parceria com a universidade condi¢cbes para a producao de material
didatico pedagogico para serem utilizadas nas unidades de Ensino Quilombola
também as escolas com alunos que vem de comunidades remanescentes

Quilombolas de forma bem especifica valorizando a cultura local.

21.4. Firmar parcerias e convénios com entidades publicas e privadas, a partir de
2015, no intuito de obter resultados positivos, em relacdo a permanéncia e ao

sucesso escolar dos alunos das Comunidades de Remanescentes Quilombolas.

21.5. Fortalecer e garantir, a partir de 2015, a consolidacao, o aperfeicoamento e o

reconhecimento de experiéncias em Educacdo Escolar afro-brasileira que venham
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respeitando os modos de vida, visbes de mundo e as situagcdes sociolinguisticas

especificas.

21.6. Realizar campanhas, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, em
parcerias com as Secretarias Municipais e 6rgdos competentes, visando o combate

ao alcoolismo em comunidades de Remanescentes de Quilombolas.

4.22 Meta 22 — Avaliacdo do PME

META 22

Acompanhar, diagnosticar e avaliar bienalmente o Plano Municipal de

Educacéo.

ESTRATEGIAS

22.1. Criar o comité permanente para acompanhamento dos objetivos e metas do

PME, durante os dez anos de vigéncia deste Plano, logo apds sua aprovacgao.

22.2. Intensificar acdes junto as instituicdbes e Orgdos competentes, a partir do

primeiro ano de vigéncia deste Plano, visando ao cumprimento das acdes propostas.

22.3. Produzir e divulgar, anualmente, em informativos, os objetivos e metas

atingidos.
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