CARTILHA SIAFIC

SISTEMA INTEGRADO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA,
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE




———0 QUE E O SIAFIC?

O SIAFIC é um Sistema Unico e Integrado de Execu¢io Orcamentaria,
Administracao Financeira e Controle, ou seja, um software (solucao
tecnoldgica) que visa registrar os atos e fatos da administragao publica.

Esta fundamentado no Decreto Federal 10.540/20, que estabelece uma série
de regras que visam trazer uma maior transparéncia e planejamento ao
servi¢o publico.

E um sistema tnico para os poderes Executivo e Legislativo, com perfis de
acesso individualizados para permissao de alteracoes somente nos dados

pertencentes asua estrutura,com poder de gerenciamento segregado

Suavigénciaseraapartirde 12de janeirode 2023.




—PRINCIPAIS COBRANCAS

e Cada Secretaria torna-se responsavel por acompanhar a regularidade dos
seus contratos (juntamente com a figura do gestor/fiscal do contrato), saldo
prazos e vigéncia;

®0Os acessos ao sistema serao liberados pela chefia imediata, através do
documento “Formulario para cadastro de usuario no SIAFIC”, autorizando a
permissao do mesmo nesse sistema (art. 11 Dec. Federal 10.540/20);

® A realizacao de atividades dentro do sistema que demandam servico para a
Contabilidade (empenho, liquidagao e pagamento) nao podem ser realizadas
pelo mesmo usuario, visto a segregacao de fungao, sendo que em cada etapa
do processo, um CPF diferente (art.11 Dec. Federal 10.540/20);




—PRINCIPAIS COBRANCAS

® 0 pagamento da despesa so serd efetuado quando ordenado apds sua regular
liquidacao (art. 62 da Lein°4320/64);

0 Empenho é prévio, sendo que é expressamente proibida a producao da
despesa sem arealizagdo deste primeiro (art. 60 dalein°4320/64);

oE proibida a exclusdo e altera¢do de dados. Ficam os fatos sendo corrigidos
através de um novo lancamento que anule a validade do anterior, mas que
ainda assim resguarde publicamente o seu histdrico (art. 5° Dec. Federal
10.540/20);




—SETORES

©0Os Dados gerados em cada Setor, mediante integracao com o SIAFIC, e
observada a individualidade de cada um, serao remetidos tempestivamente
ao Setor de Contabilidade, garantindo a integridade das consolida¢oes
contabeis..




—DECRETO0 10540/2020

e DEVERAO SER ATENDIDOS OS REQUISITOS

- Dos procedimentos contabeis
- Datransparéncia dainformacao
- Tecnoldgicos




—DECRETO0 10540/2020

e Art. 42 O Siafic processara e centralizara o registro contabil dos atos e fatos
que afetem ou possam afetar o patrimonio da entidade, sem prejuizo do
disposto na legislacao aplicavel.

[...]

§ 42 Os registros contabeis serao efetuados de forma analitica e refletirao a
transacao com base em documentacao de suporte que assegure o
cumprimento da caracteristica qualitativa da verificabilidade.

§ 52 Os responsaveis pelos registros adotarao providéncias para a obten¢ao
da documentacao na forma e no prazo adequados para evitar omissoes ou
distorgoes.




—SETOR DE PESSOAL

e Realizar, de maneira criteriosa, acoes com objetivo de registrar e controlar os
atos relacionados aos servidores municipais, com atenc¢ao aos detalhamentos
e individualizagoes de sistema estruturante.

-calculo dafolha de pagamento e respectivos encargos;

-Atos de admissao e demissao;

-Adequacao mensal de férias, 132 saldrio e outras vantagens, de acordo como
periodo aquisitivo de cada servidor.




———SETOR DE PATRIMONIO

eDeve-se realizar, criteriosamente, o controle dos bens patrimoniais da
entidade, de forma analitica nos termos do art. 94 da Lei 4.320/1964, com
indicacao dos elementos necessarios para caracterizacao de cada um deles,
bem como dos agentes responsaveis pela sua guarda e administracao.

e Manter em adequacao os dados necessarios para o registro das transacoes
que podem causar mudang¢as na organizacao patrimonial da entidade,
inclusive com o reconhecimento da depreciagcao/amortizacdo/exaustdo, em
conformidade com as praticas contabeis estabelecidas nas Normas Brasileiras
de Contabilidade Técnicas do Setor Publico (NBCTSP).




—SETOR DE TRIBUTOS

eManter a identificagao, registro e controle dos créditos tributarios e demais
valores a receber, de modo que os demonstrativos contabeis possam
evidencia-los na composicao patrimonial da entidade, em conformidade com
as determinagdes normativas e atestando a transparéncia das informacgoes
contabeis.

A organizacao do Setor de Arrecadag¢ao e Divida Ativa deve possibilitar o
registro e controle dos créditos da Fazenda Publica Municipal, com a devida
identificacao do movimento de inscri¢oes, baixas, atualizacoes e respectivos
saldos por receita (tributos, taxas, etc) e contribuinte, devendo todos os
dados da movimentacao dos créditos tributarios e nao tributarios serem
disponibilizados tempestivamente ao Setor de Contabilidade, mediante
integracao com o SIAFIC, acompanhados dos documentos suporte na forma
exigida peloart.42,§§42e52do Decreton?210.540/2020.




———SETOR JURIDICO

e Assegurar o registro e controle de todas as agoes judiciais nas quais a entidade
figure no polo ativo ou passivo.

Para a¢des judiciais movidas em desfavor da Fazenda Publica Municipal,
importante a emissao anualmente de relatorio circunstanciado acerca da fase
processual e da probabilidade de sucesso ouinsucesso.

Para os precatorios deve ser mantida atualizada a listagem cronoldgica de
vencimentos, devendo todas as requisi¢coes judiciais serem,
tempestivamente, remetidas aos Setores de Planejamento e de
Contabilidade para possivel reconhecimento da obrigacao passiva,
respectivamente.




———SETOR DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITACAO

e Manter estruturado o Setor de Compras, Contratos e Licitagoes para que além
de observarem as disposi¢coes da lei de regéncia da matéria, possam integrar,
junto a Contabilidade, em tempo real, com o SIAFIC, os processos de
aquisicoes e contratacoes, de modo a atender a cronologia da execug¢ao
orcamentaria atinente as etapas do planejamento e execucao da despesa
publica estabelecidas na Lei 4.320/1964, bem como o registro contabil dos
atos potenciais de ativos e passivos e dos fatos modificadores dos elementos
patrimoniais.

Manter o numero de processo correspondente ao procedimento licitatorio
realizado, ou asuadispensa einexigibilidade, quando for o caso.




———SETOR DE CONVENIOS

eObservar as disposi¢coes da lei de regéncia da matéria, para que possam
integrar, em tempo real, com o SIAFIC de modo a possibilitar os registros
contabeis dos atos potenciais de ativos e passivos, bem como o
reconhecimento dos fatos modificadores dos elementos patrimoniais da
entidade.

Devera ser feita a administracao da realizacao de convénios realizados, com o
numero do processo correspondente, e a identificacdao do CNPJ do
convenente, o objeto e valor.




—SETOR DE TESOURARIA

e®Realizar o registro e controle de toda movimentacao financeira ocorrida nas
contas bancarias da entidade, mantendo atualizadas as possiveis
divergéncias registradas em termos de conciliagdoes bancarias.

—SETOR DE OBRAS

eManter o controle das obras executadas ou contratadas pela entidade,
possibilitando a integracao tempestiva com o SIAFIC, de modo a permitir os
registros contabeis dos atos potenciais de ativos e passivos.




—PENALIDADES SIAFIC

RESTRI(;ﬁEs INSTITUCIONAIS
oSUSPENSAO DO ENTE:

-Transferéncias Voluntarias da Unidao e do Estado-Art. 51 § 22 LRF;
-Obtencao de Garantias-Art. 23 § 32, lI LRF;
-Contratacao de Operacoes de Crédito- Art.51, § 22 LRF.

©SANCOES PESSOAIS:

-Crime de Responsabilidade (Lein°1079/50)

-Crimes Fiscais (Lei n°10028/00)

-Lein214.230/2021 + CF/88 Art.37 Improbidade Administrativa

-Lei Complementar n°64/90 - Define inelegibilidade, prazos de cassacao.




—SUPERCONT ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABILIDADE

———CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DEZEMBRO DE 2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETITE
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