Resumo da Programacdo Anual de Satide - 2023

Municipio: Caetité - BA
Estado: Bahia
Regido de Satide: Guanambi
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 16/09/2024 10:47:21

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Promover medidas de satde publica, com visitas a promogdo e protecdo a saide da populacdo, prevengao e controle de riscos, agravos e doengas por meio da Vigilancia Epidemioldgica.

1.1 Garantir 100% do custeio dos servigos de Vigilancia Epidemioldgica, contribuindo para a promog¢do da satide e~ Servicos de Vigilancia mantidos 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

prevencio e controle de agravos
Acdo N° 1 - Realizagdo das agdes de vigilancia epidemiolégica de carater individual e coletivo.

1.1.2 Encerrar oportunamente em 90% as investigacdes dos casos de doengas de notificacdo compulséria imediata Proporg¢do de casos de Doencas de Notificagdo Compulséria 90,00 2021  Percentual 90,00 90,00 Percentual
(DNCI) registrado no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificacdo. Imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificacdo.

Acdo N° 1 - Encerramento oportuno das investigacdes de agravos compulsorios registradas no SINAN; 2-Capacitacdo dos profissionais para investigacdo e encerramento dos agravos.

1.1.3 Investigar 100% os Obitos Infantil, MIF e Materno conforme preconizado pelo Ministério da Sadde, conforme Céamara Técnica instituida 1,00 2021 = Percentual 1 1 Nimero
prazos determinados.

Acdo N°1 - Institui¢do e funcionamento de cdmara Técnica municipal para Investigacio de Obitos Infantil, MIF e Materno.

1.1.4 Investigar 100% os Obitos Infantil, MIF e Materno conforme preconizado pelo Ministério da Satide, conforme Percentual de obitos infantil, MIF e maternos investigados 15,00 2021 Percentual 80,00 100,00 Percentual
prazos determinados.

Agdo N° 1 - Realizacdo de Investigacdo dos 6bitos infantil, MIF e maternos
1.1.5 Manter = ou > a 90% a propor¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das Cortes Percentual de cura nas cortes de casos novos de hansenfase 66,66 2021  Percentual 0,00 90,00 Percentual

Agdo N° 1 - Realizacdo do tratamento dos pacientes diagnosticados de hansenfase. 2- Capacitagdes dos profissionais.
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1.1.6 Reduzir para 0 o nimero de casos de sifilis congénita em Numero de casos de sifilis congénita em 2 2021 Numero 0 0 Nimero
Acdo N° 1 - Elaboracao e execucio de plano de ac@o es em conjunto com a Atenc¢do Primaria
1.1.7 Alcancgar 85 % da propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio Percentual de cura de casos novos de tuberculose 0,00 2021  Percentual 85,00 85,00 Percentual

Acdo N° 1 - Realizagdo do tratamento dos pacientes diagnosticados de tuberculose. 2-Busca ativa de contatos intradomiciliares de casos novos de tuberculoses diagnosticados 3-Capacita¢do dos profissionais de satide para vigildncia dos Sintomaticos Respiratorios e

ampliac@o de Busca ativa de casos novos de Tuberculose

1.1.8 Alcancar 95% de cobertura das vacinas selecionadas (Pentavalente, Pneumocdcica 10 valente, Poliomielite e Percentual de cobertura das vacinas selecionadas 78,25 2021 Percentual 95,00 95,00 Percentual
Triplice Viral) do Calendario Nacional de Vacinacdo para criancas menores de 02 anos de idade

Acdo N° 1 - Estabelecimento e manutencdo de logistica, recursos humanos e materiais necessarios para as atividades de vacinagdo de rotina.

1.1.9 Alcancar 95% de cobertura das vacinas selecionadas (Pentavalente, Pneumocdcica 10 valente, Poliomielite e Percentual com salas de vacina em funcionamento. 27,27 2021 Percentual 75,00 100,00 Percentual
Triplice Viral) do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 02 anos de idade

Acdo N° 1 - Implantagdo de salas de vacina em todas as unidades de saide do municipio.

1.1.10  Notificar e investigar 100% dos casos de EAPV. Percentual de EAPV notificados e investigados 65,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Implementacgdo das agdes de investigagdo e medidas de controle dos agravos imunopreveniveis e Eventos Adversos Pés Imunizagao.

1.1.11  Manter 100% da rede de frio e salas de vacinacdo em funcionamento no Municipio Rede de frio e salas vacina funcionando 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Adequacdo da estrutura fisica da rede de frios e sala de vacina. -Monitoramento e supervisdo das salas de vacinas 3-Manutencdo preventiva frequente dos equipamentos de refrigeracdo e informatica 4-Capacitacio dos profissionais

1.1.12  Imunizar 100% da meta proposta na Campanha Vacinacdo Antirrabica de cdes e gatos da zona urbana e rural. Percentual médio de cobertura de cées e gatos vacinados. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Realizagdo da Campanha de vacinacdo animal (cdes e gatos).

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer e ampliar as a¢gdes de combate o COVID 19 visando a reduc@o da disseminacao viral e prevencao de casos de infec¢do e reinfecgdo.
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Elaborar o Plano de contigéncia de COVID 19 incluindo as a¢des de imunizacao. Plano elaborado e executado
Agdo N° 1 - Elaboragio e execucdo do Plano de contigéncia de COVID-19.
1.2.2  Garantir 100% de cobertura Vacinal para COVID-19 conforme proposto pelo MS. Cobertura Vacinal por faixa etaria e grupos prioritarios

Acdo N° 1 - Garantia de pessoal e insumos necessarios para realizacdo das atividades de imunizagio contra o COVID.

1.2.3  Notificar, investigar, monitorar e encerrar 100% das notificagdes de casos suspeitos e confirmados de COVID- Percentual de casos suspeitos ou confirmados, informados nos
19, nos sistemas vigentes. sistemas de informacdes vigentes.

Acdo N° 1 - Realizacdo da notificacdo investigacdo, monitoramento e encerramento de casos suspeitos e confirmados de COVID 19.

1.2.4  Realizar 100% das agdes de vigilancia da COVID 19 para a populac@o contrbuindo para a redugio da Percentual de a¢des realizadas
disseminagdo viral e prevencdo de casos de infecgdo e re-infecgio.

Acdo N°1 - 1-Realizagdo de coletas de RT PCR e teste de antigeno. 2-Capacitagdo dos profissionais 3- Realiza¢des de eventos educativos para a populagio.
1.2.5  Manter o Centro Municipal de Covid-19 Centro de Covid mantido

Acdo N° 1 - Manutencdo do Centro Municipal de COVID 19

93,80

100,00

100,00

1
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2021

2021

2021

Nimero
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Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 1.3 - Intervir sobre os problemas sanitarios decorrentes do ambiente, da produgdo e circulagdo de bens, da prestacdo de servigos do interesse da satde e sobre os fatores determinantes e condicionantes do

meio ambiente que interferem na satide humana por meio da Vigilancia sanitdria e ambiental.
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Elaborar e implantar Cédigo Sanitdrio para subsidiar acdes em Vigilancia Sanitdria, em Codigo Sanitério aprovado, publicado e implantado. 2021 Nimero Nimero

parceria com o com o Setor Juridico do municipio.
Agdo N° 1 - Elaboragido e implantagdo do Cédigo Sanitério juntamente com o juridico do municipio

1.3.2  Manter em 100% a realizacdo das andlises de d4gua para consumo humano, quanto aos Percentual de anilises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
parametros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. parametros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Acdo N° 1 - Realizagdo de coletas de agua, com envio de relatorios mensais e semestrais no SISAGUA;

1.3.3  Ampliar a equipe técnica da VISA para atender as demandas das acdes estratégicas dos Nimero de profissionais de nivel superior contratados para a VISA. 7 2021 Nimero 7 7 Nimero
Grupos I e II e demais programas da VISA.

Acdo N° 1 - Contratacdo de 02 profissionais de nivel superior para atender as demandas da VISA

1.3.4  Cadastrar e/ou atualizar cadastro de 90% dos estabelecimentos que estdo sujeitos a % de estabelecimentos sujeitos a licenga sanitdria cadastrados. 60,00 - Percentual 80,00 90,00 Percentual
licenca sanitéria.

Agdo N° 1 - Cadastramento dos estabelecimentos sujeitos a licenca sanitaria, priorizados de acordo critérios de risco.

1.3.5  Realizar e atualizar 90% dos cadastros no VIGISOLO, de édreas de risco de contamina¢do  Percentual de dreas de risco cadastradas no VIGISOLO. 0,00 2021  Percentual 70,00 90,00 Percentual
quimica no solo.

Acdo N°1 - Regularizacdo e atualizacdo dos cadastros de dreas de risco no VIGISOLO

1.3.6  Implantar programa de educagdo em Vigilancia Sanitdria, com realiza¢do de eventos Eventos realizados 0 - Nimero 2 2 Nimero
anuais para setor regulado e populacdo.

Acdo N° 1 - Realizagdo de 01 evento anual para o setor regulado e 01 para a populagio.

1.3.7  Garantir 100% do custeio dos servicos de Vigilancia Sanitdria de acordo Planejamento Percentual de atividades planejadas da VISA realizadas. 60,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Anual das A¢des da VISA

Acdo N°1 - 1- Aquisicdo de Fardamento;

Acgdo N°2 - 2-Realizagdo de atividades planejadas como: capacitacdes, eventos, de atividades de campo, disponibilizacdo de veiculo e de insumos/materiais.

OBJETIVO N° 1.4 - Fortalecer e implantar acdes de promogdo da satde, prevencdo de doengas e agravos, e reducio dos riscos e vulnerabilidades na populagdo trabalhadora, por meio da vigilancia em Satde do
Trabalhador.
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Realizar 70% de inspecdo dos estabelecimentos do ramo produtivo prioritirio a cada ano. Percentual de estabelecimentos inspecionados do ramo produtivo prioritario. 0,0 2021  Percentual 70,00 70,00 Percentual
Acdo N°1 - Realizacdo de levantamento no banco de dados ambulatorial e epidemiolégico do CEREST priorizando ramos de atividade com maior niimero de trabalhadores atendidos /adoecidos/acidentados

1.4.2  Realizar 70% de inspe¢des em processos e ambientes de trabalho em parceria com a Vigilancia Percentual de inspecdes conjuntas realizadas. 0,00 2021  Percentual 70,00 70,00 Percentual
Sanitaria.

Acdo N° 1 - Articulacdo com a vigilancia sanitaria para programagio de inspe¢des conjuntas

1.4.3  Analisar 50% das declaragdes de Gbito por causas externas selecionadas com base no grau de Percentual de investigacdo das declaragdes de 6bito por causas externas. 0,00 2021  Percentual 50,00 50,00 Percentual
risco da empresa.

Acdo N° 1 - Investigacdo das declaracdes de Obito por causas externas na area de abrangéncia do CEREST

1.4.4  Ampliar 40% de aumento de notificacoes dos agravos/doencas de saide trabalhador no SINAN  Percentual de notificagdes de agravos e doencas relacionadas ao trabalho. - 2021  Percentual 50,00 50,00 Percentual
em relagdo ao ano anterior .

Acdo N°1 - Ampliagdo e monitoramento de unidades notificadoras referente agravos e doencas relacionadas ao trabalho
1.4.5  Investigar 100% dos acidentes de trabalho grave com 6bito. Percentual de investigacoes de acidente de trabalho grave com 6bito. - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Monitoramento das notificagdes de acidente de trabalho grave com ébito (Sistemas de informagio/meios de comunicacdo/ dentincias)

1.4.6  Articular 60% de inspecdes em ambientes e processos de trabalho com municipios da drea de Percentual de inspecoes realizadas em ambientes e processos de trabalho em - 2021  Percentual 15,00 60,00 Percentual
abrangéncia do CEREST. parceria com os municipios da drea de abrangéncia do CEREST.

Agdo N° 1 - Articulagdo de inspe¢des em ramos de atividade prioritarios com a Referéncia Técnica em Satide do Trabalhador e/ou Vigilancia Sanitiria dos municipios da 4rea de abrangéncia do CEREST

1.4.7  50% de aumento das a¢des de apoio matricial/institucional e educagdo permanente a rede Percentual de agdes de apoio matricial/institucional e educacdo permanente - 2021  Percentual 10,00 50,00 Percentual
notificadora de agravos e Doencas Relacionadas ao Trabalho - ADRT. Realizadas.

Acdo N° 1 - Implementacdo da Atengdo em Satde do Trabalhador e da vigilancia em ambientes e processos de trabalho entre trabalhadores do mercado formal e informal para prevencido de ADRT
1.4.8 = Criar a CIST no municipio sede e na regional em parceria com NRS e CMS. CIST implantada. 1 2021 Nimero 0 1 Nimero
Acgdo N° 1 - Prestar apoio para implantac@o e funcionamento da Comissdo de Saide do Trabalhador e Trabalhadora(CISTT) no Conselho Municipal de Saide

1.4.9  Realizar agdes/eventos de Educagio em Satide de mobilizagdo para promogio da satde, Acdes educativas realizadas - 2021  Percentual 10,00 50,00 Percentual
realizados com a populagdo trabalhadora todos os meses do ano.

Acdo N°1 - Realizacdo de eventos sobre doengas relacionadas a satide do trabalhador(cancer relacionado ao trabalho, LER/DORT, intoxicacdo Ex6gena, Dermatose ocupacional, Pneumoconiose, PAIR, Transtorno Mental.

OBJETIVO N° 1.5 - Implantar medidas de prevencéo e controle das arbovirores, antropozoonoses, zoonoses e outras doengas transmissiveis
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Atingir 100% de cobertura de iméveis visitados em localidades de maior risco, considerando indicadores
epidemiolégicos e entomolégicos para controle vetorial das arboviroses.

Acido N° 1 - Realizagio de levantamento de indice e tratamento em 100% dos imdveis existentes e planejados.

1.5.2  Atingir 100% de cobertura de iméveis visitados em localidades de maior risco, considerando indicadores
epidemioldgicos e entomolégicos para controle

Acdo N° 1 - Elaboragdo e atualizagdo do Plano de Contingéncia do Controle de Dengue anualmente

1.5.3  Atingir 100% de cobertura de iméveis visitados em localidades de maior risco, considerando indicadores
epidemiolégicos e entomoldgicos para controle vetorial das arboviroses.

Acdo N° 1 - Elaboragdo e atualizagdo do Plano de Contingéncia do Controle de Dengue anualmente

1.5.4  Ampliar e manter o quatitativo de mais 45 agentes de endemias para execugio da atividades dos Programas de
controle de Chagas,Dengue Leishmaniose e Esquistossomose.

Propor¢do de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial das arboviroses.

Plano de contingéncia elaborado e atualizado
anualmente

Capacitacdo dos profissionais.

Nimero de ACE convocados e contratados.

Acdo N°1 - Realizacdo de concurso para mais 45 agentes de endemias no municipio. 2- Contratacdo e manutencio de mais 45 ACES.

1.5.5  Implementar em 100% as a¢des dos Programas de controle de Chagas, Leishmaniose e Esquistossomose.
Acdo N°1 - 1 ; Realizacdo de agdes voltadas para os Chagas, Leishmaniose e Esquistossomose.

1.5.6  Executar o Convénio n°859815/2017 sobre o Arboviroses.

Acido N° 1 - Contratacdo de profissional para ministar oficinas; 2- Aquisi¢do de materiais e fardamentos.

Programas implantados e implementados.

Projeto executado

82,00

60,00

65
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2021

2021
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Nimero
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Nimero

Percentual

Nimero

85,00

100,00

65

50,00

100,00

100,00

65

100,00
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Nimero

Percentual

Nimero
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Nimero

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer e ampliar as Unidades Basicas de Satide com o fito de cobrir areas descobertas, alcancar indicadores e prestar assisténcia integral aos municipios da zona urbana e rural.

Ampliar a cobertura da estratégia de saide da Familia de modo no municipio de Ntmero de equipes de Saide da Familia (ESF) Implantadas.
Caetité

Acdo N°1 - Implantacdo do niimero de equipes de Satide da Familia -eSFcom Planejamento e Programacdo Local em Satide.
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2.1.2 Garantir 100% das Equipes de Satde da Familia -eSF de Atencdo Primaria- eAP % de eSF e eAP em funcionamento. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
funcionando.

Acdo N°1 - 1-Aquisicdo e manutencio dos materiais e equipamentos para as eSF e eAP

Acdo N°2 - 2-Ampliacao e manutencdo da frota de veiculos para transporte das Equipes de Satide da Familia da sede do municipio e distritos

Acido N°3 - 3- Viabilizac@o de reformas, ampliacoes e constru¢oes de Unidades de Satude.

Acido N°4 - 4- Solicitacio de credenciamento de e AP.

2.1.3 Remapear 100% do territorio municipal Percentual de drea remapeada. - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizagdo de diagnéstico situacional do territério municipal.

2.1.4 Manter em, no minimo, 80% a cobertura de acompanhamento das Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Auxilio Brasil. 32,00 2021 Percentual 80,00 80,00 Percentual
condicionalidades de Satde do Auxilio Brasil.

Acgdo N° 1 - Realizacdo do acompanhamento nutricional e vacinal dos beneficiarios do Auxilio Brasil.

2.1.5 Ampliar a cobertura de exames citopatolégicos do colo do ttero na populagédo- Percentual de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos, na 26,33 2021 Percentual 45,00 50,00 Percentual
alvo. populacdo residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etdria.

Acdo N°1 - Monitoramento e intensificacdo da coleta de citologia do colo do ttero na populagido feminina, prioritariamente na faixa etaria de 25 a 64 anos

2.1.6 Ampliar a razdo de mamografias realizadas na populagio-alvo Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na 0,09 2021 Razdo 0,00 0,20 Razdo
populagdo residente de determinado local e populacido da mesma faixa etéria.

Acdo N° 1 - 1-Monitoramento e intensificacao da realizacdo de mamografias na populagdo prioritariamente na faixa etaria de 50 a 69 anos.
Acido N°2 - 2- Rastreamento de mulheres para as acdes de controle do cancer do colo de mama na APS.

2.1.7 Ampliar o percentual de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal realizadas, = Proporcdo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas 62,33 2021  Percentual 64,00 65,00 Percentual
sendo a 1* até a 12* semana da gestacdo.

Acdo N° 1 - Monitoramento das gestantes do municipio, para que realizem no minimo 6 consultas de pré-natal.
2.1.8 Ampliar o percentual de puérperas com consulta puerperal Proporgio de consulta puerperal realizada - - Percentual 75,00 80,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Monitoramento das puérperas, para realizacdo da consulta.

2.19 Ampliar em 80 % ao ano acesso ao teste rapido de sifilis e HIV nas gestantes Proporgdo de gestantes com acesso ao teste rapido de sifilis e HIV. 58,56 2021  Percentual 75,00 80,00 Percentual
usuarias do SUS no municipio.

Acdo N°1 - Ampliacdo do acesso ao teste rapido de sifilis e HIV nas gestantes usuarias do SUS no municipio

2.1.10  Ampliar para 50% o percentual de pessoas com hipertensdo, com consulta e Proporgao de pessoas com hipertensdo com consulta e pressdo arterial aferida. 8,00 2021  Percentual 45,00 50,00 Percentual
pressdo arterial aferida.

Ac@o N° 1 - Cadastramento e acompanhamento de pessoas com hipertensao

2.1.11  Ampliar para 50% o percentual de pessoas com diabetes, com consulta e Proporgdo de pessoas com hipertensdo com consulta e hemoglobina glicada 18,66 2021  Percentual 50,00 50,00 Percentual
hemoglobina glicada.

Acdo N° 1 - Cadastramento e acompanhamento de pessoas com diabetes
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2.1.12  Ampliar o percentual do indicador sintetico final das metas do Previne Brasil. Percentual do indicador sintético final alcancado para as metas do Previne Brasil 72,80 2021  Percentual 90,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Cumprimento do que ¢ proposto pelo Previne Brasil, de acordo com metas do MS pelas equipes de AB.

2.1.13  Implantar o programa de atencdo a saide do adolescente N°de unidades de saide com o programa implantado 4 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Promogio de acoes de atencdo a saide do adolescente

2.1.14  Promover a¢des de educacdo em saiide com temas especificos como: Novembro Campanhas realizadas 100 2021 Nimero 4 4 Nimero
Azul, Semana de Satde do Bebé, Outubro Rosa, PSE

Acdo N° 1 - Realizagdo de acdes educativas com temas: Novembro Azul, Outubro Rosa, PSE

2.1.15  Informatizar e implantar o PEC em 100 das UBS e USF Percentual de implantagio e capacitagio realizadas 36,36 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - 1-Instalagdo de computadores e internet em todas nas UBS e USF

Acdo N°2 - 2-Capacitacdo dos profissionais para a alimentagdo do PEC

2.1.16  Realizar as a¢des do PSE em 100% das equipes de AB Percentual de equipes que realizaram as agdes 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Realizagdo das a¢des do PSE pactuadas no termo de compromisso nas equipes de AB

2.1.17 = Garantir que as Equipes de Satide da Familia estejam atualizadas continuamente, % do CNES dos estabelecimentos atualizados. 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) e e-SUS.

Agdo N° 1 - Atualizagdo das Equipes de Satde da Familia no Cadastro Nacional de Saide (CNES) e e-SUS.

2.1.18  Incentivar médicos, enfermeiros e odontolégos quanto ao uso do telessaide Bahia % de profissionais capacitados com relacdo ao uso do telessaide Bahia 20,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - Capacitagdo dos profissionais das ESF para execucdo de suas atividades em parceria com o telessatide Bahia.

2.1.19 Realizar a sala de situagdo quadrimestral Percentual de salas de situagdo realizada 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - 1-Manuten¢do da Sala de situagdo com os profissionais da Atencao Bésica

Acdo N°2 - 2-Avalia¢do dos indicadores e metas.

OBJETIVO N° 2.2 - Implementar e efetivar a Politica Nacional de Satide Bucal no municipio

Ampliar para 100% a cobertura populacional estimada de satide bucal na Atencdo Basica conforme eGestor Percentual de cobertura de satiide bucal na 74,29 2021 Percentual 90,00 100,00 Percentual
AB. Atengdo Bésica

Agdo N° 1 - 1-Aquisi¢do de equipes e material odontolégico;

Agdo N°2 - 2-Contratacdo de profissional para a implantagdo das novas equipes.
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222 Manter 100% das equipes de satide bucal em funcionamento para garantir a assisténcia odontolégica na
Atengio Basica.

Acio N° 1 - Manutengio de recursos humanos e materiais.

223 Assistir 75% de gestantes em atendimento odontolégico nas UBS.

Acdo N° 1 - Implementar o do pré-natal odontolégico nas eSF e eAP.

2.2.4 Realizar acoes de escovacdo supervisionada em 100% das ESB.

Acdo N° 1 - Realizagio de acdes de escovacdes supervisionadas nas ESB.

225 Realizar 02 acdes mensais de educagido em saide, voltadas ao processo saide-doenca, incluindo fatores de

risco e de protec@o a saide bucal.

Percentual de equipes de saide bucal em
funcionamento.

Proporgio de gestantes com atendimento
odontolégico realizado.

Percentual de equipes que realizam escovacdo
supervisionada

Nuamero de acoes de saide bucal realizadas por
cada ESB

Acgdo N° 1 - Realizacdo de agdes de educacdo em satde pelas ESB, voltadas abordar os fatores de risco e a protecdo a satide bucal.

2.2.6 Realizar 01 ac@o semestral para identificacdo precoce das lesdes da mucosa bucal, conforme preconizado pela

Politica Nacional de Satide Bucal.
Acdo N° 1 - Realizagdo pelas ESB de agdes para identificagdo precoce das lesdes da mucosa bucal.
2.2.7 Ampliar a oferta de atendimentos odontolégicos especializados.
Acdo N°1 - Implantag¢do do Centro de Especialidades Odontologicas - CEO
2.2.8 Implantar e manter 01 servico de urgéncia odontolégica no municipio
Acdo N°1 - Implantag¢@o e manutenc¢do do servi¢o de urgéncia em odontologia;

229 Ampliar para 50 préteses dentérias o quantitativo disponibilizado pelo LRPD, visando reabilitar o usuario
portador de perdas dentérias.

Acdo N°1 - Ampliagdo do quantitativo de proteses dentarias disponibilizadas pelo LRPD.
2.2.10 = Adquirir um unidade mével odontolégica para as areas descobertas

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de um unidade mdvel odontolégico para as dreas descobertas

OBJETIVO N° 2.3 - Implementar a Rede de Atencdo Psicossocial no municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nuamero de acdes de saide bucal realizadas por
cada ESB

CEO implantado

Servigo odontolégico de urgéncia implantado

N°de préteses dentdrias disponibilizadas no
LRPD

Unidade Moével Adquirido

100,00

51,00

35

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Numero

Namero

Namero

Niamero

Namero

100,00

65,00

50,00

40

100,00

75,00

100,00

24

24

50

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

Nimero

Niamero

Nimero

Niamero

Niamero
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Realizar 01 agdo de matriciamento sistematico mensal pelos profissionais do CAPS com as equipes de Atencdo Nimero de agdes de matriciamento sistemético realizadas
Basica. com equipes de Atencdo Bisica

Acdo N°1 - Realizacdo de a¢des para o matriciamento sistematico das equipes de Atenc¢do Basica, por profissionais do CAPS.
2.3.2  Aquisi¢do de 100% dos materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades do CAPS. % de materiais previstos adquiridos
Agdo N°1 - 1 - Previsdo de material necessario de acordo as acoes ou atividades a serem realizadas;

Acgdo N°2 - 2- Aquisi¢do dos materiais.

2.3.3  Desenvolver 01 projeto de Reabilitacdo Psicossocial promovendo iniciativas de gerac@o de trabalho e renda e Nimero de Projeto Desenvolvido
empreendimentos solidarios junto ao movimento social anual.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento de 01 projeto de geracdo de trabalho e renda com oficinas de corte e costura e confeccdo de produtos rentaveis

2.3.4  Contratar 100% dos profissionais nas categorias necessérias para proporcionar o funcionamento pleno das Profissionais contratados
atividades do CAPS

Agdo N° 1 - Contratacdo de profissionais psic6logo, psiquidtrica que garantam o bom funcionamento das atividades do CAPS
2.3.5  Adequar a estrutura fisica do servico CAPS CAPS com estrutura fisica adequada.

Agdo N° 1 - Adequagio da estrutura fisica do CAPS.

2.3.6  Implantar o Servico de Atencdo Psicossocial Especializada para as pessoas com transtornos graves e persistentes CAPS AD implantado
e/ou em uso de substincias psicoativas (CAPS AD).

Acdo N°1 - 1-Execucdo de etapas documentais para procedimento de qualificacao do CAPS AD

2.3.7 Implantar e manter 01 ambulatério de Saidde Mental, com 01 Equipe Multidisciplinar em Satide Mental (e- Ambulatério e Equipe implantada
MAESM)

Acdo N° 1 - Implantagdo do ambulatério com e-MAESM.
2.3.8  Implantar atendimento psicolégico para contemplar usudrios e funcionarios em 100% das UBS. Atendimento implantado

Acdo N° 1 - Contratacdo de psic6logos e implantacdo de atendimento.

OBJETIVO N° 2.4 - Implementar a rede de Servicos Especializados e de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00

50,00

0,00

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Ntmero

Numero

Nimero

Percentual

100,00

100,00

10

50,00

100,00

100,00

100,00

Namero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Numero

Nimero

Percentual
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Manter convénio com o Consorcio Intermunicipal de Sadde

Convénio firmado

Agdo N° 1 - - Manter convénio e pactuagdocom o Consodrcio com cartela dosservigos ofertados de acordocom as necessidades da SEMUS

2.4.2  Ampliar o nimero de servicos de satide de média disponibilizados (contratualiza¢do/ampliacdo)

Percentual de contratos de prestadores
habilitados realizados

Acdo N° 1 - Contratacdo de servicos de média e alta complexidade, cuja demanda encontra-se estrangulada, com os prestadores locais.

2.4.3  Manter a oferta de consultas e exames especializados.

Nimero de relatorio de acompanhamento
realizado

Acdo N° 1 - Acompanhamento mensal dos relatérios do sistema de marcacdo, para estabelecerestratégias de reducdo do indice de absenteismo.

Acgdo N°2 - Realizagio de agendamento de 10% a mais de consultas, de acordo o indice de absenteismo do més anterior (overbooking).

100,00

Acdo N°3 - Estabelecimento de critérios para novas marcacgoes dos pacientes faltosos, junto com a Atencdo Basica e a Central de marcagido, com elaboracdo e atualizagdo de 01 protocolo.

2.4.4  Ampliar nimero de coletas realizadas pelo Laboratério Municipal

Agdo N° 1 - 1-Descentralizagdo e manuteng¢do das coletas nas unidades de saide da zona rural

2.4.5 Implementar e qualificar a assisténcia laboratorial potencializando a capacidade de resposta da rede municipal de
atenc¢do a satude; ampliar o acesso ao servico

Acdo N° 1 - Reequipamento do laboratério;

Acdo N°2 - Implantacdo do controle de qualidade externo e interno.

OBJETIVO N° 2.5 - Implementar linha de cuidados ao paciente pelo SAD

https://digisusgmp.saude.gov.br

Coletas realizadas nas unidades Marcacdo
realizadas nas unidades.

N° de equipamentos adquiridos.

0,00

2021

2021

2021

2021

2021

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual
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Implementar as agdes do SAD — Servico de Aten¢do Domiciliar no municipio. N° de profissionais contratados 2021 Nimero Nimero

Agdo N° 1 - Contratagdo de mais profissionais para o SAD.
2.5.2  Promover educagdo continuada para os profissionais do SAD. Nimero de capacitagdo realizadas/ano 0 2021 Nimero 1 7 Namero
Agdo N° 1 - Realiza¢do de educagio continuada para os profissionais do SAD.

2.5.3  Diminuir o nimero de pacientes inelegiveis seguindo exclusivamente os critérios de elegibilidade para N°de pacientes inelegiveis 102 2021 Numero 50 0 Nimero
admissao no SAD.

Acdo N° 1 - Realizacdo d agdes que visa Informar os critérios de admissdo para a rede hospitalar piblica e particular do municipio

OBJETIVO N° 2.6 - Aprimorar a rede de urgéncia e emergéncia e de atendimento mével do SAMU 192
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Manter em 100% a o percentual de atendimentos do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) do municipio. Percentual de atendimentos do SAMU 2021 Ntmero 100,00 100,00 Percentual
192 realizados

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos, materiais e medicamentos especificos para Atendimento Pré- Hospitalar-APH

Acdo N°2 - Manutencdo das ambulancias;

Acdo N°3 - Disponibilizacdo de alimentacdo para a equipe de plantdo.

2.6.2  Construir a estrutura fisica do servico SAMU 192 Servigo do SAMU 192 construido 0 2021 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - Elaboracdo de Projeto Arquitetonico de acordo legislacdo vigente

2.6.3  Manter em funcionamento 01 Unidade de Suporte Basica-USB e 01 Unidade de Suporte Avancada-USA obedecendo os critérios Numero de ambulancias em operagdo 2 2021 Nimero 2 2 Nimero
pelo Ministério da Satde.

Acdo N°1 - Avaliagdo de um profissional mecanico para identificagdo da necessidade de manutengdo preventiva e corretiva da frota.

Acdo N°2 - Contratacdo de uma empresa para realizagdo da manutengdo preventiva e corretiva em tempo habil;

Acdo N°3 - Renovagio das frotas conforme periodo preconizado pelo Ministério da Satide

2.6.4  Reduzir em 20% as agdes de trotes a0 Samu 192, por meio de a¢des de esclarecimento a populag¢do quanto a importincia de nao Nimero de trotes 33 2021 Nimero 29 26 Nimero
passar trote para o servico

Agdo N° 1 - Reducido em 20% a pratica de trotes para o SAMU 192

2.6.5  Realizar 01 evento ao ano para a populagdo divulgando as a¢cdes do SAMU 192 Evento realizado 0 2021 Nimero 1 1 Numero

Acdo N° 1 - Realizagdo ou participagdo deeventodivulgando a importincia do SAMU 192 para a populacio.

2.6.6  Promover 02 capacitagdes anuais para funcionarios do SAMU 192 Capacitacoes realizada 2 2021 Numero 2 2 Nimero

Acdo N° 1 - Realizagdo de capacitacdes para todos funciondrios do servigo, visando a atualizagdo de protocolos

2.6.7  Realizar 02 agdes educativas anuais em parceria com o Departamento Municipal de Transito-DEMUTRAN voltadas a reduzir as Numero de agdes realizadas - 2021 Numero 2 2 Nimero
ocorréncias de acidentes de transito no municipio de Caetité.

Acgdo N° 1 - Realizacdo de agdes educativas em parceria com o Departamento Municipal de Transito-DEMUTRAN

OBJETIVO N° 2.7 - Prestar e qualificar a assisténcia de urgéncia e emergéncia na UPA municipal

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 28



Adequar a estrutura fisica predial da UPA, por meio de construgido ou ampliacdo, atendendo a legislacdo sanitdria vigente e de UPA adequada ou construida. 2021 Nimero Nimero
moveis e equipamentos.

Acido N°1 - Elaboragdo de Projeto Arquitetonico de acordo com a legislacdo vigente

Acdo N°2 - Adequacdo ou construcdo da UPA

2.7.2 Contratar e manter 01 empresa para realizar a manutencdo dos equipamentos da UPA. Empresa contratada - 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Contratacdo e manutencdo de uma empresa para realizacdo de manuten¢io preventiva dos equipamentos da UPA.

2.7.3 Contratar e manter 100% do quadro dos profissionais para realizacdo dos atendimentos médicos, de enfermagem e de outros Profissionais contratados e mantidos 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
profissionais nao médicos, de acordo habilitacdo e necessidade do servigo.

Acdo N° 1 - Contratacdo e manutengdo dos profissionais de acordo habilitacdo e necessidade do servigo.

2.7.4 Manter UPA 100% em funcionamento no municipio de acordo legislagdo do Ministério da Satide vigente. Producio atendimento da UPA de acordo - 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
previsto na Portaria Ministerial vigente

Agdo N° 1 - Realizacdo dos atendimentos médicos, de enfermagem adequados aos casos demandados a UPA 24h e médicos, nos casos de menor gravidade
Agdo N°2 - Realizacdo de exames diagndsticos para defini¢do de condutas, conforme a sua complexidade(ECG, laboratorio, raio-x ¢ TCC);

Agdo N°3 - Acolhimento dos pacientes e seus familiares em situagdo de urgéncia e emergéncia;

Agdo N°4 - Articulagdo com a Atencdo Basica, o0 SAMU 192, SAD e a Atengdo Hospitalar visando referenciar os usudarios de acordo a necessidade;

2.7.5 Contratar, implantar e manter 01 sistema para regulagdo dos leitos hospitalares com os servigos contratados e conveniados, voltados Sistema Implantado e mantido - 2021 Nimero 1 1 Nimero
a internagio dos usudrios procedentes da UPA.

Acdo N° 1 - Contratacdo, implantacdo e manutencdo de 01 sistema de regulacdo de leitos municipal.

2.7.6 Elaborar e atualizar 100% dos fluxos 16gicos e efetivos de referéncia e contrarreferéncia, baseados no desenho do complexos Fluxos elaborados e atualizados - 2021  Percentual 70,00 100,00 Percentual
reguladores instalados na regido de satide.

Acdo N° 1 - Elaboracdo e atualizagdo dos fluxos de referéncia e contrarreferéncia, baseados no desenho do complexos reguladores instalados na regido de satde.

2.7.7 Manter 100% das contratagdes de servigos especializados para referenciar o atendimento de pacientes com quadro cirtrgico, Contratacoes efetivadas 100,00 2021  Percentual 100,00 100,00 Percentual
pediatrico e obstétrico procedentes da UPA.

Acgido N° 1 - Contratacdo dos servicos especializados para referéncia de pacientes procedentes da UPA.

2.7.8 Implantar e manter a Gestdo de Risco Assistencial e Seguranca do Paciente na UPA, de acordo legislacdo vigente. Nicleo de Seguranga do Paciente implantado - 2021 Nimero 1 1 Nimero
e mantido

Acdo N°1 - Implantacdo e manutenc@o do Niicleo de Seguranga do Paciente na UPA.
2.7.9 Implantar e executar as atividades da Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar (CCIH), de acordo legislagdo vigente. CCIH implantada e mantida - 2021 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - Implantacdo e execugdo das atividades planejadas e proprias da CCIH.
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2.7.10  Realizar registro de 100% das notificacdes de eventos adversos ocorridos na UPA, relacionados a vigildncia sanitdria, seguranga do Notificagdes realizadas

OBJETIV@®id®2, 8 satidn gicribafnd X eyl denasis i@ritfiaafrorpauudiitdeia aoiginsiefpiigemiologica

100,00 2021

Percentual

100,00

100,00

Percentual

2.8.1  Formar Comissdo de Farmicia e Terapéutica

Comissdo implantada

Acdo N° 1 - Formacao da equipe que vai compor a comissdo com: Farmacéutico, Médico, Enfermeira, Odontélogo e Nutricionista.

Acdo N°2 - Nomeagdo os integrantes através de Portaria.

2.8.2  Elaborar e publicar anual a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME),
através da CFT

REMUME elaborada e publicada anualmente

Acdo N° 1 - Elaboracao da REMUME pela CFT 2- Solicitacao dos especialistas que atendem no municipio, sugestdes e justificativas sobre medicamentos para compor a REMUME.

2.8.3  Adquirir 95% dos Medicamentos da REMUME através de processos licitatorios do RP
(Estado) e licitagdes municipais.

Agdo N° 1 - Aquisicdo em tempo hébil dos medicamentos que compdem a REMUME por licitagdo.

2.8.4  Promover capacitagdo para os profissionais que atuam nas atividades exclusivas da
assisténcia farmacéutica garantindo a humanizacdo do atendimento aos pacientes.

Percentual de medicamentos da REMUME adquiridos no periodo.

Niamero de capacitagdo realizadas

Acido N° 1 - Capacitacdo dos servidores que atuam na Assisténcia Farmacéutica garantindo a humanizacio do atendimento aos pacientes.

2.8.5  Adequar a estrutura fisica do Central de Abastecimento Farmacéutica (CAF) e da Farmacia
Bisica de acordo as Boas Préticas de Armazenamento e Dispensagdo de medicamentos.

CAF e Farmadcia basica ampliada e adequada

Acdo N° 1 - Ampliacdo da recepcdo da farmdcia bésica, e construgio de deposito para residuos e sanitarios na CAF.

2.8.6  Adequar o controle de estoque e dispensagdo dos medicamentos das Unidades de Satde.

Acdo N° 1 - Implantagdo do Sistema HORUS nas UBS;

Acdo N°2 - Disponibilizacdo de 01 profissional para dispensacdo de medicamentos nessas unidades;

Acdo N°3 - Capacitacdo dos profissionais que irdo operacionalizar o sistema

2.8.7 = Manter servico de descarte adequado de 100% dos medicamentos vencidos

Acdo N° 1 - Contratacdo de empresa especifica para o descarte dos medicamentos vencidos

2.8.8  Promover 2 ag¢des de incentivo ao uso racional de medicamentos por ano.

Sistema HORUS ou Sistema similar implantado Profissionais capacitados para a
dispensacdo de medicamentos nas UBS. Mobilidrio e equipamentos de informatica
instalados

Empresada contratada

N°de a¢des realizadas por periodo.

- 2021
1 2021
95,00 2021
1 -
- 2021
- 2021
1 2021
- 2021

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

1

95,00

Acdo N°1 - Estabelecimento de grupo de trabalho para definic@o estratégias de divulgacdo de informacdes sobre uso racional de medicamentos e elaboragio de material grifico e publicacdes para as redes sociais a respeito do tema.
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95,00

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover e fortalecer a pratica de Gestdo com foco no Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo no SUS.

Alterar a Lei n°774/2021, adequando-a as necessidades da nova estrutura da Lei alterada - 2021 Nimero Nimero
Secretaria de Satde

Acdo N°1 - Atualizacdo da Lei n®774/2013 relacionada a estrutura da Secretaria Municipal
3.1.2  Atualizar o Organograma da SMS. Organograma da SMS atualizado. - 2021 Nimero 0 1 Nimero
Acdo N° 1 - Elaboracdo participativa com os setores e SEMAD

3.1.3  Elaborar o Plano Municipal de Saide Plano Municipal de Saide 2022-2025 e Plano 2026 — 2029 - 2021 Nimero 0 2 Numero
elaborados

Agdo N° 1 - Criar comissdo para elaboragdo

3.1.4  Elaborar a Programagio Anual de Satde - PAS. PAS elaboradas - 2021 Nimero 1 5 Nimero
Agdo N° 1 - Elaboragio participativa com os setores das PAS 2022 a 2026

3.1.5  Elaborar o Relatério Anual de Gestdo — RAG e enviar ao CMS até 30/03. RAG elaborado - 2021 Nimero 1 4 Nimero
Agdo N° 1 - Elaboragio participativa com os setores

3.1.6  Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s. Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s - 2021 Nimero 3 12 Nuamero
elaborados.

Acdo N° 1 - Elaboracdo participativa com os setores

OBJETIVO N° 3.2 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as acdes de regulacdo, controle, avaliacdo e auditoria

Elaborar Plano de implantacdo da Regulagdo e Controle da Secretaria Municipal de Saide com participagdo dos Plano Elaborado - 2021 Nimero Nimero
diversos setores envolvidos.

Acido N°1 - Elaboragio do Plano de Implantacdo com a participacdo da AB, Sistema de Informagdes, central de marcagio de Consultas, laboratério municipal
322 Descentralizar e qualificar a marcagio de consultas e procedimentos para as unidades de satide do municipio. Percentual de unidades descentralizadas 1 2021 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N° 1 - Descentralizacdo da marcacgio de exames e procedimentos para 04 unidades de satide do municipio.
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323 Implantar e manter 01 sistema municipal de regulacio, com lista de espera por classificagdo de prioridade e Sistema implantado e funcionando - 2021 Namero 1 1 Nimero
capaz de oferecer a regulacdo informagdes precisas.

Acido N° 1 - Agilizar processo de marcagdo de consultas com sistemaoperacional interligado as unidades.
Ac@o N°2 - Produzir lista de espera por especialidade e classificac@o de prioridades.

324 Regular 100% das consultas e procedimentos disponibilizados no municipio. Percentual de regulacdo das consultas e 80,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
procedimentos realizados pela SMS.

Acdo N° 1 - Regulagdo das consultas e procedimento no municipio

325 Manter atualizados e organizados os prontuarios dos pacientes cadastrados no TFD. Percentual de Prontuarios atualizados e organizados - 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Organizacdo dos prontudrios de fora digital, em sistema operacional;

Acgdo N°2 - Atualizagdo dos laudos a cada 6 meses e presenca de todas documentacdes minimas descritas no Manual Estadual de TFD.

Acgdo N°3 - Descarte dos prontudrios dos pacientes inativos ha > de 5 anos

3.2.6 Manter o funcionamento do TFD Municipal. Percentual de agendamento realizado. 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizacdo deagendamento/regulacdo de exames e procedimentos fora do municipio.

Acdo N°2 - Aquisicao de passagens para o deslocamento dos usuérios cadastrados no TFD municipal

Acdo N°3 - Aquisicdo ou manutencdo de locacdode um carropara deslocamento de pacientes com destino a Vitoria da Conquista.

3.2.7 Realizar autorizag@o de laudos de internag@o de Cirurgias Eletivas. Emissdo de relatério quadrimestral. - 2021 Nimero 3 12 Nimero
Acdo N° 1 - Apresentacdo de relatérios de autorizagdes realizadas

3.2.8 Realizar emissdo e/ou atualizacdo do Cartio Nacional de Satide (Cartao SUS) dos usudrios por meio de cadastro N° de unidades realizando cadastros/atualizacdes do 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
na SMS. Cartao SUS.

Acdo N° 1 - Cadastramento/atualizacdo do cadastro dos usudrios do municipio.

329 Implantar e manter em funcionamento o Sistema Municipal de Auditoria. Servigo implantado e funcionando - 2021 Percentual 50,00 1,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Criagdo da Lei e Decreto do Sistema Municipal de Avaliacdo, Controle e Auditoria da SMS.

3.2.10  Realizagdo de auditorias nos servicos contratados visando avaliar a assisténcia prestada aos usuérios do SUS. % dos prestadores de servicos contratados auditados - 2021 Percentual 30,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Elaborar roteiro e realizar visitas de auditoria aos prestadores de servicoscontratados.

OBJETIVO N° 3.3 - Desenvolver processos de aplicacao e uso eficiente dos recursos financeiros na satide
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Acompanhar a execugdo dos contratos. Contratos acompanhados 100 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Acompanhamento da execugio e fiscalizacdo dos contratos da SMS.

332 Acompanhar os saldos orcamentarios Numero de acompanhamento realizado 12 2021 Nimero 12 48 Nimero
Acdo N° 1 - Realizagdo de acompanhamento mensal dos saldos de dotacdes existentes, ajustando-os as atividades planejadas pelos setores da Secretaria Municipal de Saide

333 Acompanhar a gestdo dos recursos financeiros. Numero de reunides realizadas 2 2021 Nimero 12 48 Nimero

Acdo N° 1 - Realizacdo de reunides mensais com osecretario de financas para acompanhamento da utiliza¢do dos recursos financeiros.

OBJETIVO N° 3.4 - Promover canais de interlocugdo e comunicagio da sociedade na gestdo do SUS municipal

3.4.1  Responder todas manifestagdes registradas na Ouvidoria Geral do Percentual das manifestagdes registradas respondidas ao 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipio. cidadao

Acdo N°1 - Atendimento das manifesta¢des registradas na Ouvidoria Geral do Municipio comunicacio social na SMS

3.4.2  Implantar e manter o servico de Ouvidoria da Satide. Servico de ouvidoria implantado e funcionando na SMS 1 2021 Nimero 1 1 Nimero
Acdo N° 1 - Contratacdo de profissional

3.4.3  Realizar capacitacdo para instrumentalizar os ouvidores municipais. Nimero de capacitagdes realizadas - 2021 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - Capacitacdo do profissional

OBJETIVO N° 3.5 - Realizar processos licitatorios para atendimento das demandas judiciais.

3.5.1 Atender as demandas judiciais recorrentes. 1-Comissdao implantada 2-Processo licitatorio realizado 100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N°1 - Implantacdo de comissdo de judicializacdo.

Acdo N°2 - Realizacdo de abertura de processos licitatérios visando atender as demandas de liminares judiciais
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OBJETIVO N° 3.6 - Readequagdo da estrutura fisica, equipamentos e material permanente dos servicos da Secretaria Municipal de Saide

Manter, reformar, ampliar ou construir as estruturas fisicas dos iméveis dos servicos da % de imoveis da SMS readequados, recuperados, reformados, 100,00
Secretaria Municipal de Saide (SMS) ampliados ou construidos.

Agdo N° 1 - Elaboragido de projeto fisico e financeiro de manutencao, reforma, amplia¢do e/ou construcio.

Acdo N°2 - Elaboragdo de um cronograma de execugio dos servicos

3.6.2  Adquirir e manter os servicos da SMS com equipamentos e materiais permanentes de acordo Equipamentos e materiais permanentes adquiridos 100,00
suas necessidades

Acdo N° 1 - Aquisicdo e manuten¢do de equipamentos e materiais permanentes nas unidades de satide e servicos da SMS.

3.6.3  Disponibilizar veiculos para os servicos da SMS Nimero de veiculos adquiridos 30

Agdo N° 1 - Realizacdo de compra ou locagdo de veiculos para os servicos da SMS

OBJETIVO N° 3.7 - Implementar a Politica de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Satide da SMS

2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
2021 Ntmero 33 35 Nimero

3.7.1  Ofertar capacitagdes de diversos temas para os trabalhadores da SMS. Numero de capacitagdes anuais ofertadas aos 1 2021
trabalhadores da SMS.

Acdo N° 1 - Realizacdo de atividades de Educacdo Permanente com a equipe da Secretaria de Saide.

Acgido N°2 - Construgio de cronograma anual de Educagéio permanente

3.7.2  Fomentar a participagéo de trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as Percentual de trabalhadores que realizaram cursos, - 2021

respectivas areas de atuagdo congressos e eventos

Acdo N° 1 - Participac@o dos trabalhadores em cursos, congressos e eventos; Recebimento e analise das solicitagdes de liberacdo previamente atestadas de servidores para liberagdo de curso.

Nimero

Percentual 50,00 50,00 Percentual

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer e melhorar a qualificacao dos conselheiros de satide
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Implantar os Conselhos locais de saide nas Unidades de Satide Nimero de conselhos locais implantados e 2021 Ntmero Nimero
capacitados

Acdo N°1 - Implantacdo dos conselhos locais de satide

4.1.2  Divulgar a existéncia e atua¢do do Conselho Municipal De Satide por meio digital, radios e reunides de Acoes de divulgagio realizadas 0,00 2021 Percentual 100,00 100,00 Percentual
conselhos locais de saide.

Acdo N° 1 - Realizagdo de acoes de divulgacdopor meio digital, radios e reunides de conselhos locais de satde.

4.1.3  Promover pelo menos uma capacitagio por ano, aos Conselheiros de Satide para o exercicio de seu Numero de capacitagdes realizadas para 1 2021 Numero 1 4 Nimero
papel Conselheiros de Satde.
Acdo N° 1 - Realizacdo de atividade de Educagdo Perr te com Conselheiros de Satde
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0 - Informagoes Complementares

122 - Administragdo Geral
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Elaborar e implantar Cédigo Sanitario para subsidiar acdes em Vigilancia Sanitaria, em parceria com o com o Setor Juridico do municipio.

Responder todas manifestagdes registradas na Ouvidoria Geral do Municipio.

Adequar a estrutura fisica predial da UPA, por meio de constru¢do ou amplia¢do, atendendo a legisla¢do sanitaria vigente e de méveis e equipamentos.

Atingir 100% de cobertura de iméveis visitados em localidades de maior risco, considerando indicadores epidemioldgicos e entomoldgicos para controle vetorial das arboviroses.

Contratar e manter 01 empresa para realizar a manutencdo dos equipamentos da UPA.

Desenvolver 01 projeto de Reabilitacdo Psicossocial promovendo iniciativas de geracdo de trabalho e renda e empreendimentos solidarios junto ao movimento social anual.

Contratar 100% dos profissionais nas categorias necessarias para proporcionar o funcionamento pleno das atividades do CAPS

Ampliar a cobertura de exames citopatolégicos do colo do ttero na populacdo-alvo.

Adequar a estrutura fisica do servico CAPS

Ampliar a razdo de mamografias realizadas na populagdo-alvo

Garantir 100% do custeio dos servigos de Vigilancia Sanitaria de acordo Planejamento Anual das A¢des da VISA

Realizar autorizagdo de laudos de internagdo de Cirurgias Eletivas.

Implantar e manter 01 ambulatério de Saide Mental, com 01 Equipe Multidisciplinar em Saide Mental (e-MAESM)

Ampliar a oferta de atendimentos odontolégicos especializados.

Implantar e manter 01 servico de urgéncia odontolégica no municipio

Ampliar para 50 proteses dentarias o quantitativo disponibilizado pelo LRPD, visando reabilitar o usuario portador de perdas dentarias.

Adquirir um unidade mével odontolégica para as 4reas descobertas

Ampliar o percentual do indicador sintetico final das metas do Previne Brasil.

Realizar as a¢des do PSE em 100% das equipes de AB

Ampliar para 100% a cobertura populacional estimada de satide bucal na Atenc¢do Basica conforme eGestor AB.

Ofertar capacitacdes de diversos temas para os trabalhadores da SMS.

Manter, reformar, ampliar ou construir as estruturas fisicas dos iméveis dos servicos da Secretaria Municipal de Saide (SMS)

Atender as demandas judiciais recorrentes.

Acompanhar a execugdo dos contratos.

Elaborar Plano de implantacdo da Regulacdo e Controle da Secretaria Municipal de Saide com participacdo dos diversos setores envolvidos.
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Alterar a Lei n°®774/2021, adequando-a as necessidades da nova estrutura da Secretaria de Saide

Formar Comissdo de Farmacia e Terapéutica

Manter em 100% a o percentual de atendimentos do Servigco de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192) do municipio.

Implementar as agdes do SAD — Servico de Atencdo Domiciliar no municipio.

Encerrar oportunamente em 90% as investigacdes dos casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI) registrado no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificacdo.

Divulgar a existéncia e atua¢do do Conselho Municipal De Satide por meio digital, radios e reunides de conselhos locais de satde.

Fomentar a participacdo de trabalhadores em cursos, congressos e eventos relacionados as respectivas areas de atuagiao

Implantar e manter o servico de Ouvidoria da Satde.

Acompanhar os saldos orcamentarios

Elaborar e publicar anual a Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), através da CFT

Construir a estrutura fisica do servico SAMU 192

Promover educagdo continuada para os profissionais do SAD.

Ampliar o nimero de servicos de satide de média disponibilizados (contratualizagdo/ampliagdo)

Aquisi¢do de 100% dos materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades do CAPS.

Manter 100% das equipes de saide bucal em funcionamento para garantir a assisténcia odontolégica na Atencdo Basica.

Garantir 100% das Equipes de Saide da Familia -eSF de Atenc@o Primaria- eAP funcionando.

Ampliar a equipe técnica da VISA para atender as demandas das acoes estratégicas dos Grupos I e II e demais programas da VISA.

Promover pelo menos uma capacitagdo por ano, aos Conselheiros de Saide para o exercicio de seu papel
Disponibilizar veiculos para os servigos da SMS

Acompanhar a gestdo dos recursos financeiros.

Elaborar o Plano Municipal de Saide

Adquirir 95% dos Medicamentos da REMUME através de processos licitatérios do RP (Estado) e licitagdes municipais.

Contratar e manter 100% do quadro dos profissionais para realiza¢do dos atendimentos médicos, de enfermagem e de outros profissionais ndo médicos, de acordo habilitagdo e necessidade do

Servigo.

Manter em funcionamento 01 Unidade de Suporte Bésica-USB e 01 Unidade de Suporte Avancada-USA obedecendo os critérios pelo Ministério da Saide.

Assistir 75% de gestantes em atendimento odontolégico nas UBS.
Remapear 100% do territério municipal

Ampliar 40% de aumento de notificagdes dos agravos/doencas de saide trabalhador no SINAN em relagio ao ano anterior .
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Elaborar a Programacdo Anual de Satde - PAS.

Reduzir em 20% as acdes de trotes ao Samu 192, por meio de a¢des de esclarecimento a popula¢do quanto a importancia de ndo passar trote para o servico

Ampliar e manter o quatitativo de mais 45 agentes de endemias para execucdo da atividades dos Programas de controle de Chagas,Dengue Leishmaniose e Esquistossomose.
Manter o Centro Municipal de Covid-19

Manter atualizados e organizados os prontuarios dos pacientes cadastrados no TFD.

Elaborar o Relatério Anual de Gestdao — RAG e enviar ao CMS até 30/03.

Adequar a estrutura fisica do Central de Abastecimento Farmacéutica (CAF) e da Farmacia Bésica de acordo as Boas Praticas de Armazenamento e Dispensacdo de medicamentos.
Contratar, implantar e manter 01 sistema para regulacdo dos leitos hospitalares com os servicos contratados e conveniados, voltados a internacio dos usudrios procedentes da UPA.
Implementar e qualificar a assisténcia laboratorial potencializando a capacidade de resposta da rede municipal de atengdo a satide; ampliar o acesso ao servico

Investigar 100% dos acidentes de trabalho grave com 6bito.

Executar o Convénio n° 859815/2017 sobre o Arboviroses.

Manter o funcionamento do TFD Municipal.

Elaborar os Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior — RDQA’s.

Elaborar e atualizar 100% dos fluxos 16gicos e efetivos de referéncia e contrarreferéncia, baseados no desenho do complexos reguladores instalados na regido de saade.

Promover 02 capacitagdes anuais para funcionarios do SAMU 192

Garantir 100% do custeio dos servigos de Vigilancia Sanitaria de acordo Planejamento Anual das A¢des da VISA

Manter servigo de descarte adequado de 100% dos medicamentos vencidos

Manter 100% das contratagdes de servigos especializados para referenciar o atendimento de pacientes com quadro cirtrgico, pediétrico e obstétrico procedentes da UPA.

Realizar 02 acoes educativas anuais em parceria com o Departamento Municipal de Transito-DEMUTRAN voltadas a reduzir as ocorréncias de acidentes de transito no municipio de Caetité.
Ampliar o percentual de gestantes com pelo menos 6 consultas pré-natal realizadas, sendo a 1* até a 12* semana da gestagéo.

Alcancar 95% de cobertura das vacinas selecionadas (Pentavalente, Pneumocécica 10 valente, Poliomielite e Triplice Viral) do Calendario Nacional de Vacinac¢@o para criangas menores de 02 anos
de idade

Realizar emissdo e/ou atualiza¢@o do Cartdo Nacional de Satide (Cartdo SUS) dos usudarios por meio de cadastro na SMS.
Implantar e manter a Gestdo de Risco Assistencial e Segurancga do Paciente na UPA, de acordo legislacdo vigente.
Implantar atendimento psicolégico para contemplar usudrios e funcionérios em 100% das UBS.

Ampliar em 80 % ao ano acesso ao teste rapido de sifilis e HIV nas gestantes usuéarias do SUS no municipio.

Implantar e manter em funcionamento o Sistema Municipal de Auditoria.

Implantar e executar as atividades da Comissio de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCIH), de acordo legislacdo vigente.
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301 - Atencdo Basica
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Realizagdo de auditorias nos servigos contratados visando avaliar a assisténcia prestada aos usuarios do SUS.

Informatizar e implantar o PEC em 100 das UBS e USF

Garantir que as Equipes de Satde da Familia estejam atualizadas continuamente, no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) e e-SUS.
Incentivar médicos, enfermeiros e odontologos quanto ao uso do telessatide Bahia

Elaborar o Plano de contigéncia de COVID 19 incluindo as a¢oes de imunizagéo.

Implantar os Conselhos locais de satide nas Unidades de Satide

Realizar 01 acdo de matriciamento sistematico mensal pelos profissionais do CAPS com as equipes de Atencdo Basica.

Ampliar a cobertura da estratégia de satide da Familia de modo no municipio de Caetité

Garantir 100% de cobertura Vacinal para COVID-19 conforme proposto pelo MS.

Adquirir e manter os servicos da SMS com equipamentos e materiais permanentes de acordo suas necessidades

Descentralizar e qualificar a marcac@o de consultas e procedimentos para as unidades de saide do municipio.

Atualizar o Organograma da SMS.

Garantir 100% das Equipes de Satde da Familia -eSF de Atenc@o Primaria- eAP funcionando.

Manter em 100% a realizag¢do das andlises de dgua para consumo humano, quanto aos pardmetros de coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Investigar 100% os Obitos Infantil, MIF e Materno conforme preconizado pelo Ministério da Satde, conforme prazos determinados.

Realizar capacita¢@o para instrumentalizar os ouvidores municipais.

Implantar e manter 01 sistema municipal de regulagio, com lista de espera por classificagdo de prioridade e capaz de oferecer a regulagio informagdes precisas.

Manter a oferta de consultas e exames especializados.

Atingir 100% de cobertura de imdveis visitados em localidades de maior risco, considerando indicadores epidemioldgicos e entomolégicos para controle vetorial das arboviroses.

Notificar, investigar, monitorar e encerrar 100% das notificagdes de casos suspeitos e confirmados de COVID-19, nos sistemas vigentes.

Realizar 100% das agdes de vigilancia da COVID 19 para a populagdo contrbuindo para a reducdo da disseminac@o viral e prevencdo de casos de infec¢do e re-infecgdo.
Regular 100% das consultas e procedimentos disponibilizados no municipio.

Promover capacitagdo para os profissionais que atuam nas atividades exclusivas da assisténcia farmacéutica garantindo a humanizacdo do atendimento aos pacientes.

Manter UPA 100% em funcionamento no municipio de acordo legislagdo do Ministério da Satide vigente.

Realizar agdes de escovagido supervisionada em 100% das ESB.

Manter em, no minimo, 80% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Auxilio Brasil.

Ampliar e manter o quatitativo de mais 45 agentes de endemias para execucdo da atividades dos Programas de controle de Chagas,Dengue Leishmaniose e Esquistossomose.

Cadastrar e/ou atualizar cadastro de 90% dos estabelecimentos que estdo sujeitos a licenca sanitaria.
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial
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Manter = ou > a 90% a proporgao de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das Cortes

Manter atualizados e organizados os prontuarios dos pacientes cadastrados no TFD.

Realizar 02 acoes mensais de educagdo em saide, voltadas ao processo satide-doenca, incluindo fatores de risco e de protecdo a satde bucal.

Realizar e atualizar 90% dos cadastros no VIGISOLO, de areas de risco de contaminagio quimica no solo.

Reduzir para 0 o nimero de casos de sifilis congénita em

Adequar o controle de estoque e dispensacdo dos medicamentos das Unidades de Satde.

Implantar o Servico de Atencdo Psicossocial Especializada para as pessoas com transtornos graves e persistentes e/ou em uso de substancias psicoativas (CAPS AD).

Realizar 01 acdo semestral para identificacdo precoce das lesdes da mucosa bucal, conforme preconizado pela Politica Nacional de Saide Bucal.

Implantar programa de educac¢do em Vigilancia Sanitaria, com realizacdo de eventos anuais para setor regulado e populacao.

50% de aumento das a¢des de apoio matricial/institucional e educacdo permanente a rede notificadora de agravos e Doencas Relacionadas ao Trabalho - ADRT.

Criar a CIST no municipio sede e na regional em parceria com NRS e CMS.

Promover 2 agdes de incentivo ao uso racional de medicamentos por ano.

Ampliar o percentual de puérperas com consulta puerperal

Alcangar 95% de cobertura das vacinas selecionadas (Pentavalente, Pneumocdécica 10 valente, Poliomielite e Triplice Viral) do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangcas menores de 02 anos
de idade

Realizar agdes/eventos de Educacdo em Satide de mobiliza¢do para promogido da saide, realizados com a populagdo trabalhadora todos os meses do ano.

Notificar e investigar 100% dos casos de EAPV.

Ampliar para 50% o percentual de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressdo arterial aferida.

Manter 100% da rede de frio e salas de vacinagdo em funcionamento no Municipio

Ampliar para 50% o percentual de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada.

Implantar o programa de atencdo a saiide do adolescente

Promover acoes de educagio em satide com temas especificos como: Novembro Azul, Semana de Satide do Bebé, Outubro Rosa, PSE

Incentivar médicos, enfermeiros e odontologos quanto ao uso do telessatide Bahia

Realizar a sala de situacdo quadrimestral

Manter convénio com o Conséreio Intermunicipal de Satide

Atingir 100% de cobertura de iméveis visitados em localidades de maior risco, considerando indicadores epidemioldgicos e entomoldgicos para controle

Analisar 50% das declara¢des de 6bito por causas externas selecionadas com base no grau de risco da empresa.
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitéria

305 - Vigilancia Epidemioldgica
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Diminuir o nimero de pacientes inelegiveis seguindo exclusivamente os critérios de elegibilidade para admissao no SAD.

Investigar 100% os Obitos Infantil, MIF e Materno conforme preconizado pelo Ministério da Satde, conforme prazos determinados.
Realizar 01 evento ao ano para a populagdo divulgando as acdes do SAMU 192

Alcancar 85 % da propor¢ado de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera no municipio

Realizar registro de 100% das notificagdes de eventos adversos ocorridos na UPA, relacionados a vigilancia sanitdria, seguranca do paciente e a saide do trabalhador e as doengas de notificagdo
compulséria a vigilancia epidemiolégica

Ampliar nimero de coletas realizadas pelo Laboratério Municipal

Realizar 70% de inspe¢des em processos e ambientes de trabalho em parceria com a Vigilancia Sanitaria.

Cadastrar e/ou atualizar cadastro de 90% dos estabelecimentos que estdo sujeitos a licenca sanitaria.

Articular 60% de inspecoes em ambientes e processos de trabalho com municipios da area de abrangéncia do CEREST.

Imunizar 100% da meta proposta na Campanha Vacinacdo Antirrabica de cdes e gatos da zona urbana e rural.

Garantir 100% do custeio dos servicos de Vigilancia Epidemioldgica, contribuindo para a promoc@o da saiide e prevencdo e controle de agravos
Realizar 70% de inspecido dos estabelecimentos do ramo produtivo prioritario a cada ano.

Implementar em 100% as acdes dos Programas de controle de Chagas, Leishmaniose e Esquistossomose.
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